
ANEXO I

DATOS PARA LA PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO DE SELECCIÓN DE PROYECTOS DE INNOVACIÓN EDUCATIVA

	Título del Proyecto



	

	Líneas prioritarias



	· Incidencia y repercusiones del uso de las TIC como recurso educativo

· Mejora procesos enseñanza-aprendizaje en Idiomas.

· Temáticas relacionadas con la Formación Profesional.

· Orientados a necesidades educativas específicas.

· Educación en valores.

· Educación para la salud.

· Gestión y organización de centros.

· Fomento de la lectura y bibliotecas escolares.

· Recursos profesionales para el docente.

· Competencias básicas del alumnado.



	· Proyecto individual (1)
· Proyecto de equipo
	En el caso de proyectos de equipo:  (1)
· De un mismo centro                   ( De distintos centros


             Nº total de profesores participantes



	Nombre del centro del autor o coordinador


	
	Localidad
	

	Nombre y apellidos del coordinador del proyecto
	
	NIF

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Domicilio particular
	
	Código postal y localidad
	

	Teléfono particular


	
	Teléfono del centro educativo del coordinador
	

	E-mail particular
	
	E-mail del centro educativo del coordinador
	

	DATOS DE LOS PROFESORES QUE FORMAN PARTE DEL EQUIPO 

	NOMBRE Y APELLIDOS


	NIF
	CENTRO EDUCATIVO

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Estimación de horas de dedicación al proyecto
	


SOLICITA,   participar  en  el  proceso  de  selección  de  proyectos  de  innovación  educativa,  de acuerdo con la  Resolución de ___________________ de 2011, declara que el proyecto es original e inédito.

__________, a ______de _______________________ de 2011

FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE DEL PROYECTO

SR/A DIRECTOR/A DEL CPR________________________________

(1) Marcar con X donde corresponda

Documentación que se adjuntará: (Artículo9 de la Resolución)

1. Breve currículum vitae académico y profesional del autor o coordinador del proyecto.

2. Proyecto que se propone llevar a cabo, realizado de acuerdo con el guión que aparece como Anexo III.

3. Declaración jurada del coordinador de que el proyecto es inédito.

4. Hojas de solicitud individuales de cada uno de  los miembros del grupo.

5. Breve resumen de las experiencias innovadoras/investigadoras realizadas por el grupo.

El plazo de presentación finaliza el 23 de septiembre de 2011

ANEXO II

MODELO DE CURRICULUM VITAE
	Información Personal

                      Nombre

                     Dirección

                    Teléfono

                          Fax

       Correo electrónico

Formación Académica

Título e Institución que lo ha expedido

Experiencia profesional

           Fechas (de – a)

Principales actividades y responsabilidades

Formación

          Fechas (de – a )

Nombre y tipo de organización que ha impartido la formación

Capacidades y aptitudes personales

Adquiridas a lo largo de la carrera profesional, pero no necesariamente avaladas por certificados y diplomas oficiales

Publicaciones

     Título, editor, fecha

Información Adicional

            Otros méritos 


	[Apellidos, Nombre]

[Número, calle, código postal, localidad]

[Empezar por el más reciente]

[Empezar por lo más reciente e ir añadiendo la misma información para cada puesto ocupado]

[Empezar por lo más reciente e ir añadiendo la misma información para cada puesto ocupado]

…………, a  …… de …………….. 20…

Fdo_______________


ANEXO III

GUIÓN PARA LA ELABORACIÓN DEL PROYECTO

Los proyectos que se presenten deben ajustarse al presente guión:

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN,-

1.1. Título del proyecto.

1.2. Autor o coordinador, en su caso.

1.3. Componentes del equipo expresando nombre y apellidos, NIF y centro de destino de cada uno de ellos

1.4. Etapa/s educativa/s donde se desarrolla el proyecto.

2. DISEÑO DEL PROYECTO.-

2.1. Marco teórico en el que sitúa el trabajo

2.2. Planteamiento y justificación. Adecuación y oportunidad de la experiencia.

2.3. Objetivos específicos que se pretenden alcanzar con el proyecto. 

2.4. Metodología. 

2.5. Duración y fases previstas.

2.6. Proceso de evaluación previsto.

2.7 Compromisos concretos que asume el equipo de trabajo en la realización del proyecto. 

2.8 Resultados esperados con el desarrollo del proyecto.

En  ....................,a..........de............................de 20

El coordinador del proyecto

Fdo.:

ANEXO IV

	DECLARACIÓN JURADA




D/Dª_______________________________________________con

DNI ________________________natural de ___________________

Provincia  de ______________________  

Domicilio    actual ____________________________________________                                        

Localidad __________________ CP ____________     

DECLARA BAJO JURAMENTO


Que el Proyecto de innovación educativa que presenta es original, inédito y no ha sido desarrollado con anterioridad en otra convocatoria.


Y para que así conste firmo la presente declaración jurada,

………………., a ……. de …………. de ……………..

Fdo:………………………………..

ILLMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PROMOCIÓN, ORDENACIÓN E INNOVACIÓN EDUCATIVA

ANEXO V

INFORME PREVIO

 CENTRO DE PROFESORES Y RECURSOS

	1
	DATOS DEL PROYECTO



	Título:



	Nombre del coordinador:

 NRP.................................................... NIF.............................................

	Nº total de profesores participantes:



	Nº de Centros implicados:


	2
	Documentación que se acompaña (marcar con x)



	□   a) Currículum vitae

	□   b) Proyecto

	□   c) Declaración jurada 

	□  d) Hojas de solicitud individuales

	□   e) Breve resumen de experiencias realizadas por el grupo


	3  Breve descripción del Proyecto y valoración global

	

	4  Otras observaciones de interés

	


	5 
	Propuesta del CPR



	Proyecto (1)
	

	Horas de formación que se proponen


	


En  ...........................  a.......de.............................de 20…

	       El Asesor/a

Fdo................................
	     Sello  del CPR
	Vº Bº Director/a

Fdo...................................


(1) Cumplimentar con Apto o No apto

ANEXO VI

MODELO DE INFORME PARA LA SELECCIÓN DE PROYECTOS DE INNOVACIÓN EDUCATIVA

	CPR
	

	Titulo del Proyecto
	

	Responsable del proyecto
	
	NIF
	

	Centro/s educativo/s
	
	Localidad
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Nº de horas previstas en el proyecto
	
	Nº de profesores participantes

en el proyecto
	

	El proyecto trata

sobre alguna de las siguientes líneas prioritarias (marcar con X)

	· Uso de las TIC

· Enseñanza de Idiomas

· Temática de Formación Profesional

· Necesidades educativas específicas

· Educación en valores

· Educación para la salud

· Gestión y organización de centros

· Fomento de lectura y Bibliotecas

· Recursos profesionales para el docente

· Competencias básicas del alumnado

	APLICACIÓN DE LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN Y BAREMO Máximo 100 puntos


	
	a) Viabilidad del proyecto y coherencia en la planificación (Hasta 25 puntos)
	

	
	b) Objetivos precisos y concretos  (Hasta 15 puntos)
	

	
	c) Carácter innovador (Hasta 25  puntos)
	

	
	d) Interés, oportunidad, relevancia y grado de incidencia (Hasta  15 puntos)
	

	
	e) Aplicación al aula (Hasta 20 puntos)
	

	
	Puntuación total
	


	PROPUESTA DEL CPR

	INFORME PREVIO
	

	CRÉDITOS
	


	Por lo que de este proyecto se emite informe

	

	Horas de formación que se proponen
	

	En......................................................a ........ de................................................. de 20...



	Fdo.............................................................
	
	Fdo.......................................................................


ANEXO VII

GUIÓN PARA LA MEMORIA FINAL DE PROYECTOS DE INNOVACIÓN 

A cumplimentar por el autor/a o coordinador/a

	TÍTULO
	

	CPR
	

	AUTOR/A 

COORDINADOR/A
	

	Dirección particular completa
	

	Dirección electrónica
	

	Centro educativo del autor o coordinador

Nombre y dirección completa

Tfno, Fax y E-mail
	

	Otros centros implicados


	


1.- BREVE DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO REALIZADO

2.- OBJETIVOS

2.1.- Descripción

2.2.- Grado de consecución

3.- CONTENIDOS

3.1.- Descripción

3.2.- Desarrollo de los contenidos previstos en el proyecto

4.- METODOLOGÍA Y PROCESO DE LA INNOVACIÓN

4.1.- Descripción

4.2.- Cumplimiento de la metodología y proceso de investigación previstos, o de las fases y proceso de la innovación, y dificultades encontradas

5.- RESULTADOS OBTENIDOS

5.1.- Resultados de la innovación realizada

5.2.- Propuestas de continuidad

6.- CONCLUSIONES: explicación de su utilidad, conclusiones y aplicaciones de la innovación…
· Se entregará original y dos copias en el CPR correspondiente  antes del 30 de mayo  de cada año

· La memoria irá acompañada del material, documentos, o recursos creados o elaborados en el desarrollo del proyecto
Lugar, fecha y firma

ANEXO VIII

INFORME DE PROGRESO DE PROYECTOS DE INNOVACIÓN EDUCATIVA

CPR:

	CENTRO
	

	LOCALIDAD
	

	TÍTULO DEL PROYECTO


	

	COORDINADOR/A
	
	TELÉF
	

	ASESOR RESPONSABLE

	¿Ha habido modificación en cuanto a los participantes inicialmente incluidos en el Proyecto?
	  Sí (                     No (   

 

	¿Ha habido modificación en cuanto a los centros docentes inicialmente incluidos en el Proyecto?
	  Sí (                     No (   



	En caso afirmativo, indicar:

	Bajas

Altas



	Horas del proyecto inicial
	       
	Nº inicial participantes
	

	RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS HASTA EL MOMENTO 


	

	INDICAR SI EL DESARRROLLO DEL PROYECTO SE AJUSTA AL PLAN DE TRABAJO PREVISTO


	

	OBSERVACIONES O INCIDENCIAS QUE DESEE CONSIGNAR EN RELACIÓN CON EL DESARROLLO DEL PROYECTO


	

	Nº sesiones de debate y toma de acuerdos
	
	Principales acuerdos
	

	Explicar el grado de consecución de los objetivos


	

	Explicar el grado de cumplimiento de la temporización


	

	Acciones pendientes
	

	Observaciones
	


En.....................a.........de..................de 20....

Vº  Bº
                                EL/LA ASESOR/A DE

EL/LA DIRECTOR/A
sello                    FORMACIÓN









            DEL  CPR                    CPR

Fdo:.....................................                         Fdo:.................................

ANEXO IX

INFORME FINAL DEL PROYECTO DE INNOVACIÓN EDUCATIVA

A cumplimentar por el asesor/a de formación responsable

	Título
	

	Autor o coordinador
	

	Centros educativos implicados
	

	CPR
	

	Asesor/a responsable
	

	Créditos de formación
	


1.- Breve descripción del proceso seguido en el desarrollo del proyecto

2.- Explicación del seguimiento que se ha realizado por parte del asesor/a responsable

3.- Cumplimiento de los objetivos del proyecto (añadir casillas si es necesario)

	Objetivo
	Cumplimiento

Puntuar de 0 a 5
	Explicación de la puntuación dada

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


4.- Concretar en qué ha consistido el proyecto en relación con la innovación:

5.- Cumplimiento de las fases y temporización del proyecto

6.- Relación de participantes que han obtenido derecho a certificación y relación de los que no la han obtenido explicando los motivos.

7.- Cambios significativos, si se han producido (referidos a todos los aspectos), con respecto al proyecto inicial.

8.- Valoración global en relación con el grado de ejecución y cumplimiento del proyecto (Marcar con X la casilla correspondiente):

	ASPECTOS A VALORAR
	VALORACIÓN

	
	Muy mala

0
	Mala

1
	Regular

2
	Buena

3
	Muy buena

4

	Consecución de objetivos
	
	
	
	
	

	Tratamiento de los contenidos
	
	
	
	
	

	Cumplimiento de fases y temporización
	
	
	
	
	

	Valor innovador (1)
	
	
	
	
	

	Cumplimiento del presupuesto
	
	
	
	
	

	VALORACIÓN GLOBAL
	
	
	
	
	


9.- Valoración de la posible publicación del proyecto o de los materiales generados.

....................... a ....... de .........................20…


   Vº Bº

                                                             EL/LA ASESOR/A DE

EL/LA   DIRECTOR/A


           FORMACIÓN


Sello

CPR

Fdo.....................................                              
 Fdo............................................
� Cumplimentar anotando Favorable o Desfavorable





«NOTAPIE»
13
«NOTAPIE»

