XXXX Proyecto de Real Decreto , de , por el que se
establece el titulo de Técnico Superior en Sistemas de
Telecomunicaciones e Informaticos y se fijan sus
ensefianzas minimas.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, dispone en el articulo
39.6 que el Gobierno, previa consulta a las Comunidades Autbnomas, establecera
las titulaciones correspondientes a los estudios de formacion profesional, asi como
los aspectos basicos del curriculo de cada una de ellas.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacion Profesional, establece en el articulo 10.1 que la Administracion General
del Estado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 149.1.30% y 72 de la
Constitucion y previa consulta al Consejo General de la Formacion Profesional,
determinara los titulos y los certificados de profesionalidad, que constituiran las
ofertas de formacion profesional referidas al Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales.

El Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, ha establecido la ordenacion
general de la formacion profesional del sistema educativo, y define en el articulo 6
la estructura de los titulos de formacién profesional tomando como base el
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, las directrices fijadas por la
Union Europea y otros aspectos de interés social.

Por otra parte, del mismo modo, concreta en el articulo 7 el perfil profesional de
dichos titulos, que incluird la competencia general, las competencias
profesionales, personales y sociales, las cualificaciones y, en su caso, las
unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales
incluidas en los titulos, de modo que cada titulo incorporara, al menos, una
cualificacion profesional completa, con el fin de lograr que, en efecto, los titulos de
formacion profesional respondan a las necesidades demandadas por el sistema
productivo y a los valores personales y sociales para ejercer una ciudadania
democrética.

Este marco normativo hace necesario que ahora el Gobierno, previa consulta a
las Comunidades Auténomas, establezca cada uno de los titulos que formaran el
Catalogo de titulos de la formacion profesional del sistema educativo, sus
ensefianzas minimas y aquellos otros aspectos de la ordenacion académica que,
sin perjuicio de las competencias atribuidas a las Administraciones educativas en
esta materia, constituyan los aspectos basicos del curriculo que aseguren una
formacion comun y garanticen la validez de los titulos, en cumplimiento con lo
dispuesto en el articulo 6.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

A estos efectos, procede determinar para cada titulo su identificacion, su perfil
profesional, el entorno profesional, la prospectiva del titulo en el sector o sectores,
las ensefianzas del ciclo formativo, la correspondencia de los maddulos



profesionales con las unidades de competencia para su acreditacion,
convalidacion o exencién y los parametros basicos de contexto formativo para
cada moddulo profesional (espacios, equipamientos necesarios, las titulaciones y
especialidades del profesorado y sus equivalencias a efectos de docencia), previa
consulta a las Comunidades Autbnomas, segun lo previsto en el articulo 95 de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Asimismo, en cada titulo también se determinaran los accesos a otros estudios
Y, €n su caso, las modalidades y materias de Bachillerato que facilitan la conexion
con el ciclo formativo de grado superior, las convalidaciones, exenciones y
equivalencias y la informacion sobre los requisitos necesarios segun la legislacion
vigente para el ejercicio profesional cuando proceda.

Con el fin de facilitar el reconocimiento de créditos entre los titulos de técnico
superior y las ensefianzas conducentes a titulos universitarios y viceversa, en los
ciclos formativos de grado superior se establecera la equivalencia de cada modulo
profesional con créditos europeos ECTS, tal y como se definen en el Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter
oficial y validez en todo el territorio nacional.

Asi, el presente real decreto, conforme a lo previsto en el Real Decreto
1538/2006, de 15 de diciembre, establece y regula, en los aspectos y elementos
basicos antes indicados, el titulo de formacion profesional del sistema educativo
de Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e Informéaticos.

Se ha recurrido a una norma parlamentaria para establecer bases estatales
conforme con el Tribunal Constitucional, que admite que “excepcionalmente”, las
bases puedan establecerse mediante normas reglamentarias en determinados
supuestos como ocurre en el presente caso, cuando “resulta complemento
indispensable para asegurar el minimo comun denominador establecido en las
normas legales béasicas” (asi, entre otras, en las SSTC 25/0983, 32/1983, y
48/1988).

En el proceso de elaboracion de este real decreto han sido consultadas las
Comunidades Auténomas y han emitido informe el Consejo General de la
Formacion Profesional, el Consejo Escolar del Estado y el Ministerio de Politica
Territorial.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacion y previa deliberacion del
Consejo de Ministros en su reunion del dia

DISPONGO:
CAPITULO |

Disposiciones generales



Articulo 1. Objeto.

1. El presente real decreto tiene por objeto el establecimiento del titulo de
Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos, con caracter
oficial y validez en todo el territorio nacional, asi como de sus correspondientes
ensefianzas minimas.

2. Lo dispuesto en este real decreto sustituye a la regulacion del titulo de
Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicacion e Informéaticos, contenida en
el Real Decreto 622/1995, de 21 de abiril.

CAPITULO Il

Identificacién del titulo, perfil profesional, entorno profesional y prospectiva
del titulo en el sector o sectores

Articulo 2. Identificacioén.

El titulo de Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e
Informaticos queda identificado por los siguientes elementos:

Denominacion: Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos.

Nivel: Formacion Profesional de Grado Superior.

Duracién: 2000 horas.

Familia Profesional: Electricidad y Electronica.

Referente europeo: CINE-5b (Clasificacion Internacional Normalizada de la
Educacion).

Articulo 3. Perfil profesional del titulo.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Sistemas de
Telecomunicaciones e Informéaticos queda determinado por su competencia
general, sus competencias profesionales, personales y sociales, y por la relacién
de cualificaciones del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales
incluidas en el titulo.

Articulo 4. Competencia general.

La competencia general de este titulo consiste en desarrollar proyectos asi como
gestionar y supervisar el montaje y mantenimiento de las infraestructuras comunes
de telecomunicaciones y de sistemas y equipos de telecomunicaciones tales como
redes de banda ancha y de radiocomunicaciones fijas y moviles, sistemas
telematicos, de produccion audiovisual y de transmisibn a partir de la
documentacion técnica, normativa y procedimientos establecidos, asegurando el
funcionamiento, la calidad, la seguridad, y la conservacion medioambiental.

Articulo 5. Competencias profesionales, personales y sociales.



Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo son las
gue se relacionan a continuacion:

a) Desarrollar proyectos de instalaciones o sistemas de telecomunicaciones
obteniendo datos y caracteristicas para la elaboracion de informes vy
especificaciones.

b) Calcular los parametros de equipos, elementos e instalaciones, cumpliendo
la normativa vigente y los requerimientos del cliente.

c) Elaborar el presupuesto de la instalacion, cotejando los aspectos técnicos y
economicos para ofrecer la mejor solucion al cliente.

d) Configurar instalaciones y sistemas de telecomunicacion, con las
especificaciones y las prescripciones reglamentarias.

e) Gestionar el suministro y almacenamiento de los materiales y equipos,
definiendo la logistica asociada y controlando existencias.

f) Planificar el montaje de instalaciones y sistemas de telecomunicaciones
segun documentacion técnica y condiciones de obra.

g) Realizar el lanzamiento del montaje de las instalaciones partiendo del
programa de montaje y del plan general de obra.

h) Supervisar y/o ejecutar los procesos de montaje de las instalaciones y
sistemas, verificando su adecuacién a las condiciones de obra y controlando su
avance para cumplir con los objetivos de la empresa.

i) Planificar el mantenimiento a partir de la normativa, condiciones de la
instalacion y recomendaciones de los fabricantes.

j) Supervisar y/o ejecutar los procesos de mantenimiento de las instalaciones,
controlando los tiempos y la calidad de los resultados.

k) Realizar la puesta en servicio de las instalaciones y equipos de
telecomunicaciones, supervisando el cumplimiento de los requerimientos y
asegurando las condiciones de calidad y seguridad.

l) Elaborar el estudio basico de seguridad y salud para la ejecucion de las
instalaciones, determinando las medidas de proteccion, seguridad y prevencion
de riesgos.

m) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los
conocimientos cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno
profesional, gestionando su formacion y los recursos existentes en el
aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacion y
la comunicacion.

n) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia
en el ambito de su competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de
mejora en el trabajo personal y en el de los miembros del equipo.

i) Organizar y coordinar equipos de trabajo, supervisando el desarrollo del
mismo, con responsabilidad, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el
liderazgo, asi como, aportando soluciones a los conflictos grupales que se
presentan.

o) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su
responsabilidad utilizando vias eficaces de comunicacién, transmitiendo la
informacion o conocimientos adecuados, y respetando la autonomia y
competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.



p) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo,
supervisando y aplicando los procedimientos de prevencion de riesgos
laborales y ambientales de acuerdo con lo establecido por la normativa y los
objetivos de la empresa.

q) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad
universal y de disefio para todos, en las actividades profesionales incluidas en
los procesos de produccion o prestacion de servicios.

r Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia
empresa y tener iniciativa en su actividad profesional con sentido de la
responsabilidad social.

s) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su
actividad profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente,
participando activamente en la vida econdmica, social y cultural.

Articulo 6. Relacion de cualificaciones y unidades de competencia del Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.

Cualificaciones profesionales completas:

a) Gestion y supervision del montaje y mantenimiento de las infraestructuras de
telecomunicaciéon y de redes de voz y datos en el entorno de edificios ELE383_3
(RD 328/2008, de 29 de febrero), que comprende las siguientes unidades de
competencia:

UC1184 3: Organizar y gestionar el montaje de las infraestructuras de
telecomunicacion y de redes de voz y datos en el entorno de edificios.

UC1185 3: Supervisar el montaje de las infraestructuras de telecomunicacion y
de redes de voz y datos en el entorno de edificios.

UC1186_3: Organizar y gestionar el mantenimiento de las infraestructuras de
telecomunicacion y de redes de voz y datos en el entorno de edificios.

UC1187_3: Supervisar el mantenimiento de las infraestructuras de
telecomunicacion y de redes de voz y datos en el entorno de edificios.

b) Gestiébn y supervision del montaje y mantenimiento de sistemas de
produccion audiovisual y de radiodifusion LEE_507_3 (RD XXX/XXXX, de XX de
XXXX), que comprende las siguientes unidades de competencia:

Ul_7022_3: Gestionar y supervisar el montaje de sistemas de produccién
audiovisual en estudios y unidades mdviles.

Ul_7023_3: Gestionar y supervisar el mantenimiento de sistemas de produccién
audiovisual en estudios y unidades mdviles.

Ul_7024_3: Gestionar y supervisar el montaje de sistemas de transmision para
radio y television en instalaciones fijas y unidades méviles.

Ul_7025_3: Gestionar y supervisar el mantenimiento de sistemas de
transmision para radio y television en instalaciones fijas y unidades moviles.



c) Desarrollo de proyectos de infraestructuras de telecomunicacion y de redes
de voz y datos en el entorno de edificios ELE258 3 (RD 1115/2007, de 24 de
agosto), que comprende las siguientes unidades de competencia:

UC0826_3: Desarrollar proyectos de instalaciones de telecomunicacion para la
recepcion y distribucién de sefiales de radio y television en el entorno de edificios.

UC0827_3: Desarrollar proyectos de instalaciones de telefonia en el entorno de
edificios.

UC0828_ 3: Desarrollar proyectos de infraestructuras de redes de voz y datos
en el entorno de edificios.

Articulo 7. Entorno profesional.

1. Este profesional ejerce su actividad en empresas del sector servicios, tanto
privadas como publicas, dedicadas a las telecomunicaciones, integracion de
sistemas, redes de banda ancha, telematica y medios audivisuales, como
desarrollador de proyectos, integrador de sistemas y supervisor del montaje y
mantenimiento de las instalaciones e infraestructuras, bien por cuenta propia o
ajena.

2. Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:

— Ayudante de proyectista en instalaciones de telecomunicaciones para
viviendas y edificios.

— Supervisor del montaje de instalaciones de telecomunicaciones para
viviendas y edificios.

— Técnico en verificacion y control de equipos e instalaciones de
telecomunicaciones.

— Especialista en instalacion, integracion y mantenimiento de equipos y
sistemas de telecomunicacion.

— Jefe de obra en instalaciones de telecomunicaciones.

— Técnico en supervision, instalacion, verificacion y control de equipos de
sistemas de radio y television en estudios de produccion y sistemas de
produccion audiovisual.

— Técnico en supervision, instalacion, mantenimiento, verificacion y control
de equipos de sistemas de radiodifusion.

— Técnico en supervision, instalacion, mantenimiento, verificaciéon y control
de equipos de sistemas de seguridad electronica y circuitos cerrados de
television.

— Técnico en supervision, instalacion, mantener, verificacion y control en
redes locales y sistemas telematicos

— Técnico en supervision, instalacion, mantenimiento, verificaciéon y control
en sistemas de radioenlaces.

— Especialista en integraciéon, instalacion y mantenimiento de equipos y
sistemas informaticos.



Articulo 8. Prospectiva del titulo en el sector o sectores.

Las Administraciones educativas tendran en cuenta, al desarrollar el curriculo
correspondiente, las siguientes consideraciones:

a) El perfil profesional de este titulo, dentro del sector terciario, evoluciona
hacia un técnico superior con gran especializacion en la supervision,
instalacion y mantenimiento de infraestructuras de telecomunicaciones,
sistemas de seguridad electronica, redes de comunicacion, hogar digital,
telefonia, sonido e imagen y sistemas informaticos, con un incremento en el
desempefio de funciones de gestion, planificacion, calidad y prevencion de
riesgos laborales.

b) El desarrollo de las tecnologias de la informacion, como resultado de la
convergencia de la informatica y las telecomunicaciones, se fundamenta
principalmente en la fibra dptica y las redes de comunicacién inalambricas,
para el transito de cualquier tipo de informacion. La integracion de equipos y
sistemas, tanto informaticos como de telecomunicacion, conlleva un cambio
en los procesos tradionales de planficacion, instalacion y mantenimiento en
cuanto a las nuevas tecnologias, cuyo objetivo es optimizar las
comunicaciones entre usuarios.

c) Sera necesaria la utilizacién de técnicas y procedimientos concretos para la
integracion de estos sistemas, asi como del uso de equipamiento de
comprobacién y medida especifico.

d) Las estructuras organizativas tienden a configurarse sobre la base de
decisiones descentralizadas y equipos participativos de gestion, potenciando
la autonomia y capacidad de decision.

e) Las caracteristicas del mercado de trabajo, la movilidad laboral, la apertura
econOmica, obligan a formar profesionales polivalentes capaces de
adaptarse a las nuevas situaciones socioeconomicas, laborales vy
organizativas del sector.

f) La adaptacion a las directivas europeas y nacionales sobre la gestion de
residuos implicara la puesta en marcha de procedimientos que permitan el
aprovechamiento de los recursos en condiciones de seguridad, calidad y
respeto al medio ambiente.

CAPITULO Il
Ensefanzas del ciclo formativo y parametros basicos de contexto
Articulo 9. Objetivos generales.

Los objetivos generales de este ciclo formativo son los siguientes:

a) Elaborar informes y documentacién técnica, reconociendo esquemas Yy
consultando catdlogos y las prescripciones reglamentarias, para desarrollar
proyectos de instalaciones y sistemas de telecomunicaciones.



b) Reconocer sistemas de telecomunicaciones aplicando leyes y teoremas, para
calcular sus parametros.

c) Definir unidades de obra y sus caracteristicas técnicas interpretando planos y
esquemas, para elaborar el presupuesto.

d) Definir la estructura, equipos y conexionado general de las instalaciones y
sistemas de telecomunicaciones partiendo de los calculos y utilizando catalogos
comerciales, para configurar instalaciones.

e) Dibujar los planos de trazado general y esquemas eléctricos y electrénicos,
utilizando programas informaticos de disefio asistido, para configurar instalaciones
y sistemas de telecomunicacion.

f) Aplicar técnicas de control de almacén utilizando programas informaticos, para
gestionar el suministro.

g) Definir las fases y actividades del desarrollo de la instalacion, segun
documentacion técnica pertinente, especificando los recursos necesarios, para
planificar el montaje.

h) Replantear la instalacién teniendo en cuenta los planos y esquemas y las
posibles condiciones de la instalacion, para realizar el lanzamiento.

i) Identificar los recursos humanos y materiales dando respuesta a las
necesidades del montaje para, realizar su lanzamiento.

j) Aplicar técnicas de gestion y montaje en sistemas de telecomunicaciones,
interpretando anteproyectos y utilizando instrumentos y herramientas adecuadas,
para supervisar el montaje.

k) Definir  procedimientos, operaciones y secuencias de intervencion en
instalaciones de telecomunicaciones, analizando informacién técnica de equipos y
recursos, para planificar el mantenimiento.

l) Aplicar técnicas de mantenimiento en sistemas e instalaciones de
telecomunicaciones utilizando los instrumentos y herramientas apropiados, para
ejecutar los procesos de mantenimiento.

m) Ejecutar pruebas de funcionamiento ajustando equipos y elementos, para
poner en servicio las instalaciones.

n) Definir los medios de proteccion personal y de las instalaciones, identificando
los riesgos y factores de riesgo del montaje, mantenimiento y uso de las
instalaciones para elaborar el estudio basico de seguridad y salud.

fl) Reconocer la normativa de gestion de calidad y de residuos aplicada a las
instalaciones de telecomunicaciones y eléctricas, para supervisar el cumplimiento
de la normativa.

0) Preparar los informes técnicos, certificados de instalacion y manuales de
instrucciones y mantenimiento siguiendo los procedimientos y formatos oficiales
para elaborar la documentacion técnica y administrativa.

p) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionadas con
la evolucidn cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacion y la comunicacién, para mantener el espiritu de actualizacion y
adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

q) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder a los retos
que se presentan en los procesos Yy organizacion de trabajo y de la vida personal.

r) Tomar decisiones de forma fundamentada analizando las variables implicadas,
integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de



equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones,
problemas o contingencias.

s) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervision y comunicacion en
contextos de trabajo en grupo para facilitar la organizacion y coordinacion de
equipos de trabajo.

t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion adaptandose a los contenidos
que se van a transmitir, la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para
asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.

u) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, proponiendo y aplicando medidas de prevencion personales y
colectivas, de acuerdo a la normativa aplicable en los procesos del trabajo, para
garantizar entornos seguros.

V) ldentificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar respuesta
a la accesibilidad universal y al disefio para todos

w) Identificar y aplicar parametros de calidad e los trabajos y actividades
realizados en el proceso de aprendizaje para valorar la cultura de la evaluacion y
de la calidad y ser capaces de supervisar y mejorar procedimientos de gestion de
calidad.

x) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y
de iniciativa profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o
emprender un trabajo.

y) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad,
teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales
para participar como ciudadano democratico

Articulo 10. Médulos profesionales.

1. Los modulos profesionales de este ciclo formativo:

a) Quedan desarrollados en el Anexo | del presente real decreto, cumpliendo lo
previsto en el articulo 14 del Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre.
b) Son los que a continuacién se relacionan:

0525. Configuracién de infraestructuras de sistemas de telecomunicaciones.
0551. Elementos de sistemas de telecomunicaciones.

0552. Sistemas informéaticos y redes locales.

0553. Técnicas y procesos en infraestructuras de telecomunicaciones.
0554 Sistemas de produccién audiovisual.

0555. Redes telematicas.

0556. Sistemas de radiocomunicaciones.

0557. Sistemas integrados y hogar digital.

0601. Gestion de proyectos de instalaciones de telecomunicaciones.
0713. Sistemas de telefonia fija y movil.

0558. Proyecto de sistemas de telecomunicaciones e informaticos.
0559. Formacién y orientacion laboral.

0560. Empresa e iniciativa emprendedora.

0561. Formacion en centros de trabajo.



2. Las  Administraciones  educativas  estableceran los  curriculos
correspondientes respetando lo establecido en este real decreto y de acuerdo con
lo dispuesto en el Articulo 17 del Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, por
el que se establece la ordenacidon general de la formacion profesional del sistema
educativo.

Articulo 11. Espacios y equipamientos.

1. Los espacios necesarios para el desarrollo de las ensefianzas de este ciclo
formativo son los establecidos en el Anexo Il de este real decreto.

2. Los espacios dispondran de la superficie necesaria y suficiente para
desarrollar las actividades de ensefianza que se deriven de los resultados de
aprendizaje de cada uno de los modulos profesionales que se imparten en cada
uno de los espacios. Ademas, deberan cumplir las siguientes condiciones:

a) La superficie se establecera en funcion del nimero de personas que ocupen
el espacio formativo y deberd permitir el desarrollo de las actividades de
ensefianza-aprendizaje con la ergonomia y la movilidad requeridas dentro del
mismo.

b) Deberdn cubrir la necesidad espacial de mobiliario, equipamiento e
instrumentos auxiliares de trabajo.

c) Deberan respetar los espacios o superficies de seguridad que exijan las
maquinas y equipos en funcionamiento.

d) Respetaran la normativa sobre prevencién de riesgos laborales, la normativa
sobre seguridad y salud en el puesto de trabajo y cuantas otras normas sean de
aplicacion.

3. Los espacios formativos establecidos podran ser ocupados por diferentes
grupos de alumnos que cursen el mismo u otros ciclos formativos, o etapas
educativas.

4. Los diversos espacios formativos identificados no deben diferenciarse
necesariamente mediante cerramientos.

5. Los equipamientos que se incluyen en cada espacio han de ser los
necesarios y suficientes para garantizar al alumnado la adquisicibn de los
resultados de aprendizaje y la calidad de la ensefianza. Ademas deberan cumplir
las siguientes condiciones:

a) El equipamiento (equipos, maquinas, etc.) dispondra de la instalacion
necesaria para su correcto funcionamiento, cumplir4 con las normas de seguridad
y prevencion de riesgos y con cuantas otras sean de aplicacion.

b) La cantidad y caracteristicas del equipamiento deberan estar en funcion del
namero de personas matriculadas y permitir la adquisicién de los resultados de
aprendizaje, teniendo en cuenta los criterios de evaluacion y los contenidos que se
incluyen en cada uno de los médulos profesionales que se impartan en los
referidos espacios.



6. Las Administraciones competentes velaran para que los espacios y el
equipamiento sean los adecuados en cantidad y caracteristicas para el desarrollo
de los procesos de ensefianza y aprendizaje que se derivan de los resultados de
aprendizaje de los mdédulos correspondientes y garantizar asi la calidad de estas
ensefianzas.

Articulo 12. Profesorado.

1. La docencia de los modulos profesionales que constituyen las ensefianzas
de este ciclo formativo corresponde al profesorado del Cuerpo de Catedraticos de
Ensefianza Secundaria, del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria y del
Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional, segun proceda, de las
especialidades establecidas en el Anexo IIl A) de este real decreto.

2. Las titulaciones requeridas para acceder a los cuerpos docentes citados son,
con caracter general, las establecidas en el articulo 13 del Real Decreto 276/2007,
de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso, accesos y
adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la
Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, y se regula el régimen
transitorio de ingreso a que se refiere la disposicion transitoria decimoséptima de
la citada ley. Las titulaciones equivalentes a las anteriores a esos mismos efectos
son, para las distintas especialidades del profesorado, las recogidas en el Anexo
[l B) del presente real decreto.

3. Las titulaciones requeridas y los requisitos necesarios para la imparticion de
los mddulos profesionales que conforman el titulo, para el profesorado de los
centros de titularidad privada o de titularidad publica de otras administraciones
distintas de las educativas, son las incluidas en el Anexo Il C) del presente real
decreto. En todo caso, se exigira que las ensefianzas conducentes a las
titulaciones citadas engloben los objetivos de los mdodulos profesionales o se
acredite, mediante “certificacion”, una experiencia laboral de, al menos, tres afios
en el sector vinculado a la familia profesional, realizando actividades productivas
en empresas relacionadas implicitamente con los resultados de aprendizaje.

4. Las Administraciones competentes velaran para que el profesorado que
impart los mddulos profesionales cumplan con los requisitos especificados y
garantizar asi la calidad de estas ensefianzas.

CAPITULO IV

Accesos y vinculacion a otros estudios, y correspondencia de médulos
profesionales con las unidades de competencia

Articulo 13. Preferencias para el acceso a este ciclo formativo en relacion con las
modalidades y materias de Bachillerato cursadas.

Tendran preferencia para acceder a este ciclo formativo aquellos alumnos que
hayan cursado la modalidad de Bachillerato de Ciencias y Tecnologia.

Articulo 14. Acceso y vinculacion a otros estudios.



1. El titulo de Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e
Informaticos permite el acceso directo para cursar cualquier otro ciclo formativo de
grado superior, en las condiciones de admision que se establezcan.

2. El titulo de Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e
Informaticos permite el acceso directo a las ensefianzas conducentes a los titulos
universitarios de grado en las condiciones de admision que se establezcan.

3. El Gobierno, oido el Consejo de Universidades, regulara, en norma
especifica, el reconocimiento de créditos entre los titulos de técnico superior de la
formacion profesional y las enseflanzas universitarias de grado. A efectos de
facilitar el régimen de convalidaciones, se han asignado 120 créditos ECTS en las
ensefianzas minimas establecidas en este real decreto entre los modulos
profesionales de este ciclo formativo.

Articulo 15. Convalidaciones y exenciones.

1. Las convalidaciones entre médulos profesionales de titulos de formacion
profesional establecidos al amparo de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de
Ordenacion General del Sistema Educativo, y los médulos profesionales del titulo
que se establece en este real decreto son las que se indican en el Anexo IV.

2. Seran objeto de convalidacion los moédulos profesionales comunes a varios
ciclos formativos, de igual denominacion, duracion, contenidos, objetivos
expresados como resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion, establecidos
en los reales decretos por los que se fijan las ensefianzas minimas de los titulos
de Formacion Profesional. No obstante lo anterior, y de acuerdo con el articulo
45.2 del Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, quienes hubieran superado
el médulo profesional de Formacién y orientacion laboral o el médulo profesional
de Empresa e iniciativa emprendedora en cualquiera de los ciclos formativos
correspondientes a los titulos establecidos al amparo de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion tendran convalidados dichos mddulos en cualquier
otro ciclo formativo establecido al amparo de la misma ley.

3. El mdédulo profesional de Formacién y orientacion laboral de cualquier titulo
de formacion profesional podra ser objeto de convalidacion siempre que se
cumplan los requisitos establecidos en el articulo 45.3 del Real Decreto
1538/2006, de 15 de diciembre, que se acredite, al menos, un afio de experiencia
laboral, y acredite la formacion establecida para el desempefio de las funciones de
nivel basico de la actividad preventiva, expedida de acuerdo con lo dispuesto en el
Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de
los Servicios de Prevencion.

4. De acuerdo con lo establecido en el articulo 49 del Real Decreto 1538/2006,
de 15 de diciembre, podra determinarse la exencién total o parcial del modulo
profesional de Formacion en centros de trabajo por su correspondencia con la
experiencia laboral, siempre que se acredite una experiencia relacionada con este
ciclo formativo en los términos previstos en dicho articulo.

Articulo 16. Correspondencia de los modulos profesionales con las unidades de
competencia para su acreditacion, convalidacion o exencion.



1. La correspondencia de las unidades de competencia con los modulos
profesionales que forman las ensefianzas del titulo de Técnico Superior en
Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos para su convalidacion o exencion
queda determinada en el Anexo V A) de este real decreto.

2. La correspondencia de los modulos profesionales que forman las
ensefianzas del titulo de Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e
Informaticos con las unidades de competencia para su acreditacion, queda
determinada en el Anexo V B) de este real decreto.

Disposicion adicional primera. Referencia del titulo en el marco europeo.

Una vez establecido el marco nacional de cualificaciones, de acuerdo con las
recomendaciones europeas, se determinard el nivel correspondiente de esta
titulaciéon en el marco nacional y su equivalente en el europeo.

Disposicion adicional segunda. Oferta a distancia del presente titulo.

Los médulos profesionales que forman las ensefianzas de este ciclo formativo
podran ofertarse a distancia, siempre que se garantice que el alumnado pueda
conseguir los resultados de aprendizaje de los mismos, de acuerdo con lo
dispuesto en el presente real decreto. Para ello, las Administraciones educativas,
en el ambito de sus respectivas competencias, adoptaran las medidas que
estimen necesarias y dictaran las instrucciones precisas.

Disposicion adicional tercera. Titulaciones equivalentes y vinculaciébn con
capacitaciones profesionales.

1. De acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional trigésimo primera
de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, los titulos de Técnico
Especialista de la Ley 14/1970, de 4 de agosto, General de Educacion y
Financiamiento de la Reforma Educativa, que a continuacién se relacionan,
tendran los mismos efectos profesionales y académicos que el titulo de Técnico
Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos establecido en el
presente real decreto:

a) Técnico Especialista en Electronica de Comunicaciones, rama Electricidad y
Electrénica.

b) Técnico Especialista en Equipos de Informética, rama Electricidad y
Electrénica.

c) Técnico Especialista en Mantenimiento de Medios de Radio-Television, rama
Imagen y Sonido.

d) Técnico Especialista en Mantenimiento de Medios Audiovisuales, rama
Imagen y Sonido.

e) Técnico Especialista en Radiotelefonia Naval, rama Maritimo Pesquera.

f) Técnico Especialista en Optica Electronica, rama Electricidad y Electrénica.

g) Técnico Especialista en Equipos Informaticos, rama Electricidad vy
Electrénica.



h) Técnico Especialista en Mantenimiento y Operacion Técnica de Equipos
Radio y Televisién, rama Imagen y Sonido.

2. El titulo de Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicacion e
Informaticos, establecido por el Real Decreto 622/1995, de 21 de abril, tendra los
mismos efectos profesionales y académicos que el titulo de Técnico Superior en
Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos establecido en el presente real
decreto.

3. La formacion establecida en este real decreto en el modulo profesional de
Formacion y orientacion laboral capacita para llevar a cabo responsabilidades
profesionales equivalentes a las que precisan las actividades de nivel basico en
prevencion de riesgos laborales, establecidas en el Real Decreto 39/1997, de 17
de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion,
siempre que tenga, al menos, 45 horas lectivas.

4. La formacién establecida en el presente real decreto, en sus diferentes médulos
profesionales garantiza la cualificacion técnica adecuada, exigida como requisito
para ser empresa instaladora, en el ambito del Reglamento regulador de las
infraestructuras comunes de telecomunicaciones para el acceso a los servicios de
telecomunicacion en el interior de los edificios y de la actividad de instalacion de
equipos y sistemas de telecomunicaciones, en todos sus tipos de instalaciones
segun el RD 401/2003, de 4 de abril y la ORDEN CTE/1296/2003, de 14 de mayo,
que lo desarrolla.

Disposicién adicional cuarta. Regulacion del ejercicio de la profesion.

1. De conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1538/2006, de 15 de
diciembre, por el que se establece la ordenacion general de la formacién
profesional del sistema educativo, los elementos recogidos en el presente real
decreto no constituyen una regulacion del ejercicio de profesion titulada alguna.

2. Asimismo, las equivalencias de titulaciones académicas establecidas en el
apartado 1 y 2 de la disposicién adicional tercera de este real decreto, se
entenderan sin perjuicio del cumplimiento de las disposiciones que habilitan para
el ejercicio de las profesiones reguladas.

Disposicion adicional quinta. Equivalencias a efectos de docencia en los
procedimientos selectivos de ingreso en el Cuerpo de Profesores Técnicos
de Formacion Profesional.

El titulo de Técnico Superior o de Técnico Especialista se declara equivalente a
los exigidos para el acceso al Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion
Profesional, cuando el titulado haya ejercido como profesor interino en centros
publicos del ambito territorial de la Administracion convocante y en la especialidad
docente a la que pretenda acceder durante un periodo minimo de dos afios antes
del 31 de agosto de 2007.

Disposicion adicional sexta. Accesibilidad universal en las ensefianzas de este
titulo.



1. Las Administraciones educativas, en el ambito de sus respectivas
competencias, incluiran en el curriculo de este ciclo formativo los elementos
necesarios para garantizar que las personas que lo cursen desarrollen las
competencias incluidas en el curriculo en disefio para todos.

2. Asimismo, dichas Administraciones adoptaran las medidas que estimen
necesarias para que este alumnado pueda acceder y cursar dicho ciclo formativo
en las condiciones establecidas en la disposicion final décima de la Ley 51/2003,
de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad.

Disposicion transitoria Unica. Aplicabilidad de otras normas.

1. Hasta que sea de aplicacion lo dispuesto en este real decreto, en virtud de lo
establecido en sus disposiciones finales segunda y tercera, sera de aplicacion lo
dispuesto en el Real Decreto 622/1995, de 21 de abril, por el que se establece el
titulo de Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicacién e Informéticos y las
correspondientes ensefianzas minimas.

2. Asimismo, hasta que sea de aplicacion la norma que regule, para el ambito de
gestion del Ministerio de Educacion, el curriculo correspondiente al titulo de
Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos, sera de
aplicacién lo establecido en el Real Decreto 194/1996, de 9 de febrero, por el que
se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al
titulo de Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicacién e Informéaticos.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacion de normas.

1. Queda derogado el Real Decreto 622/1995, de 21 de abril, por el que se
establece el titulo de Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicacién e
Informaticos y las correspondientes ensefianzas minimas y cuantas disposiciones
de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en este real decreto.

2. Queda derogado el Real Decreto 194/1996, de 9 de febrero, por el que se
establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo
de Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicacion e Informaticos.

Disposicion final primera. Titulo competencial.

El presente real decreto tiene caracter de norma bésica, al amparo de las
competencias que atribuye al Estado el articulo 149.1.12 y 302 de la Constitucion.

Disposicion final segunda. Implantacion del nuevo curriculo.

Las Administraciones educativas implantaran el nuevo curriculo de estas
ensefianzas en el curso escolar 2011/2012. No obstante, podran anticipar al afio
académico 2010/2011 la implantacion de este ciclo formativo.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.



El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial del Estado.

Dado en Madrid, el de de 2010.

JUAN CARLOS R.
El Ministro de Educacidn
ANGEL GABILONDO PUJOL



ANEXO |
Moédulos Profesionales

Modulo Profesional: Configuracion de infraestructuras de sistemas de
telecomunicaciones.

Equivalencia en créditos ECTS: 8

Cddigo: 0525

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Caracteriza las instalaciones de las infraestructuras comunes de
telecomunicaciones (ICT) para la captacion, adaptacion y distribucion de sefiales
de radiodifusion sonora y television (emisiones terrenales y de satélite) analizando
la normativa y describiendo la funcion y caracteristicas de los espacios, equipos y
elementos que la integran.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los elementos y espacios que integran la ICT.

b) Se han identificado el conjunto de elementos de captacién de sefiales
(antenas, mastiles, torretas y elementos de sujecion, entre otros).

c) Se han identificado y reconocido sobre esquemas los elementos del
equipo de cabecera.

d) Se han relacionado los elementos del equipo de cabecera con los
conjuntos de captacion de sefales.

e) Se han identificado y reconocido sobre planos los tipos de redes
(distribucion, dispersion y de usuario).

f) Se ha relacionado cada elemento de la ICT, con su funcion y
caracteristicas.

2. Configura infraestructuras de telecomunicaciones para la captacion, adaptacion
y distribucion de sefiales de radiodifusion sonora y television, realizando célculos y
elaborando esquemas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas fisicas de los edificios para la
instalacion de la ICT.

b) Se han ubicado en planos los elementos de captacién respetando las
distancias a posibles obstaculos y a lineas eléctricas.

c) Se han calculado los parametros de los elementos y equipos.



d) Se han seleccionado los elementos de captacion en funcién de las
caracteristicas técnicas indicadas en la normativa (calidad de la sefial, velocidad
del viento, radiacion e inmunidad, entre otras).

e) Se han seleccionado los elementos activos y pasivos del equipo de
cabecera, para el procesamiento de las sefales.

f) Se han dimensionado las redes que componen la infraestructura de
comunicaciones.

g) Se han dibujado esquemas (generales y de detalle) con la simbologia
normalizada.

h) Se ha aplicado la normativa de ICT en la configuracion de la instalacion.

3. Caracteriza la infraestructura comun de telecomunicaciones para el acceso al
servicio de telefonia basico disponible al publico y redes digitales de servicios
integrados analizando la normativa y describiendo la funcion y caracteristicas de
los elementos que la integran.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los tramos que constituyen la red de interior (red de
alimentacion, distribucion, dispersion y red interior de usuario).

b) Se ha identificado las caracteristicas de la instalacién de acuerdo al
método de enlace entre las centrales y el inmueble (mediante cable o medios
radioeléctricos).

c) Se ha reconocido en planos los registros implicados dependiendo del
método de enlace.

d) Se han determinado los elementos de conexion (puntos de interconexion,
punto de distribucién, punto de acceso al usuario y bases de acceso terminal.

e) Se han identificado los elementos y caracteristicas de la red digital de
servicios integrados.

f) Se han determinado los elementos que constituyen los sistemas de
interfonia y video porteria.

g) Se han localizado sobre planos o esquemas los elementos de la red.

4. Configura infraestructuras de telecomunicaciones para el acceso al servicio de
telefonia disponible al publico, realizando céalculos y elaborando esquemas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los usos del inmueble (viviendas, locales comerciales
y oficinas en edificios de viviendas, entre otros).

b) Se han evaluado las necesidades telefénicas de los usuarios del
inmueble.

c) Se han determinado el numero de lineas atendiendo al uso, numero de
puestos de trabajo, superficie y tipos de acceso.

d) Se ha tenido en cuenta en la red comun el cableado para el servicio a
través de redes digitales.



e) Se ha dimensionado la red de distribucion teniendo en cuenta la
necesidad futura estimada y del nUmero de verticales.

f) Se han dimensionado las redes de dispersion e interior de usuario,
(numero de estancias, superficies, entre otros).

g) Se ha determinado la ubicacion de los terminadores de red.

h) Se han seleccionado los elementos de las instalaciones.

i) Se han elaborado esquemas de la instalacion utilizando programas
informaticos.

5. Caracteriza la infraestructura comun de telecomunicaciones para el acceso al
servicio de telecomunicaciones de banda ancha analizando la normativa y
describiendo la funcién y caracteristicas de los elementos que la integran.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los tipos de red.

b) Se hareconocido el tipo de enlace (mediante cable o radioeléctrico).

c) Se han identificado en planos o esquemas los registros y recintos de la
red de distribucion.

d) Se han determinado los elementos de conexién en los puntos de
distribucion final.

e) Se han determinado los elementos de conexién en los puntos de
terminacion de red.

f) Se han identificado las especificaciones técnicas minimas de los edificios
en materia de telecomunicaciones.

6. Configura infraestructuras de redes de voz y datos con cableado estructurado
analizando las caracteristicas de las redes y elaborando esquemas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han evaluado las necesidades de los servicios a soportar.

b) Se ha previsto futuras ampliaciones en los servicios.

c) Se ha tenido en cuenta la presencia de otras instalaciones posibles
fuentes de interferencias.

d) Se han seleccionado equipos y elementos (cableados, canalizaciones y
distribuidores, entre otros) de cada subsistema.

e) Se han seleccionado elementos y equipos de los recintos de
telecomunicaciones.

f) Se han elaborado esquemas de los racks.

g) Se han definido las condiciones de seguridad de los recintos de
telecomunicaciones y cuartos de equipos.

h) Se han elaborado esquemas de la instalacion utilizando programas
informaticos.



7. Determina las caracteristicas de las instalaciones eléctricas para sistemas de
telecomunicaciones analizando los requerimientos del sistema y dimensionando
los elementos que las integran.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas del sistema eléctrico de los
recintos e instalaciones de telecomunicaciones. (equipos de cabecera, cuartos de
telecomunicaciones, tomas de tierra y sistemas de captacion de sefales, entre
otros).

b) Se han dimensionado los mecanismos y elementos de la instalacion.

c) Se han reconocido los elementos de protecciéon y su funcién.

d) Se ha calculado el calibre de las protecciones en funcion del tipo de
instalacion.

e) Se ha establecido la distribucion de los elementos en el cuadro de
proteccion.

f)  Se han ubicado en esquemas de los recintos los mecanismos, tomas de
corriente y protecciones, entre otros).

g) Se ha verificado la aplicacion de la normativa (REBT).

Duracién: 70 horas.
Contenidos basicos:

Caracterizacion de las instalaciones de infraestructuras de telecomunicaciones
para sefiales de radiodifusion sonora y television:

- Normativa de aplicacién, instalacion y mantenimiento de las ICT.

- Norma técnica para RTV. Bandas de trabajo. Canales de RTV a distribuir.
Recintos y registros de ICT. Elementos de captacion. Antenas. Tipos.

- Elementos y equipos de cabecera. Caracteristicas.

- Relaciéon de los equipo de cabecera con los conjuntos de captacion.
Equipamiento eléctrico: protecciones y toma de tierra. Amplificadores de FI.
Moduladores. Otros.

- ldentificacién sobre planos de los distintos tipos de redes. Simbologia de los
elementos. Distribucion de sefiales.

- Sistemas de distribucion. Canalizaciones e infraestructura de distribucion.

- Tipos de Instalaciones de ICT. Instalaciones de Recepcion y distribucion de
television y radio.

- Tipos de instalaciones de telefonia interior e intercomunicacion.

Configuracion de infraestructuras de telecomunicaciones para sefales de
radiodifusion sonora y television:

- Caracteristicas del edificio o complejo urbano de instalacion.
- Elementos de captacion: ubicacion sobre planos.



- Calculo de los parametros de las infraestructuras comunes de
telecomunicaciones. Ganancia necesaria en las antenas. Niveles de sefial en
las tomas de usuario.

- Eleccién de los elementos de captacion segin normativa de aplicacion.
Ganancia necesaria en las antenas. Eleccion del sistema captador.

- Eleccién de los elementos y equipos de cabecera segun caracteristicas
técnicas.

- Eleccién del sistema de distribucién. Atenuacién de la red de distribucion y
dispersion. Eleccion del equipamiento de la red. Eleccion de amplificadores.

- Configuracion del cableado. Bus pasivo corto. Bus pasivo ampliado. Punto a
punto.

- Esquemas de principio. Esquemas eléctricos: generales y de conexionado.
Software de aplicacion de disefio asistido para el dibujo de planos.

- Normativa de ICT y REBT.

Caracterizacién de la infraestructura comun de telecomunicaciones para el acceso
al servicio de telefonia:

- Proyecto técnico. Documentacion relacionada.

- Red interior. Identificaciéon de tramos que la integran. Elementos y equipos
gue componen la red interior.

- Identificacion y caracteristicas del método de enlace al inmueble. Registros
de entrada. Ubicacion sobre planos.

- Elementos de conexion. Puntos de interconexion.

- Elementos y caracteristicas de la Red digital de servicios integrados.

- Eleccion de elementos de interfonia. Sistemas de videoporteria. Elementos y
equipos.

- Interpretacion de planos. Ubicacién de los elementos de la red.

Configuracion de infraestructuras de telecomunicaciones para el acceso al servicio
de telefonia:

- Topologias segun tipo de inmueble. Usos.

- Andlisis de las necesidades telefénicas de los usuarios.

- Determinacion de lineas y usos. ldentificacion de los tipos de accesos.

- Cableado para redes digitales. Dimensionado de las redes. Bus pasivo corto.
Bus pasivo ampliado.

- Dimensionado de la red de distribucién. Estimaciones de ampliacién.

- Determinacion de las redes de dispersion e interior de usuario. Dimensionado.

- Terminadores de red. Ubicacion fisica.

- Elementos para el acceso al servicio de telefonia disponible al publico. Equipos
para accesos basicos. Equipos para accesos primarios.

- Elaboracion de esquemas. Software de aplicacion Bases de datos de
elementos de infraestructuras de telefonia.

Caracterizacion de la infraestructura comun de telecomunicaciones para el acceso
al servicio de telecomunicaciones de banda ancha:



- Redes de banda ancha para el acceso al servicio e telecomunicaciones.
Topologia.

- Tipo de enlace de la red de banda ancha. Medios guiados y no guiados. Fibra
optica. Operadores de redes de telecomunicaciones. Identificacion e
interpretacion de planos y esquemas de los registros y recintos de la red de
distribucion de banda ancha.

- Métodos y técnicas de determinacion de los elementos de conexién en los
puntos de distribucion final.

- Métodos y técnicas de determinacion de los elementos de conexién en los
puntos de terminacion de red.

- Reglamentacion y especificaciones minimas de las edificaciones de
telecomunicaciones.

Configuracion de infraestructuras de redes de voz y datos:

- Evaluacion de las necesidades de los servicios. Sistemas de informacion.
Previsiéon de ampliaciones futuras. Dimensionado.

- Interferencias sobre redes de datos.

- Separaciones y distancias minimas con otras instalaciones.

- Seleccion de equipos y elementos de la red. Canalizaciones. Cableados. Fibra
Optica.

- Elementos y equipos de los recintos de telecomunicaciones. Caracteristicas.

- Esquemas de distribucion de equipamiento en “racks”. Accesorios.

- Condiciones de seguridad en los recintos de telecomunicaciones. Acometida
eléctrica diferenciada. Sistemas de alimentacion ininterrumpida. Ventilacion.
Alumbrado. Caracteristicas.

- Elaboraciéon de esquemas. Software de aplicacion Bases de datos de
elementos de infraestructuras de redes de voz y datos.

Determinacion de las caracteristicas de las instalaciones eléctricas para sistemas
de telecomunicaciones:

- Elementos y mecanismos en las instalaciones eléctricas. Aplicacion en recintos
de ICT.

- Dimensionado de los mecanismos y elementos de la instalacion. Dispositivos
de mando y proteccién. Funcién. Magnetotérmico. Diferencial. Otros.

- Instalaciones comunes en viviendas y edificios.

- Cuadros de mando y proteccién. Distribucién de elementos.

- Planos y esquemas eléctricos normalizados. Representacion de la ubicacion de
los mecanismos y tomas de corriente en los recintos de telecomunicaciones.

- Simbologia normalizada en las instalaciones eléctricas.

- Aparatos de medida: voltimetro, amperimetro y vatimetro.

- Reglamento electrotécnico de baja tension aplicado a las instalaciones de
interior.

Orientaciones pedagdgicas.



Este modulo profesional capacita para desempefar las funciones de analisis,
disefio y configuracion de infraestructuras de sistemas de telecomunicaciones
para la captacion, adaptacion y distribucion de sefiales de radiodifusion sonora
y television, acceso al servicio de telefonia basica, redes digitales de servicios
integrados, banda anchay redes de voz y datos.

La definicién de estas funciones incluye aspectos como:

- ldentificacion de Normativas.

- Interpretacion de croquis y planos.

- Realizacién de croquis y esquemas.

- ldentificacion y seleccion de los equipos y elementos de la instalacion.

- Reconocimiento de los fundamentos de instalaciones eléctricas basicas.
- Calculo de instalaciones y elementos eléctricos de instalaciones.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

- Definir las especificaciones de la instalacion y ubicacion de los equipos.

- Determinar los recursos necesarios, equipos y elementos.

- Elaboraciébn de documentacion grafica y esquemas a partir de los datos
obtenidos.

- Calcular los pardmetros de los elementos y equipos.

- Dimensionar las redes de las infraestructuras comunes de
telecomunicaciones.

- Determinar las caracteristicas de las instalaciones eléctricas para sistemas
de telecomunicacion.

- Elaborar la documentaciéon técnica y administrativa cumpliendo con la
reglamentacion vigente.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales: a), b),
d), e) y 0), del ciclo formativo y las competencias a), b) y d) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que
permiten alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

- Identificacion de tipologias de instalaciones para la captacion, adaptacion y
distribucion de sefales de radio y TV y de las infraestructuras de las redes de
voz y datos en el entorno de edificios.

- Dimensionado de las infraestructuras comunes de telecomunicaciones.

- Interpretacién y realizacion de esquemas y croquis.

- Dimensionado de los elementos y equipos.

- Seleccién de los equipos y elementos que componen una instalacion.

- Descripcion del funcionamiento y estructura de las instalaciones eléctricas de
uso en telecomunicaciones.

- ldentificacion de instalaciones eléctricas mediante esquemas normalizados.



Moédulo Profesional: Elementos de sistemas de telecomunicaciones.
Equivalencia en créditos ECTS: 8
Cddigo: 0551

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Caracteriza los sistemas de telecomunicaciones identificando los subsistemas
gue los integran y analizando su funcién en el conjunto.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la funcién de los dispositivos electrénicos empleados
en telecomunicaciones (amplificadores, mezcladores, osciladores, moduladores,
filtros, entre otros).

b) Se han reconocido los diferentes tipos de modulacion, sus
caracteristicas y aplicaciones.

c) Se ha elaborado un diagrama de los bloques funcionales del sistema.

d) Se han identificado los tipos de canales de comunicaciones y sus
caracteristicas.

e) Se han definido las caracteristicas de los transmisores de
radiofrecuencia.

f) Se han definido las caracteristicas de los receptores de radiofrecuencia.

g) Se han relacionado las sefales de entrada y salida con su tratamiento en
cada bloque.

h) Se han visualizado o medido sefiales de entrada y salida en los
subsistemas.

2. Determina las caracteristicas de las antenas de transmisidén/recepcion para
sistemas de radiofrecuencia analizando sus paradmetros tipicos e identificando sus
aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los modos de propagacion de sefales
electromagnéticas.

b) Se han reconocido bandas y servicios de comunicaciones en el espectro
electromagneético.

c) Se han definido las caracteristicas de las antenas.

d) Se han relacionado tipos de antenas con su aplicacion.

e) Se han relacionado los elementos de las antenas con su funcion.

f)  Se han calculado parametros de las antenas.

g) Se han relacionado diagramas de radiacién con su aplicacion.

3. Evalla las prestaciones de los medios guiados de transmision realizando
montajes, medidas y verificando sus caracteristicas.

Criterios de evaluacion:



a) Se han identificado los medios de transmision guiados (cables de pares,
fibra, guias de onda, entre otros).

b) Se han reconocido sus caracteristicas y campos de aplicacion.

c) Se han montado los conectores y accesorios utilizados en medios de
transmision de cobre.

d) Se han realizado empalmes en fibra Optica.

e) Se han unido cables de fibra mediante conectores.

f) Se han medido parametros de los medios de transmision guiados.

g) Se han relacionado los parametros medidos con su valor caracteristico
en distintas aplicaciones.

4. Determina la calidad de las sefales en lineas de transmision de
telecomunicaciones aplicando técnicas de medida o visualizacion e interpretando
los valores obtenidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los equipos de medida de sefiales eléctricas y sus
aplicaciones.

b) Se han identificado los equipos de medida de sefiales de radiofrecuencia
y sus aplicaciones.

c) Se han identificado los equipos de medida de fibra Optica y sus
aplicaciones.

d) Se han reconocido las medidas a realizar para comprobar la calidad de
las sefiales y lineas de transmision.

e) Se han medido o visualizado sefiales.

f) Se ha evaluado la calidad en sefiales y lineas de transmision.

g) Se han relacionado los valores medidos de las sefiales con valores de
referencia.

5. Evalla la calidad de las sefiales de sonido y video aplicando técnicas de
visualizacion o medida e interpretando sus parametros.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado las magnitudes fundamentales utilizadas en audio y
video con sus unidades de medida.

b) Se han identificado y relacionado las funciones lineales, logaritmicas, y
sus unidades.

c) Se han caracterizado los fendbmenos acusticos y electro acusticos.

d) Se han visualizado sefiales de audio y video e identificado sus
caracteristicas.

e) Se han valorado los niveles normalizados de las sefiales y sus unidades
de medida.

f) Se han determinado las caracteristicas de las sefales de audio y video
digitales.



g) Se han reconocido las perturbaciones mas usuales que afectan a los
sistemas de sonido y video.

h) Se han identificado los instrumentos, equipos y técnicas de medida
utilizados para evaluar sefiales de audio y video.

i) Se han medido y visualizado sefales digitales.

Duracién: 75 horas.
Contenidos basicos:
Caracterizacion de sistemas de transmision/recepcion:

- Dispositivos basicos de telecomunicaciones. Amplificadores. Osciladores
Clasificacion. Osciladores integrados. PLLs: configuraciones basicas y
aplicaciones. Blogues de circuito. Sintetizadores de frecuencia. Moduladores,
Demoduladores, Filtros y Adaptadores de impedancia, Multiplexores. Otros.

- Sistemas de alimentacion.

- Sistemas autbnomos. Otros.

- Modulacion electronica. Modulaciones analdgicas y digitales.

- Fuentes de ruido en circuitos electrénicos. Distorsibn en circuitos para
comunicaciones.

- Elementos que intervienen en un sistema de comunicaciones.

- Canales de comunicaciones. Caracteristicas.

- Convertidores A/D y D/A para comunicaciones. Caracteristicas.

- Transmisores y receptores de radiofrecuencia. Tipos. Caracteristicas.

- Equipos y técnicas de medida de sefiales de radiofrecuencia.

- Visualizacién y andlisis de sefales de entrada y salida. Interpretacion de
resultados.

Determinacion de las caracteristicas de antenas de transmision/recepcion:

- Ondas electromagnéticas. Propagacion de ondas electromagnéticas. Modos
de propagacion terrestre y via satélite.
- El espectro electromagnético. Asignacion de bandas y servicios.
- Parametros de las antenas. Definicion y célculo
- Tipos de antenas. Aplicaciones. Caracteristicas.
- Elementos de las antenas. Funcion.
- Diagramas de radiacion:
0 Antenas de transmision. Caracteristicas.
0 Antenas de recepcion. Caracteristicas.

Evaluacion de los medios guiados de transmision:

- Transmisién de sefales eléctricas: Par de cobre.

- Transmisién de sefiales electromagnéticas: Cable coaxial, guia de ondas.
Aplicaciones vy tipos de lineas. Distribucién de campos en la linea. Modos de
transmision. Caracteristicas.



- Transmision de sefales Opticas: Fibra Optica. Aplicaciones Transmision
Optica. Tipos de transmision.

- Modo de propagacion de la luz en la fibra. Composicion de la fibra.
Monomodo y Multimodo.

- Conectores y empalmes de lineas. Tipos, caracteristicas y aplicaciones.
Herramientas de montaje de conectores y empalme de lineas. Conectores.
Técnicas de montaje, soldadura y engastado de conectores. Técnicas de
empalme en fibra Optica.

- Atenuaciones y pérdidas.

Determinacion de la calidad de las sefales en lineas de transmision de
telecomunicaciones:

- Sistemas de medida de sefiales eléctricas.

- Sistemas de medida de sefales de baja frecuencia.

- Sistemas de medida de sefiales de radiofrecuencia.

- Equipos de medida de sefiales opticas.

- Pardmetros de comprobacién de calidad en sistemas de telecomunicaciones.
- Técnicas de medida: conexién y configuracion de equipos.

- Interpretacion de resultados.

- Precauciones y normas de seguridad en el manejo de equipos de medida.

Evaluacion de la calidad de las sefales de audio y video:

- Principios bésicos del sonido, caracteristicas acusticas. Fendmenos
acusticos y electroacusticos.
- Magnitudes fundamentales de una sefal de audio.
- Unidades de medida: El decibelio.
- Respuesta en frecuencia.
- Digitalizacién y codificacion de sefiales.
- Pardmetros de sefiales digitales.
- Perturbaciones de un sistema de sonido, precauciones y requisitos de
funcionamiento.
- Equipos y técnicas de medida de sefiales de sonido analdgicas y digitales.
- Descomposicion de la imagen, exploracion progresiva y entrelazada.
Luminosidad y color.
- Caracteristicas mas relevantes de la sefial de video.
- Digitalizacién de imagenes. Tipos de muestreo y codificacion.
- Formacién de la trama digital.
- El monitor de forma de onda y el vectorscopio en el control de la sefial de
video, parametros.
- Perturbaciones que pueden afectar a un sistema de video.
- Equipos, y técnicas de medidas que se utilizan en un sistema de video.

Orientaciones pedagogicas.



Este mdodulo profesional es un moédulo soporte, por lo que da respuesta a la
necesidad de proporcionar una adecuada base teérica y practica para la
comprension de las funciones y caracteristicas de circuitos, equipos y sistemas
electrénicos utilizados en instalaciones y sistemas y equipos de
telecomunicaciones.

La definicién de estas funciones incluye aspectos como:

- ldentificacion de las sefiales de audio y video, analdgicos y digitales, sus
parametros y caracteristicas.

- ldentificacion de sefales moduladas, sus caracteristicas y parametros.

- Conocimiento del funcionamiento de los circuitos utilizados en los sistemas
de telecomunicaciones.

- Manejo de equipos de medida de sefales y parametros dentro del ambito de
las telecomunicaciones.

- Montaje de conectores y sistemas de union de lineas de transmision.

- Analisis de los parametros de calidad de sefales eléctricas,
electromagnéticas y Opticas.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

- Calcular caracteristicas de las instalaciones de telecomunicaciones.

- Dimensionar los equipos de diversas instalaciones de telecomunicaciones.

- Medir parametros de calidad y aceptacion de equipos.

- Dimensionar elementos auxiliares de las instalaciones y equipos de
telecomunicaciones.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), d) y
e) del ciclo formativo y las competencias b) y d) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

- Descripcion de las sefales de audio y video. Visualizacién y medida de sus
paradmetros fundamentales.

- ldentificacibn de los diferentes tipos de modulacién electrénica, sus
caracteristicas y aplicaciones de cada uno.

- Medida de los parametros de sefiales moduladas.

- Descripcion, a nivel de blogues, del funcionamiento y las aplicaciones de los
dispositivos  electrénicos utilizados en equipos Yy sistemas de
telecomunicaciones.

- Descripcion de las sefiales electromagnéticas. Visualizacion y medida de sus
paradmetros fundamentales.

- ldentificacién de los medios de propagacion de sefiales de radiofrecuencia
no guiados y la distribucibn de frecuencias y bandas del espectro
electromagnético.



- Descripcion de las lineas de transmision de sefiales eléctricas,
electromagnéticas y opticas utilizadas en radiofrecuencia, sus aplicaciones y
caracteristicas.

- Montaje y conexionado de lineas de transmisiébn eléctricas,
electromagnéticas y Opticas.

- Descripcion de los equipos y técnicas de medida de sefiales de
telecomunicaciones.

- Medida de parametros de calidad en lineas de transmision.

Mdédulo Profesional: Sistemas informaticos y redes locales.
Equivalencia en créditos ECTS: 11
Cddigo: 0552

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Selecciona equipos informaticos evaluando los requerimientos del sistema de
telecomunicaciones y definiendo la composicion y caracteristicas de sus
elementos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado las necesidades informaticas de los sistemas de
telecomunicacion.

b) Se han identificado los equipos en funciébn de las aplicaciones del
sistema de telecomunicaciones.

c) Se han caracterizado los componentes del equipo informatico.

d) Se han caracterizado diferentes tipos de periféricos.

e) Se han determinado las necesidades de software de los sistemas de
telecomunicaciones.

f) Se ha determinado el equipamiento.

2. Configura equipos informéticos examinando las caracteristicas requeridas por el
sistema de telecomunicaciones e instalando el hardware y el software.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha verificado que el hardware y software responden a las
necesidades del sistema.

b) Se ha interpretado la documentacion técnica de los elementos del
equipo.

c) Se han montado los elementos fisicos del equipo informatico.

d) Se han instalado los periféricos especificos.

e) Se han cargado los sistemas operativos.

f) Se ha configurado el software del equipo.

g) Se ha documentado el proceso de montaje.



3. Configura servicios y funciones especificas en el sistema informéatico
planificando su implantacion y teniendo en cuenta las especificaciones del sistema
de telecomunicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado los requerimientos software del sistema.

b) Se ha planificado la asignacién de servicios y funciones.

c) Se han configurado cuentas de usuarios, perfiles y politicas de
contrasenas.

d) Se han configurado aplicaciones y servicios requeridos.

e) Se han utilizado herramientas de virtualizacion y simulacion del sistema
informatico.

f) Se ha verificado el funcionamiento del sistema.

4. Integra redes de area local (LAN) en sistemas de telecomunicaciones
interpretando las especificaciones del sistema y configurando las partes fisica y
l6gica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado los componentes de las redes de datos.

b) Se han identificado las topologias y estructuras de redes.

c) Se ha distinguido el funcionamiento y las caracteristicas de los elementos
de trabajo en red (networking).

d) Se han reconocido los protocolos de comunicacion.

e) Se ha planificado una red LAN y su direccionamiento.

f) Se ha montado la electronica de red y elementos asociados.

g) Se han conexionado los equipos y elementos de la red.

h) Se ha configurado una red LAN.

5. Integra redes locales inalambricas (WLAN) en sistemas de telecomunicaciones
interpretando las especificaciones del sistema y configurando las partes fisica y
l6gica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las redes inalambricas de acceso local (WLAN).
b) Se han determinado los componentes y caracteristicas de las redes

c) Se hadiseifiado una red WLAN.

d) Se han ubicado los dispositivos y equipos.

e) Se han configurado los servicios y dispositivos de la red WLAN.
f) Se han configurado los elementos de seguridad de la red.

g) Se ha verificado el funcionamiento de la WLAN.



6. Realiza pruebas de puesta en servicio de sistemas informaticos o redes de
datos aplicando técnicas de andlisis de rendimiento y verificando su integracién en
el sistema de telecomunicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los puntos de control.

b) Se ha aplicado el plan de puesta en servicio.

c) Se hatesteado el funcionamiento del hardware del sistema.

d) Se ha comprobado el funcionamiento del software del sistema.

e) Se ha verificado el funcionamiento de las redes.

f) Se ha realizado la integracion de los equipos informaticos en el sistema
de telecomunicaciones.

g) Se han realizado pruebas de rendimiento del sistema informatico.

h) Se ha documentado la puesta en servicio.

7. Mantiene sistemas informaticos y redes aplicando técnicas diagndéstico o
monitorizado y efectuando la correccion de las disfunciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado las averias tipicas de los sistemas informaticos y
redes locales, con los elementos del sistema.

b) Se ha aplicado el plan de mantenimiento.

c) Se han utilizado herramientas hardware / software de diagnéstico y
monitorizacion.

d) Se han ejecutado las tareas de mantenimiento preventivo y predictivo.

e) Se ha localizado el equipo o elemento responsable de la disfuncion.

f) Se hareparado la averia

g) Se ha restituido el funcionamiento.

h) Se han documentado las intervenciones de mantenimiento.

Duracién: 95 horas.
Contenidos basicos:

Seleccion de equipos informaticos de telecomunicaciones:

- Caracteristicas y analisis de las necesidades informaticas de los sistemas de
telecomunicacién segun su entorno.

- Arquitectura hardware de un sistema informético.

- Subsistemas de E/S. Controladores, sistemas de bus.

- Elementos hardware de un sistema informético. Caracteristicas y tipologia.

- Dispositivos de almacenamiento. Tipologia, instalacion y configuracion.
Fuentes de alimentacién.

- Software en un sistema informético.



Sistemas operativos: Concepto. Aplicaciones informéaticas.

Periféricos: Caracteristicas y tipologia.

Equipamientos y tecnologias aplicadas a sistemas informaticos de
telecomunicaciones.

Configuracion de equipos informaticos de telecomunicaciones:

Documentacion técnica de los componentes.

Fases de montaje de sistemas informaticos.

Montaje y ensamblado de elementos internos y periféricos. Herramientas de
montaje.

Instalacién de sistemas operativos.

Instalacion de controladores de elementos del sistema informético.
Configuracion de equipo informatico.

Verificacién del equipo. Comprobacion de las conexiones.

Control del proceso de instalacion y montaje de elementos de un equipo
informético.

Configuracion de sistemas informaticos para servicios y funciones especificas:

Configuracion de sistemas informaticos aplicados a telecomunicaciones.
Arquitectura cliente-servidor. Planificacion de servicios y funciones.
Administracién y configuracion de los sistemas operativos. Administracion de
servicios. Instalacion de programas.

Gestion de usuarios y administracion de permisos. Automatizacion de tareas.
Herramientas del sistema operativo. Herramientas de virtualizacion y
simulacion de sistemas.

Procedimientos supervision e implantacion de software. Ciclo de
implantacion: instalacion, configuracion, verificacion y ajuste. Técnicas de
verificacion de sistemas informéticos de telecomunicaciones.

Integracion de redes de datos:

Redes de datos. Elementos de la red. Topologias y estructura. Tipos de
redes de datos. Ethernet.

Descripcion y tramas.

Protocolos de comunicacién y uso de modelos en capas. Modelos TCP/IP y
OsSl.

Capa de red.

Planificacion de redes. Cableado estructurado. Fibra  Optica.
Direccionamiento. Subredes.

Electronica de red y elementos auxiliares. Routers, Hubs y switches entre
otros.

Configuracion y supervision de la red. Configuracion de dispositivos de red,
Monitorizacion.

Integracion de redes inaldmbricas (WLAN):



Redes WLAN. Estandares 802.11 a, b, g, n, entre otras.

Componentes de la LAN inalambricas.

Disefio de una WLAN. Software de dispositivos y clientes, firmware.
Topologias. Ad-Hoc. Infraestructuras. Planificacion de WLAN. Asociacion de
WLAN.

Configuracion de dispositivos.

Seguridad y proteccion de redes inalambricas. Configuracion. Denegacion de
servicios (DOS). Ataques. Sistemas de encriptado.

Procedimientos de verificacion de redes inalambricas.

Puesta en servicio sistemas informaticos:

Técnicas de verificacion y ajuste de sistemas. Identificacion de puntos de
control.

Planes de puesta en servicio de sistemas informaticos.

Técnicas de medicion de parametros del sistema.

Integracion de sistemas. Verificacion de la conectividad légica de los elementos
del sistema. Monitorizacion.

Rendimiento de los sistemas y cargas de trabajo (benchmark).

Planes de puesta en servicio de redes locales.

Técnicas de verificacion de redes LAN y WLAN.

Documentacion. Hojas de trabajo.

Mantenimiento de sistemas informéticos y redes:

Tipologias de las averias.

Planes de mantenimiento de sistemas informéticos de telecomunicaciones y
redes locales de datos.

Métodos de andlisis de sistema. Herramientas virtuales, de simulacion vy
optimizacion.

Diagnostico y localizacion de averias. Herramientas hardware, software
especifico y utilidades del sistema. Técnicas de sustitucion de equipos Yy
elementos.

Reinstalacion de software.

Copias de seguridad. Planificacién. Automatizacién. Restauracion.
Documentacion de averias.

Orientaciones pedagdgicas.

Este mddulo profesional contiene la formacidn necesaria para desempefar la
funcion de disefio, configuracion, montaje, integracion y puesta en servicio, y
mantenimiento de sistemas y equipos informéaticos en instalaciones de
telecomunicaciones y redes locales de datos.

La definicion de estas funciones, incluye aspectos como:



- Interpretacion de manuales e informacion técnica asociada a dispositivos
hardware y elementos software.

- Disefio y montaje de equipos y sistemas informaticos para
telecomunicaciones y de redes locales.

- ldentificacion y seleccion de componentes fisicos, logicos y de conectividad
para equipos e instalaciones informaticas en telecomunicaciones.

- Configuraciéon, instalacién, programacion, ampliacion, verificacion vy
mantenimiento de sistemas informaticos para telecomunicaciones y redes
locales de datos.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

- Dimensionar sistemas, los elementos y equipos que los componen un
sistema informético.

- Seleccionar equipos y elementos de equipos informaticos.

- Configurar equipos informaticos y sus funciones especificas para sistemas de
telecomunicaciones.

- Instalar, programar y mantener sistemas y redes de datos.

- Implementar redes de area local en sistemas de telecomunicaciones.

- Integrar equipos informéticos en sistemas de telecomunicaciones.

- Verificar la funcionalidad de la red de datos y equipo asociados.

- Mantener instalaciones y equipos informéaticos y redes de datos.

- Elaborar la documentacién técnica con las especificaciones de montaje,
protocolo de pruebas, manual de instrucciones de servicio y mantenimiento.

La formacion del moédulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b), e),
g) y m) del ciclo formativo y las competencias b), d), f) y k) del titulo.

Las lineas de actuaciobn en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

- Interpretacion de la documentacién técnica, manuales técnicos asociados a
los elementos fisicos, l6gicos y de conectividad de un sistema informatico
aplicado a telecomunicaciones.

- ldentificacién de elementos hardware y software que componen un sistema
informatico aplicado a telecomunicaciones.

- Seleccién de los equipos y elementos que componen un sistema.

- Montaje y configuracién de equipos informaticos utilizados en instalaciones
de telecomunicaciones.

- ldentificacion de topologias de instalaciones de redes de datos.

- Montaje de los sistemas informaticos y redes de datos.

- Configuracién de sistemas informaticos de telecomunicaciones y redes de
datos.

- Puesta en servicio equipos informaticos y redes de datos asociados a
telecomunicaciones.

- Actualizacién y mantenimiento de sistemas informaticos y redes de datos
asociados a telecomunicaciones.



Médulo Profesional: Técnicas y procesos en infraestructuras de
telecomunicaciones.

Equivalencia en créditos ECTS: 8

Cédigo: 0553

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

1. Replantea infraestructuras de sistemas de telecomunicaciones interpretando
planos de edificacion, esquemas de la instalacion y relacionando redes de
cableado, equipos y elementos con su lugar de ubicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha verificado la coincidencia entre los datos de los planos y la ubicacién
de las instalaciones.

b) Se ha verificado que los espacios (recintos, registro, arquetas y lugar de
ubicacion de los elementos de captacion de sefiales, entre otros) son los indicados
en la documentacion.

c) Se han tenido en cuenta las caracteristicas especificas de los tipos de
instalacion.

d) Se ha comprobado que el trazado de la instalacion no interfiere con otras
instalaciones existentes o previstas.

e) Se han relacionado los espacios y elementos de la instalacién con su lugar
de ubicacion.

f) Se han identificado posibles contingencias y planteado soluciones.

g) Se ha marcado el trazado de la instalacion en planos y/u obra.

h) Se han tenido en cuenta los reglamentos y normas de aplicacion en el
replanteo.

2. Monta conjuntos captadores de sefiales de radiodifusion sonora y de television
para emisiones terrenales y de satélite interpretando planos y esquemas de
montaje y aplicando técnicas especificas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los equipos y herramientas de montaje de antenas y
mastiles, entre otros.

b) Se han montado elementos soporte de las antenas y sus elementos de
fijacion.

c) Se han montado antenas para radiodifusion sonora y television.

d) Se ha verificado la direccion de méaxima sefal.

e) Se han orientado las antenas.

f) Se han montado los elementos activos 0 pasivos para entregar la sefal al
equipo de cabecera.

g) Se han conectado los mastiles de antena a la toma de tierra.



3. Monta el equipamiento de cabecera describiendo la funcion de cada elemento y
aplicando técnicas especificas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han montado bases soporte de fijacion mural o racks para ubicar los
equipos.

b) Se han seleccionado los elementos en funcion del tipo de cabecera.

c) Se han montado los elementos del equipo de cabecera (mezcladores de
sefales, conversones y separadores, entre otros), necesarios para procesar las
sefales.

d) Se han conexionado los elementos del equipo de cabecera.

e) Se han montado la alimentacién del sistema.

f) Se han verificado las caracteristicas que debe presentar la instalacion a la
salida (impedancia, y nivel maximo, entre otros).

g) Se han configurado los elementos del sistema.

4. Instala los elementos de la red de distribucion para sefiales de radio y televisién
interpretando planos o esquemas de su estructura y aplicando técnicas
especificas de montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha tendido el cableado de la red de distribucién.

b) Se ha tendido el cableado de la red de dispersion.

c) Se ha tendido el cableado de la red interior de usuario.

d) Se han montado derivadores y distribuidores.

e) Se han montado las tomas de usuario (bases de acceso terminal).
f) Se han montado los puntos de acceso de usuario.

g) Se han conexionado los cables de la red.

h) Se han verificado los valores de las caracteristicas de la red.

5. Instala la infraestructura comun de telecomunicaciones para el acceso al
servicio de telefonia disponible al publico (telefonia basica y través de una red
digital de servicios integrados), interpretando planos o esquemas y aplicando
técnicas especificas de montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el método de enlace utilizado por los operadores.

b) Se han identificado los tipos de acceso (acceso basico RDSI o acceso
primario RDSI).

c) Se han identificado los dos casos del acceso primario, teniendo en cuenta
la ubicacién del TR1 p.

d) Se han individualizado hasta la TR1 p, los cables de emisién y recepcion.



e) Se han montado los registros de terminacion de red par telefonia basica
(TB) y la red digital de servicios integrados (RDSI).

f) Se han instalado diferentes configuraciones de cableado para RDSI (bus
pasivo corto, bus pasivo ampliado y punto a punto).

g) Se han montado los elementos de los puntos de distribucion.

h) Se ha montado la intercomunicacién y control de acceso.

6. Instala infraestructuras de redes de banda ancha interpretando planos y
esquemas de su estructura y aplicando técnicas de montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha replanteado la instalacion de acuerdo a los planos.

b) Se ha instalado el cableado troncal (subsistema de campus).

c) Se hainstalado el cableado vertical (subsistema de edificios).

d) Se ha instalado el cableado horizontal.

e) Se han montado distribuidores de campus, de edificio de planta, entre otros.

f) Se han montado los equipos de los recintos de telecomunicaciones y
cuartos de equipos.

g) Se han realizado pruebas y medidas de parametros relacionados con
certificaciones.

h) Se han elaborado esquemas de las posibles modificaciones.

7. Verifica el funcionamiento de las infraestructuras de sistemas de
telecomunicaciones, efectuando medidas y contrastdndolas con los parametros
normativos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado las herramientas e instrumental de medida.

b) Se han efectuado medidas, ajustes y ensayos de funcionamiento.

c) Se han interpretado los resultados obtenidos en las medidas.

d) Se ha comprobado que los pardmetros de la instalacién cumplen la
normativa o estan de acuerdo a estandares.

e) Se han ajustado equipos de acuerdo a parametros normativos.

f) Se han contrastado los resultados obtenidos.

8. Mantiene instalaciones de infraestructuras de sistemas de telecomunicaciones
efectuando mediciones y corrigiendo averias o disfunciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha realizado el plan de intervencion en el sistema para la deteccion de
fallos, averias, de acuerdo a la instalacion.

b) Se han realizado pruebas y medidas segun la tipologia del sistema.

c) Se han interpretado las medidas realizadas, sefalando las posibles
disfunciones



d) Se han aplicado técnicas de diagndstico y localizacion de averias segun
tipologia y caracteristicas de la instalacién.

e) Se han propuesto hipotesis de las causas y repercusion de averias.

f) Se han sustituido equipos o partes de la instalacion.

g) Se ha verificado la restitucion del funcionamiento en caso de averia.

h) Se han realizado las operaciones de mantenimiento preventivo.

9. Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de protecciéon
ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para
prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
manipulacion de los materiales, herramientas, utiles y maquinas.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacion de materiales y herramientas, entre otros.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas y paros
de emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccién individual
(calzado, proteccién ocular e indumentaria, entre otros) que se deben emplear en
las distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas
con las medidas de seguridad y proteccion personal requeridas.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccién personal que
se deben adoptar en la preparacion y ejecucion de las operaciones de montaje y
mantenimiento de los sistemas de telefonia.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno
ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como
primer factor de prevencion de riesgos.

Duracion: 80 horas
Contenidos basicos:
Replanteo de infraestructuras de sistemas de telecomunicaciones:

- Verificacidn de datos. Proyecto técnico. Memoria. Comprobacién de las
especificaciones. Otros.

- Descripcidn de la edificacion. Recintos. caracteristicas de los recintos por
dominio de ubicacion. Arqueta de entrada. Recinto inferior. Recinto superior.
Otros.

- Cumplimiento de las especificaciones en viviendas, bloques de pisos, Yy
conjunto de viviendas unifamiliares. Topologias segun tipo de inmueble.
Verificacion.



Verificacion de los trazados de otras instalaciones. Interferencia entre
instalaciones.

Colocacion y ubicacion de elementos comunes. Relacién con las normas de
edificacion aplicadas a instalaciones comunes.

Identificacion de contingencias. Planeamiento de soluciones.

Marcado y trazado sobre planos y obra de la instalacion. Replanteo de la
instalacion. Condiciones de obra.

Norma especifica de las instalaciones comunes en edificios. Instrucciones
técnicas del REBT referente a instalaciones comunes de
telecomunicaciones.

Montaje de conjuntos captadores de sefiales de radiodifusibn sonora y de
television para emisiones terrenales y de satélite:

Proyecto técnico. Memoria. Materiales y herramientas para el montaje de
elementos accesorios de antenas. Mastiles. Torretas.

Técnicas de montaje de soportes, accesorios y elementos de fijacion de
antenas.

Técnicas de montaje de antenas terrestres para radio y television.
Apuntamiento y orientacién de antenas. Técnicas de montaje de antenas
para television via satélite. Apuntamiento y orientacion de antenas.
Técnicas de montaje de los elementos activos y pasivos.

Conexionado eléctrico. Tomas de tierra.

Normas de seguridad y prevencién de riesgos.

Montaje del equipamiento de cabecera:

Técnicas de montaje de instalaciones de equipamiento de cabecera para
sefiales de radio y television. Elementos a instalar. Descripcion del
funcionamiento.

Tipo s de cabecera. Seleccion de elementos. Descripcion del funcionamiento.
Elementos de cabecera. Técnicas de montaje de elementos. Conversores,
Separadores. Amplificadores de FIl. Moduladores. Otros. Descripcion del
funcionamiento.

Equipamiento eléctrico: protecciones y toma de tierra.

Verificacidon de las caracteristicas de la instalacion. Nivel maximo. Impedancia.
Configuracion de los elementos de cabecera. Configuracion local.

Instalacion de los elementos de la red de distribucién para sefiales de radio y
television:

Proyecto técnico. Memoria.

Comprobacion de canalizaciones. Canalizacion de enlace. Principal.
Secundaria. Interior de usuario.

Lineas de transmision: Fibra optica, cable coaxial, par trenzado, entre otros.
Normalizacién. Tipos de conductores. Caracteristicas especiales de los
conductores empleados en ICT atendiendo al tipo de local.



Distribucién por repartidores. Distribucién por derivadores. Distribucion por
cajas de paso. Distribucion mixta.

Técnicas de montaje de tomas de usuario, bases y puntos de acceso.
Técnicas de conexionado de cableado. Fibra éptica. Conectores.

Técnicas de verificacion de las caracteristicas de la instalacion.

Normas de seguridad personal y de los equipos.

Instalacién de la infraestructura comun de telecomunicaciones para el acceso al
servicio de telefonia disponible al publico:

Proyecto técnico. Memoria.

Caracteristicas del método de enlace de los operadores de telecomunicaciones.
Descripcion.

Elementos para el acceso al servicio de telefonia disponible al publico.

Equipos para accesos basicos. Equipos para accesos primarios. Caracteristicas
delos accesos. Basico. RDSI o acceso primario.

Caracteristicas de los elementos de telefonia y redes de voz. Regletas de corte
y pruebas. Convertidores.

Técnicas de individualizacion de cables para TR1 p.

Técnicas de montaje de los registros de terminacion de red para telefonia
basica y RDSI. Descripcién de elementos.

Puntos de distribucion. Técnicas de montaje.

Configuracion del cableado. Bus pasivo corto. Bus pasivo ampliado. Punto a
punto.

Técnicas de montaje de instalaciones de intercomunicaciébn y accesos.
Instalacién de Porteros automaticos. Armarios. Accesorios. Caracteristicas de
los elementos de interfonia y videopoteria. Placas de calle. Porteros GSM.
Videoporteros.

Instalacion de infraestructuras de redes de banda ancha:

Proyecto técnico. Memoria. Planos. Descripcion de la edificacion. Descripcion
de los servicios. Prevision de demanda. Otros.

Medios guiados. Acceso al servicio de telecomunicaciones de banda ancha.
Cableado estructurado. Conexionado y conectores especificos.

Técnicas de cableado en subsistemas de campus y edificios.

Caracteristicas de los elementos de telefonia redes de datos. Regletas.
Electronica de red. Convertidores.

Técnicas de montaje de equipos en recintos de telecomunicaciones.
Instalacidén de equipos en “rack”.

Medidas especificas de certificacion. Técnicas. Interpretacion de resultados.
Elaboracion de esquemas. Software de aplicacion.

Verificacion del funcionamiento de las infraestructuras de sistemas de
telecomunicaciones:

Plan de puesta en servicio. Protocolo de medidas.



- Parametros de funcionamiento en las instalaciones de ICT.

- Instrumentos y procedimientos de medida en instalaciones de ICT.

- Ajustes y puesta a punto.

- Seiial segun orientacion de los elementos de captacion de sefiales. Medidas.

- Técnicas de ajuste en local y de forma remota.. Verificacién de comunicacion.

- Parametros significativos en el ajuste de instalaciones de ICT.

- Medidas y ensayos de funcionamiento en infraestructuras de radioy TV,
telefonia y redes de voz y datos.

- Interpretacion de resultados. Cotejo de valores segun documentacion técnica.

- Verificaciones reglamentarias. Documentacion.

Mantenimiento de instalaciones de infraestructuras de sistemas de
telecomunicaciones:

- Deteccion de averias en infraestructuras de sistemas de telecomunicaciones.

- Procedimientos de medidas. Pruebas. Tipologia de las instalaciones a
mantener.

- Técnicas de diagnéstico y localizacién de averias. Sustitucion y configuracion
de elementos defectuosos.

- Comprobacién y restitucion del servicio en las infraestructuras de
telecomunicaciones en edificios. Técnicas de monitorizacion de redes y
sistemas.

- Planes de mantenimiento en sistemas de infraestructuras de
telecomunicaciones

- Documentacion de las intervenciones realizadas. Historicos de averias.

Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

- Normativa de prevencidn de riesgos laborales relativa a los sistemas de
telefonia.

- Prevencién de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.

- Equipos de protecciéon individual. Caracteristicas y criterios de utilizacion.
Proteccion colectiva. Medios y equipos de proteccion.

- Normativa reguladora en gestion de residuos.

Orientaciones pedagogicas.

Este modulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefar la
funcibn de montaje, instalacion puesta en servicio y mantenimiento de
infraestructuras de sistemas de telecomunicaciones para la captacion, adaptacion
y distribucion de sefiales de radiodifusion sonora y television, acceso al servicio de
telefonia basica, redes digitales de servicios integrados, banda ancha y redes de
voz y datos.

La definicién de estas funciones, incluye aspectos como:



- Interpretar normativas relacionada con las infraestructuras de
telecomunicaciones.

- Interpretacion de planos y esquemas.

- ldentificar y seleccionar equipos y elementos de la instalacién.

- Montar, instalar, configurar y ampliar infraestructuras de telecomunicaciones.

- Poner en servicio y mantener sistemas de infraestructuras de
telecomunicaciones.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

- Replanteo de la instalacion y ubicacion de los equipos de infraestructuras de
telecomunicaciones.

- Configuraciéon de la instalacion, seleccionando y dimensionando los equipos
y elementos que la componen.

- Montaje de las instalaciones e infraestructuras de telecomunicaciones.

- Mantenimiento de las instalaciones e infraestructuras de telecomunicaciones.

- Verificacion de la funcionalidad de la instalacion y equipos.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales @), h), i), j),
k) y m) del ciclo formativo y las competencias f), g), h), i), j) y k) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

- Identificar  tipologias de instalaciones de infraestructuras de
telecomunicaciones en el entorno de edificios.

- Respetar y hacer cumplir de la normativa correspondiente en el disefio y en
el desarrollo de la instalacion.

- Seleccionar equipos y elementos que componen una instalacion.

- Realizar el montaje de las instalaciones, equipos, sistemas e infraestructuras.

- Realizar la configuracion y puesta en servicio.

- Aplicar planes de mantenimiento.

- Proponer hipotesis de disfuncion el las instalaciones, y la elaborar de
procedimientos para la localizaciéon de averias.

Mdédulo Profesional: Sistemas de produccion audiovisual.
Equivalencia en créditos ECTS: 10

Codigo: 0554

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Caracteriza equipos de sonido identificando sus aplicaciones y analizando su
funcionamiento.

Criterios de evaluacion:



a) Se han clasificado los elementos de captacion y emision de sonido segun
su funcionalidad.

b) Se han distinguido los equipos de amplificacion y procesado de audio.

c) Se han identificado los equipos de grabacion y reproduccién de sonido.

d) Se han comprobado las caracteristicas técnicas de los equipos de sonido.

e) Se han reconocido los procesos de transformacion de las sefiales en cada
equipo.

f) Se han identificado los conectores y las lineas de transmision de los
sistemas de sonido segun sus caracteristicas.

g) Se han examinado los diferentes tipos de interfaces de los equipos de
audio y las posibilidades de interconexion entre ellos (audio analégico balanceado
y no balanceado).

2. Configura instalaciones de sonido, definiendo su estructura y seleccionando los
elementos que las componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la estructura, caracteristicas técnicas y elementos de
los sistemas de sonido ambiental, megafonia y sonorizacion de espectaculos.

b) Se ha identificado la estructura, caracteristicas técnicas y elementos de
los sistemas de sonido de estudios de grabacion, edicion y difusién de radio y
television.

c) Se han establecido las relaciones de funcionamiento entre los diferentes
sistemas y elementos de las instalaciones.

d) Se han definido los parametros que aseguran la calidad de la instalacion.

e) Se han calculado los parametros de los elementos y equipos de la
instalacion (secciones de conductores, tiempos de reverberacién, impedancia en
altavoces y potencia en amplificadores, entre otros).

f) Se ha seleccionado el equipamiento técnico (sistemas de previo, equipos
de proceso de sefial, micréfonos y difusores electroacusticos, entre otros).

g) Se han determinado las lineas de transmision, los elementos y accesorios
de conexion.

h) Se han elaborado esquemas de las instalaciones.

3. Caracteriza equipos de imagen identificando sus aplicaciones y analizando su
funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las diferentes tecnologias de video analdgico y digital.

b) Se ha relacionado los interfaces y sus posibilidades de interconexién (SDI,
HD-SDI, Video compuesto, Video en componentes, HDMI y Firewire, entre otros).

c) Se han identificado los equipos de captacion y visualizacion de video, sus
caracteristicas y aplicaciones.

d) Se han clasificado los equipos de generacion, conmutacién, distribucion y
procesado de video, sus caracteristicas y aplicaciones.



e) Se han identificado los equipos de grabacion, reproduccion, edicion y
visualizacion de video, sus caracteristicas y aplicaciones.

f) Se han distinguido los procesos de transformacion de las sefiales en cada
equipo.

g) Se han comprobado las caracteristicas técnicas de los equipos de
imagen.

h) Se han clasificado los conectores y las lineas de transmision de los
sistemas de imagen.

4. Configura instalaciones de imagen, definiendo su estructura y seleccionando los
elementos que las componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la estructura y equipamiento de los sistemas de circuito
cerrado de television.

b) Se ha relacionado la estructura, caracteristicas técnicas y elementos de
los sistemas de video en estudios de television.

c) Se ha identificado la estructura, caracteristicas y particularidades del
equipamiento técnico de las unidades méviles de television.

d) Se ha determinado la estructura de las instalaciones auxiliares asociadas
(iluminacion e intercomunicacion, entre otros).

e) Se ha seleccionado el equipamiento técnico (camaras, monitores,
distribuidores, matrices, mezcladores y grabadores, entre otros).

f) Se han determinado las lineas de transmision, los elementos y accesorios
de conexién de los equipos.

g) Se ha elaborado la documentacion técnica.

5. Instala sistemas de imagen y sonido, interpretando planos y esquemas y
aplicando técnicas especificas de montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado la documentacion técnica de la instalacion.

b) Se han seleccionado las herramientas y técnicas de montaje adecuadas
(soldadura y engastado, entre otras).

c) Se ha supervisado el programa de montaje.

d) Se han ubicado las estructuras, canalizaciones, armarios de equipos y
consolas de la instalacion.

e) Se ha tendido, marcado y agrupado el cableado de los sistemas de la
instalacion.

f) Se han ubicado y fijado los equipos del sistema (monitores, camaras,
altavoces, procesadores de sefial, altavoces, grabadores y mezcladores, entre
otros).

g) Se han conexionado los equipos y elementos de la instalacion.

h) Se han documentado los replanteos y modificaciones realizadas respecto
del proyecto original.



6. Verifica la puesta en servicio instalaciones de imagen y sonido, realizando
medidas y configurando los equipos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los parametros y medidas de control de calidad de la
instalacion, en funcion de sus caracteristicas.

b) Se han ajustado los equipos para conseguir la funcionalidad requerida
(zonas de sonorizacién, potencia de amplificadores, modos de trabajo de
procesadores y enrutamientos, entre otros)

c) Se han realizado las medidas (potencia, distorsion, RT60, jitter, amplitud y
relacion s/n, entre otros).

d) Se han realizado ensayos de funcionamiento.

e) Se han interpretado las medidas obtenidas.

f) Se ha aplicado el protocolo de puesta en servicio de la instalacion.

g) Se ha elaborado el informe de puesta en servicio.

7. Mantiene sistemas de imagen y sonido efectuando mediciones y corrigiendo
averias o disfunciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han examinado las tipologias y caracteristicas de las averias de los
sistemas de imagen y sonido. (fallos de conexion, lazos de tierras,
desadaptaciones de impedancia, desgastes mecanicos y averias electronicas,
entre otros).

b) Se han ejecutado las tareas de mantenimiento preventivo (medida de
parametros eléctricos, limpieza de mandos y controles y sustitucion de piezas
desgastadas, entre otros).

c) Se han aplicado técnicas de medida, diagnostico y localizacion de averias.

d) Se han realizado pruebas y medidas segun la tipologia del sistema.

e) Se ha diagnosticado la causa de la averia.

f) Se ha sustituido el equipo o elemento, reparando la averia.

g) Se ha restituido el funcionamiento segun el protocolo de comprobacion y
puesta en servicio.

h) Se han actualizado los histéricos de averias y el programa del
mantenimiento preventivo.

8. Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccidn
ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para
prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
manipulacion de los materiales, herramientas, Utiles y maquinas.



b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacion de materiales, herramientas, entre otros.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas y
paros de emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccion
individual (calzado, proteccién ocular e indumentaria, entre otros) que se deben
emplear en las distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y
maquinas con las medidas de seguridad y proteccion personal requeridas.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccién personal
que se deben adoptar en la preparacion y ejecucion de las operaciones de
montaje y mantenimiento de las instalaciones de imagen y sonido.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno
ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como
primer factor de prevencion de riesgos.

Duracién: 90 horas.
Contenidos basicos:
Caracterizacion de equipos técnicos de sonido:

- Micréfonos. Tipos y caracteristicas técnicas. Micr6fonos inalambricos.

- Procesadores de sonido. Amplificadores. Ecualizadores. Filtros crossover.
Generadores de efectos, mezcladores. Otros. Caracteristicas técnicas y
parametros de calidad de sonido. Aplicaciones.

- Grabadores y reproductores de audio. Grabacion magnética y Optica.
Compresidn digital de audio. Grabacién sobre memorias de estado soélido.

- Altavoces y difusores acusticos. Tipos y caracteristicas técnicas. Cajas
acusticas.

- Interconexion de equipos de audio. Interfaces. Lineas y conectores de
instalaciones de sonido.

Configuracion de instalaciones de sonido:

- Sistemas de sonorizacién centralizada. Distribucién en impedancia constante y
tension constante.

- Sistemas de sonorizacion distribuida. Central de sonorizacion. Etapas de
potencia. Mandos de control.

- Instalaciones de audio para conferencias y salas de reuniones. Distribucion en
anillo y estrella. Amplificadores autométicos y con prioridad.

- Instalaciones de sonido para espectaculos.

- Configuracion de mesas de mezcla.

- Mesas de monitores. Monitorizacion y sonorizacién para el publico (PA).



- Instalaciones de sonido para estudios de grabacion. Acondicionamiento y
aislamiento acustico.

- Consolas de control digital.

- Estudios de radio. Estructura basica.

- Equipamiento y configuracion. Mesas de mezclas para radiodifusion.

- Enrutamiento e interconexiéon de estudios. Paneles de interconexion.
Servidores de audio.

- Acustica de recintos. Condicionantes. Reverberacion. Eco. Reflexiones.
Equipos y técnicas de medida de parametros acusticos. Sonometro.
Analizador de tiempo real (RTA). Medidor de reverberacion.

- Disefo de instalaciones acusticas.

- Eleccion de la tecnologia y estructura del sistema. Croquis.

- Calculo de instalaciones acusticas. Coeficientes de reverberacion en salas.
RT60.

- Asociacion de altavoces. Potencia de amplificacion.

- Documentacion técnica de sistemas de sonido.

Caracterizaciéon de equipos técnicos de video:

- Tecnologias de video analdgico y digital.

- Formatos e Interfaces de conexién de equipos de video analdgico.

- Formatos e interfaces de conexion de equipos de video digital.

- Compresion digital de imagenes. Sistemas MPEG y Wavelet.

- Céamaras de television. Tipos y caracteristicas técnicas. Diagrama de bloques.
Unidad de control de camara (CCU).

- Monitores de video. Diagrama de bloques. Sistemas de monitorizacion multiple.

- Grabadores y reproductores de video. Grabacidon magnética y optica.

- DVD. Almacenamiento sobre soporte informatico. Servidores de video.

- Generadores de sincronismos, logotipos y sefales de prueba. Distribuidores de
video. Matrices y selectores. Secuenciadores. Mezcladores de video.
Controladores de edicion.

- Lineas y conectores de instalaciones de imagen.

Configuracion de instalaciones de imagen:

- Sistemas de circuito cerrado de television. Estructura y equipamiento.

- Estudios de television. Estructura basica.

- Platos de television. Tipos. Funcién y estructura basica. Equipamiento técnico.
Escenarios virtuales.

- Control de produccion. Estructura basica. Control técnico de camaras y sonido.
Equipamiento y configuracion.

- Postproduccion. Edicion. Tipos. Sistemas de edicion lineal y no lineal. Redes de
edicion. Sistemas de almacenamiento compartido. Salas de cambio de formato.

- Control central técnico. Control de continuidad. Sistemas de continuidad
automatica.

- Sistemas de television informatizados.

- Unidades moviles de television.



Aspectos de disefio.

Instalaciones auxiliares en sistemas de imagen. Sistemas de iluminacién para
television y espectaculos. Sistemas de regulacion y control. Control analégico y
DMX.

Sistemas de sonido e intercomunicacion. Sistemas a dos y cuatro hilos.

Andlisis de necesidades y condicionantes. Parametros de decision. Eleccién de
la tecnologia y estructura del sistema..

Seleccion de equipamiento en sistemas de imagen. Andlisis de prestaciones y
necesidades.

Documentacion técnica de sistemas de imagen.

Montaje de sistemas de imagen y sonido:

Técnicas especificas de montaje. Interpretacion de esquemas y planos.
Herramientas y Utiles para el montaje. Herramientas especificas. (pelacables
para cable coaxial y engastadoras, entre otras).

Ubicacion de equipos y lineas. Replanteo de la instalacion. Cumplimentacion de
documentacion.

Conexionado fisico. Conectores, cables y etiquetado. Supervisién de programas
de montaje en sistemas de imagen y sonido. Precauciones en el montaje de
lineas de audio y video. Prevencion de interferencias por campos eléctricos y
magnéticos.

Puesta en servicio de sistemas de imagen y sonido:

Equipos de medida de sistemas de sonido.. Analizador de tiempo real (RTA).
Medidor de reverberacion. Medidor de distorsiénVoltimetro RMS. Vametro.
Picémetro.

Medidas en sistemas de sonido. Potencia. Distorsion. Niveles de sefial.
Respuesta en frecuencia. Relacién s/n.

Equipos de medida de sistemas de imagen.

Medidas en sistemas de imagen. Niveles de sefial. Fase de crominancia.
Respuesta en frecuencia. Distorsion. Relacion Y/C. Jitter. Gamut. Patron de
Ligthning.

Planificacion de la puesta en servicio.

Definicion de puntos de control. Acciones a realizar en cada punto de
inspeccion.

Configuracion de sistemas de imagen y sonido.

Documentacion de la puesta en servicio. Plan de puesta en servicio. Protocolo
de comprobacién. Informe de puesta en marcha.

Mantenimiento de sistemas de imagen y sonido:

Mantenimiento preventivo de sistemas de imagen y sonido. Elementos y puntos
de control y verificacion. Documentacion de servicio de fabricantes de equipos.
Acciones de mantenimiento en cada punto de control. Valores tolerables en las
medidas.



- Plan de mantenimiento preventivo.

- Averias tipicas en sistemas de imagen y sonido. Localizacion de averias en
sistemas de sonido e imagen. Inspeccion visual. Interpretacion de sintomas..
Medidas de comprobacion. Diagnostico de causas. Localizacion del elemento
defectuoso. Sustitucion de elementos defectuoso. Puesta en marcha del
sistema. Documentacion de la intervencion.

Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

- Normativa de prevencion de riesgos laborales relativa a las infraestructuras
comunes de imagen y sonido.

- Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y
mantenimiento.

- Equipos de proteccion individual. Caracteristicas y criterios de utilizacion.
Proteccion colectiva. Medios y equipos de proteccion.

- Normativa reguladora en gestion de residuos.

Orientaciones pedagdgicas.

Este mddulo profesional capacita para desempefiar las funciones de andlisis,
configuracion, supervisién, montaje y mantenimiento de sistemas de imagen y
sonido.

La definicién de estas funciones, incluye aspectos como:

- Configurar instalaciones de megafonia y sonorizacion.

- Configurar estudios de radio y television.

- ldentificar y seleccionar equipos y elementos de la instalaciéon

- Montar instalaciones de megafonia y sonorizacion.

- Montar estudios de radio y television.

- Realizar medidas utilizando instrumentacién especifica, para asegurar
parametros de calidad en el funcionamiento.

- Poner en marcha instalaciones de audio y video, equipos y dispositivos
auxiliares gque las integran.

- Planificar, supervisar y ejecutar el mantenimiento de las instalaciones de
imagen y sonido.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en:

- Definicion de las especificaciones y caracteristicas de la instalacion y
ubicacién de los equipos.

- Configuracién la instalacion, seleccionando y dimensionando los equipos y
elementos que las componen, cumpliendo la normativa vigente.

- Desarrollo, coordinacién y supervision de intervenciones de montaje y/o
mantenimiento de las instalaciones y equipos en sistemas de imagen y
sonido.



- Replanteo de la instalacion para el montaje, resolviendo los problemas de su
competencia e informando de otras contingencias.

- Montaje de infraestructuras de sonido e imagen.

- Mantenimiento de sistemas de imagen y sonido.

- Disefio y ejecucion de las operaciones de comprobacion, ajuste o sustitucion
de sus elementos y reprogramacion de los equipos.

- Verificacion de la funcionalidad de la instalacion y puesta en marcha.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), d), e), f),
h), 1), ), k), I), m), n), i) y o) del ciclo formativo y las competencias b), d), e), ), 9),
h), i), j), k) y ) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

- ldentificar tipologias de instalaciones y equipos para sonorizaciéon de
espacios, locales y espectaculos y estudios de grabacion, edicion y difusion
de imagen y sonido.

- Configurar las instalaciones.

- Seleccionar los equipos y elementos que componen una instalacion.

- Configurar equipos e instalaciones de imagen y sonido.

- Montar y verificar instalaciones y equipos fijos y moviles de imagen y sonido.

- Desarrollar procedimientos de comprobaciéon y medida.

- Manejar equipos de medida y comprobacion.

- Desarrollar procedimientos de configuracion y puesta en marcha.

- Desarrollar hipétesis de disfuncion y localizacibn de averias en las
instalaciones.

Modulo Profesional: Redes telematicas.
Equivalencia en créditos ECTS: 9
Cddigo: 0555

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Configura routers, analizando su funciéon en las redes de comunicaciones Yy
utilizando instrucciones y comandos especificos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la funcion de los routers en las redes de datos.

b) Se ha caracterizado el hardware y software del router.

c) Se han determinado los medios de transmisibn mas adecuados para
cada interfaz del router.

d) Se ha elaborado el protocolo de arranque del router.

e) Se han utilizado diferentes modos de acceso y comandos basicos para
configurar el router.



f)
9)

h)

Se han definido los diferentes tipos de protocolos de enrutamiento.

Se ha configurado el router segun diferentes tipos de enrutamientos,
direccionamiento y protocolos.

Se ha verificado la configuracion del router.

2. Implementa redes de acceso local virtual (VLAN), justificando su utilizacion y
configurando los switches.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

Se han caracterizado diversos tipos de VLAN.

Se ha definido la funcién de un switch en una red VLAN.

Se han distinguido los elementos software que componen el switch.

Se ha realizado una configuracién basica de un switch.

Se ha interpretado la informacion visual del switch.

Se ha configurado la VLAN.

Se han conectado varios switches.

Se ha verificado el funcionamiento de la red.

Se ha realizado la interconexién de varias VLAN's a través de un router.

3. Implementa el acceso a redes de area amplia (WAN) configurando los
dispositivos de conexion.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

Se han definido las caracteristicas de las redes WAN.

Se ha identificado la tecnologia de conexién a una red WAN.

Se han identificado diferentes tipos de conexiones con la red.

Se han configurado accesos a la red.

Se ha verificado el acceso a la red.

Se han distinguido los protocolos NAT y PAT con sus caracteristicas.
Se han documentado las intervenciones.

4. Verifica la puesta en servicio de redes telematicas realizando medidas y
aplicando criterios de certificacion.

Criterios de evaluacion:

Se ha verificado el funcionamiento de las instalaciones eléctricas
asociadas.

Se han interconectado las redes jerarquicas cableadas e inalambricas.
Se han integrado los equipos y periféricos.

Se ha verificado la conectividad con redes exteriores.

Se ha configurado el protocolo SNMP.

Se han realizado operaciones de puesta en servicio.

Se ha aplicado el protocolo de puesta en servicio.



5. Aplica técnicas de seguridad de la red, identificando las amenazas mas
comunes y configurando los recursos del sistema para su proteccion.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)

h)

)

Se han identificado las amenazas de seguridad en redes.

Se han reconocido los métodos para proteger las redes.

Se ha configurado la seguridad basica del router.

Se han configurado las listas de control de acceso (ACL) en la red.

Se han aplicado listas ACL a los interfaces del router.

Se han aplicado los protocolos de seguridad en Internet (IPsec).

Se han configurado protocolos y dispositivos de autenticacién en redes
privadas virtuales (VPN).

Se han configurado dispositivos como pasarela de acceso a la red
interna (DM2).

Se han documentado las intervenciones.

6. Mantiene redes telematicas, aplicando procedimientos de medida o
monitorizacion y relacionando las disfunciones o averias con sus causas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

g9)

Se han relacionado las averias con las tipologias y caracteristicas de las
redes.

Se ha aplicado el plan de mantenimiento preventivo.

Se han identificado sintomas de averias.

Se han monitorizado las redes teleméticas.

Se ha localizado el subsistema, equipo o elemento responsable de la
disfuncién.

Se ha restituido el funcionamiento siguiendo el protocolo de puesta en
servicio.

Se han actualizado los histéricos de averias y el programa de
mantenimiento.

Duracién: 80 horas.

Contenidos basicos:

Configuracion de routers:

- Funcion de un router en una red de datos.

- Elementos hardware y software que componen un router.

- Medios de transmision utilizados en las interfaces de un router.

- Protocolo de arranque del router.

- Modos de acceso al router. Modo web. Acceso por consola. Otros accesos.
- Configuracion basica de un router.



- Servidor de nombres de dominio (DNS). Configuracion del enrutamiento
estatico. DHCP, funcionamiento y configuracion.

- Configuracion avanzada. Protocolos de enrutamiento.

- . Protocolos de enrutamiento por vector distancia. (RIP, entre otros). RIP
version 1. RIP version 2.

- Protocolos de enrutamiento por estado de enlace. (OSPF, entre otros).

- Enrutamiento entre Dominios sin Clases (CIDR).

- Direccionamiento. Mascara de Subred de Longitud Variable (VSLM).

- Comandos de prueba y verificacion de router. (ping, traceroute, Telnet, entre

otros). Comandos de depuracion en el router.

Implementacién de redes de acceso local virtual:

- Redes de datos de acceso local virtual (VLAN). Equipamiento hardware. Switch.

- Elementos l6gicos que componen un switch.

- Elementos visuales de informacién del switch. Leds en el switch.

- Configuracion basica de un switch. Modos de funcionamiento del switch. Tipos de
conmutacion. Modos de acceso al switch.

- Verificacion de la configuracion.

- Tabla de direcciones MAC.

- Interconexion de switches. Enlaces troncales VLAN.

- Interconexién de VLANSs. Router de interconexion.

Implementacion de redes WAN:

- Capa fisica de WAN.

- Protocolos de enlace de datos.

- Conexion a Internet: DSL (DSLAM), WIMAX, LMDS, Via satélite, UMTS (3G).

- Protocolo punto a punto (PPP). Arquitectura de capas.

- Protocolos de autenticacion en PPP. Configuracion de PPP y resolucién de
problemas.

- Frame Relay, tecnologia e historia. Circuitos Virtuales: VC, DLCI.

- Topologias Frame Relay. Configuracion FR: LMI, ARP inverso.

- Direccionamiento publico y privado: NAT, PAT. Configuracion de NAT.
Redireccionamiento de puertos.

- Verificacion de conexiones WAN. Control de velocidad de acceso.

- Documentacion de las intervenciones.

Puesta en servicio de redes telematicas:

- Instalaciones eléctricas asociadas. Elementos de proteccion.

- Arguitectura y modelos de redes jerarquicas.

- Red convergente. Caracteristicas y tipologia. Servicios.

- Certificacion de redes. Equipos. Procedimientos.

- Integracion de equipos informaticos y periféricos.

- Procedimientos de instalaciéon y configuracion de equipos y software en
entornos de redes WLANs y WANS.



- Administracion de la red con SNMP.

- Técnicas de comprobacion de conexién con redes exteriores, cableadas e
inalambricas. Herramientas software de verificacion.

- Puesta en servicio de redes telematicas. Herramientas de configuracion y
pruebas de funcionamiento Secuenciacion de las fases del montaje.

- Puntos de inspeccion y parametros a controlar. Elaboracion de la
documentacion de puesta en servicio. Fichas y registros.

Aplicacion de técnicas de seguridad en la red:

- Normativa ISO/IEC 27002.

- Métodos de proteccion de redes. Identificacién de vulnerabilidades.

- Amenazas a la seguridad.

- Administracion de la seguridad en los routers. Conexiones SSH.

- Anulacién de servicios e interfaces.

- Listas de Control de Acceso ACL. Configuracion de los distintos tipos de ACL.
Verificacion. Deteccion y resolucion de problemas.

- Protocolo, IPsec. Caracteristicas.

- Seguridad en redes VPN. Caracteristicas. Dispositivos de autenticacion.
Configuracion.

- Plan integral de proteccion perimetral de las redes. Equipos y caracteristicas de
los sistemas de deteccidn de intrusiones.

Mantenimiento de redes telematicas:

- Fallos en redes de datos. Tipos, direccionamientos, enrutamientos,
ralentizacion del trafico de datos. Otros. Caracteristicas.

- Elementos y puntos de control y verificacion. Acciones de mantenimiento en
cada punto de control.

- Herramientas de monitorizacion: Caracteristicas. Monitorizacion de servicios,
host y red. Aplicaciones de captura de tramas, (Sniffers).

- Analizadores de red. Sistemas de monitorizacibn basados en SW Libre.
Administracion de la red con SNMP.

- Protocolos IPv4, IPv6, entre otros.

- Enrutamiento con IPv4, IPV6 y RIPng, entre otros.

- Deteccién de averias hardware y software. Procedimientos. Sustitucién y
configuracion de elementos defectuosos. Comprobacion y puesta en servicios
de la red telematicas.

Orientaciones pedagdgicas.

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar las
funciones de disefio de redes telematicas, configuracion de equipos electrénicos e
informaticos en red con acceso a Internet, montaje, configuracion, puesta en
servicio y mantenimiento de redes y sistemas teleméticos, asegurando el acceso,
la seguridad y el control de datos en las comunicaciones.



La definicion de estas funciones, incluye aspectos como:

- Aplicar normativa de redes telematicas.

- Identificar y seleccionar los equipos y elementos de instalaciones de redes
telematicas.

- Elaborar memorias técnicas y manuales para el montaje, la puesta en
servicio y el mantenimiento de instalaciones de redes Telematicas (VLAN,
WLAN y WAN)

- Planificar y realizar pruebas de funcionamiento y puesta en servicio de redes.

- Implementacion de redes telemaéticas.

- Configurar y la gestionar redes de datos.

- Sustituir y actualizar los elementos hardware y software de las redes
telematicas.

- Realizar controles de calidad en la implementacién y mantenimiento de
sistemas telematicos.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

- Definicion de las caracteristicas de la instalacién y ubicacion de los equipos.

- Determinacién de los recursos necesarios, seleccionando y dimensionando
los equipos y elementos que las componen.

- Desarrollo, coordinacion y supervision de las intervenciones de
implementacion y mantenimiento de las instalaciones y equipos.

- Replanteo de la instalacién y configuracion para garantizar la viabilidad del
montaje, resolviendo los problemas de su competencia e informando de otras
contingencias.

- Gestion del mantenimiento de instalaciones y sistemas, planificando las
operaciones de comprobacién, ajuste o sustitucion de sus elementos y
reprogramacion de los equipos.

- Elaboracion de especificaciones de montaje, protocolo de pruebas, manual
de instrucciones de servicio y mantenimiento.

La formacion del mddulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), d), e), f),
9), h), 1), j), k), 1), m), n), i) y o) del ciclo formativo y las competencias b), d), e), f),
9), h), j), k) y I) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

- ldentificar topologias de instalaciones de redes telematicas (VLAN, WLAN y
WAN).

- Seleccionar equipos y elementos de conexionado y acceso a las redes de
datos.

- Instalar y verificar las instalaciones tipo.

- Aplicar procedimientos de configuracion, programacién y puesta en marcha.

- Desarrollar hipétesis de disfuncion en las instalaciones y la elaborar
procedimientos para la localizacién de averias.



- ldentificar elementos, equipos y desarrollo de procesos de montaje.

- Planificar el montaje y conexionado sistemas teleméaticos.

- Aplicar planes de mantenimiento.

- Diagnosticar averias, reparacion y configuracion de los elementos averiados.

Moédulo Profesional: Sistemas de radiocomunicaciones.
Equivalencia en créditos ECTS: 9
Cddigo: 0556

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Caracteriza sistemas de transmisién para radio y television identificando sus
aplicaciones y analizando su funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los distintos sistemas de emision y transmision para
radio y television (RTV) con los servicios y aplicaciones prestadas.

b) Se ha identificado la estructura de los sistemas de transmisién de
sefales de las instalaciones fijas y de las unidades moviles.

c) Se han relacionado las partes y elementos de la instalacién con los
simbolos que aparecen en los esquemas y planos.

d) Se han establecido las relaciones de funcionamiento entre los diferentes
sistemas y elementos de las instalaciones.

e) Se han caracterizado las técnicas de los bloques o subconjuntos que
forman un sistema emisor de RTV.

f) Se han comprobado las caracteristicas técnicas de los equipos de
emision y transmision para radio y television.

g) Se han definido los parametros que aseguran la calidad del servicio.

h) Se ha identificado la normativa que afecta a la instalacion (REBT,
normativas de telecomunicaciones y ordenanzas municipales, entre otras).

2. Configura instalaciones fijas y unidades méviles para la transmisién de sefiales
de radio y television definiendo su estructura y seleccionando los elementos que
las componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han realizado calculos y emulaciones de la cobertura de un sistema
de transmision.

b) Se han determinado los emplazamientos de los emisores, las zonas de
cobertura y la estructura de la red de radiofrecuencia.

c) Se han calculado los parametros de la instalacion (altura efectiva del
sistema radiante, potencia del transmisor, ganancia de las antenas, entre otros).



d) Se ha seleccionado el equipamiento técnico de los emisores, reemisores
y radioenlaces (moduladores, demoduladores, procesadores y amplificadores,
entre otros).

e) Se ha determinado la composicion y equipamiento de antenas, sistemas
radiantes y sus accesorios (filtros, acopladores, multiplexores y combinadores,
entre otros).

f) Se han dimensionado los mastiles, soportes y torretas.

g) Se han seleccionado los equipos de alimentacién y proteccién de la
instalacion (sistemas de alimentacion, tomas de tierra, grupos electrogenos, entre
otros).

h) Se han elaborado esquemas de la instalacion.

3. Instala sistemas para la transmision de sefales de radio y television
interpretando planos y esquemas y aplicando técnicas especificas de montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha aplicado la secuencia de montaje de los elementos que componen
el sistema.

b) Se han relacionado los simbolos de los planos y esquemas con los
elementos a montar y sus lugares de ubicacion.

c) Se han instalado las antenas y sistemas radiantes.

d) Se han instalado los conductores y las lineas de transmision.

e) Se han montado los racks y los soportes de los equipos.

f) Se han instalado las protecciones del equipamiento.

g) Se han conectado los equipos de emisién y transmision del sistema
segun la documentacion técnica.

h) Se han conexionado los equipos de transmision con la red troncal de
comunicaciones.

i) Se han documentado los replanteos y modificaciones realizadas respecto
de la documentacion original.

4. Verifica el funcionamiento de los sistemas de emisidn y transmisién realizando
medidas de los parametros significativos y configurando los equipos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha aplicado el protocolo de puesta en servicio de la instalacion.

b) Se han configurado los equipos de forma local y remota.

c) Se ha configurado el hardware y software de los equipos de emision y
transmision siguiendo la documentacion técnica (modo de funcionamiento,
potencia y frecuencia de trabajo, entre otros).

d) Se han realizado las pruebas y medidas de funcionalidad de los equipos
siguiendo procedimientos determinados por los fabricantes.

e) Se han medido los parametros de calidad del sistema (potencias directa
y reflejada. ROE. Distorsiones. Intermodulaciones. Medidas de ecos. Relaciones
S/IN, C/N y BER, entre otras).



f) Se ha verificado el funcionamiento de los equipos de conmutacion
automatica y los sistemas redundantes.

g) Se han realizado medidas en el sistema de alimentacion (sistemas
fotovoltaicos y SAI entre otros).

h) Se han contrastado los parametros medidos con los caracteristicos de la
instalacion.

5. Mantiene sistemas para la transmision y emision de sefiales de radio y
television, efectuando medidas y corrigiendo averias o disfunciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha programado el mantenimiento del sistema.

b) Se han examinado las tipologias y caracteristicas de las averias de los
sistemas de emision y transmision (desadaptaciones de impedancia, derivas de
frecuencia, distorsiones, averias en lineas de transmision y etapas amplificadoras,
entre otras).

c) Se han definido los puntos de revision y los controles a realizar en el plan
de mantenimiento preventivo.

d) Se han aplicado técnicas de medida, diagnostico y localizacién de
averias.

e) Se han identificado los sintomas de la averia.

f) Se ha diagnosticado la causa de la averia.

g) Se ha sustituido el equipo o elemento causante de la averia.

h) Se ha restituido el funcionamiento siguiendo el protocolo de puesta en
servicio.

i) Se han actualizado los histéricos de averias y el programa del
mantenimiento preventivo.

6. Cumple las normas de prevencidn de riesgos laborales y de proteccidn
ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para
prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
manipulacion de los materiales, herramientas, Utiles y maquinas.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacion de materiales y herramientas, entre otros.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas y
paros de emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccidn
individual (calzado, proteccion ocular, indumentaria, entre otros) que se deben
emplear en las distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y
maquinas con las medidas de seguridad y proteccion personal requeridas.



f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccion personal
que se deben adoptar en la preparaciéon y ejecucion de las operaciones de
montaje y mantenimiento de los sistemas de radiocomunicaciones.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno
ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como
primer factor de prevencion de riesgos.

Duracion: 80 horas.
Contenidos basicos:
Caracterizacion de sistemas de transmision para radio y television:

- Modos de transmision.

- Modulaciones analdgicas.

- Modulaciones digitales.

- Transmision con portadora multiple COFDM.

- Bandas y servicios de radiodifusion.

- Sistemas de radio analdgicos.

- Sistemas de radio digital.

- Sistemas de television.

- Redes de comunicacion por radiofrecuencia. Red de difusion.

- Emisores, receptores, reemisores y radioenlaces analdgicos y digitales.

- Lineas de transmisién para radiofrecuencia.

- Multiplexores, combinadores y distribuidores de RF.

- Sistemas de conmutacion automatica.

- Interfaces de conexién y elementos auxiliares.

- Antenas y sistemas radiantes.

- Paradmetros en sistemas de radiofrecuencia.

- Reglamentacién y estandares. Normativa de los sistemas de transmision de
radio y television.

Configuracion de instalaciones fijas y unidades méviles:

- Configuracién de redes de radiofrecuencia. Determinacion de zonas de
cobertura. Estructura de la red. Planificacién de frecuencias y canales.

- Disefio de sistemas emisores de radio. Condicionantes legales y técnicos.
Eleccion del emplazamiento. Calculos de la altura efectiva de la antena y
potencia del transmisor.

- Disefio de sistemas emisores y reemisores de television. Condicionantes
técnicos. Eleccion del emplazamiento y estructura de las antenas. Calculos:
Ganancia de antena receptora en el reemisor y de potencia del transmisor.

- Disefio de radioenlaces.

- Equipos de radioenlaces. Moduladores y transmoduladores. Procesadores de
canal. Amplificadores. Accesorios.



- Antenas. Configuracion de sistemas radiantes. Parametros de seleccion.
Eleccion de equipamiento.

- Estructura de un centro emisor de radiofrecuencia. Equipamiento técnico
principal y de reserva. Sistemas de telecontrol. Sistemas de alimentacion.

- Proteccion electrostatica. Acondicionamiento ambiental. Acondicionamiento
ambiental.

- Unidades moviles de radiocomunicaciones. Emisores, reemisores y radioenlaces
moéviles. Radioenlaces via satélite, UMTS e IP. Unidades DSNG.

Instalacion de sistemas de transmision de sefales de radio y television:

- Técnicas especificas de montaje.

- Instalacion de los mastiles y fijacion de las antenas. Alineacion y orientacion de
antenas.

- Lineas de transmision. Conectores. Conexionado fisico. Soldadura vy
engastado.

- Montaje de soportes y elementos de sujecion.

- Instalaciones eléctricas, protecciones y circuitos asociados.

- Conexion de los equipos de emision y transmision. Red troncal.

- Programas de control y supervision del montaje.

Verificacion del funcionamiento de sistemas de transmision:

- Protocolos de puesta en servicio.

- Equipos de telecontrol.

- Protocolos de seguridad de los equipos.

- Equipos de medida de sistemas de transmision por radiofrecuencia.

- Medidas y comprobaciones: Procedimientos y técnicas de medida.

- Medidas y pardmetros de calidad. Respuesta en frecuencia. Ancho de banda.
Potencias directa y reflejada. Medidas del sistema de alimentacion.

- Configuracion de equipos de conmutacion automatica.

- Procedimiento de puesta en servicio de la instalacion.

Mantenimiento de sistemas de transmision:

- Clasificacidon de las averias segun el sistema. Herramientas e instrumentacion
aplicada al mantenimiento. Medidas de parametros.

- Averias tipicas en los sistemas de radiocomunicaciones.

- Mantenimiento preventivo. Operaciones programadas. Criterios y puntos de
revision (Potencia, ROE, entre otros)

- Inspeccion y evaluacion del sistema.

- Mantenimiento correctivo. Técnicas de diagndstico y localizacion de averias.
Sustitucion de elementos de las instalaciones.

- Ajustes y puesta a punto.

- Paraday puesta en servicio de los equipos.

- Documentacion en el mantenimiento de los sistemas de radiocomunicaciones.

- Histdricos de averias.



Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

- Normativa de prevencidbn de riesgos laborales relativa sistemas de
radiocomunicaciones.

- Factores y situaciones de riesgo.

- Medios y equipos de proteccion.

- Prevencion y proteccion colectiva.

- Normativa reguladora en gestion de residuos.

- Clasificacion y almacenamiento de residuos.

- Tratamiento y recogida de residuos.

Orientaciones pedagodgicas.

Este modulo profesional capacita para desempefiar las funciones de analisis,
desarrollo, supervisién, montaje y mantenimiento de sistemas de transmision para
radio y television.

La definicion de estas funciones, incluye aspectos como:

- Aplicar la normativa de sistemas de radiocomunicaciones.

- Configurar instalaciones, en los limites establecidos por la reglamentacion
vigente.

- ldentificar y seleccionar equipos y elementos de la instalacion.

- Planificar y elaborar memorias técnicas, planes de montaje, puesta en
servicio y mantenimiento.

- Montar y mantener instalaciones destinadas a la transmision y radiodifusion
de sefiales de RTV.

- Verificar la puesta en servicio de equipos Yy dispositivos de
radiocomunicaciones.

- Medir para asegurar parametros de calidad en el funcionamiento del
sistema.

- Actualizar y sustituir equipos en instalaciones destinadas a la transmision y
radiodifusion de sefales de RTV.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en:

- Definicion de caracteristicas de la instalacion y ubicacién de los equipos.

- Seleccién y dimensionamiento de los equipos y elementos.

- Desarrollo, coordinacion y supervision de las intervenciones de montaje y/o
mantenimiento de las instalaciones y equipos en infraestructuras de
radiocomunicaciones fijas y moviles.

- Replanteo de la instalacion para garantizar la viabilidad del montaje,
resolviendo los problemas de su competencia e informando de otras
contingencias.

- Desarrollo, coordinacion y supervision del montaje de equipos fijos y moviles
para la transmision y radiodifusion de sefiales de radio y television.



- Mantenimiento y reparacion de instalaciones de radiocomunicaciones fijas y
moviles.
- Planificacién de la puesta en marcha de la instalacion.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), d), e), f),
9), h), i), J), k), I), m), n), A) y o) del ciclo formativo y las competencias b), d), e), f),
9), h), j), k) y I) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

- ldentificar tipologias de instalaciones y equipos para la emision y reemision
de sefales de radio y television.

- Configurar las instalaciones.

- Instalar sistemas de radiocomunicaciones.

- Verificar la puesta en marcha de instalaciones de radiocomunicaciones.

- Elaborar de planes de mantenimiento.

- Desarrollar de planes basicos de seguridad en las operaciones.

Moédulo Profesional: Sistemas integrados y hogar digital.
Equivalencia en créditos ECTS: 7
Codigo: 0557

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Caracteriza las infraestructuras del hogar digital (IHD) examinando los ambitos
gue lo componen y distinguiendo los servicios a prestar.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha determinado el nivel de aplicacion digital (ICT, nivel basico o nivel
superior) y servicios asociados.

b) Se han definido las estructuras de las redes interiores, (HAN, TGCS,
entre otras), conexiones y canalizaciones de ampliacion.

c) Se han determinado las caracteristicas y funcionalidades de los servicios.

d) Se han determinado los buses de interconexion de los dispositivos y
elementos.

e) Se han definido los medios de acceso remoto a los servicios.

f) Se han seleccionado los interfaces, servidores y pasarelas.

g) Se ha aplicado la normativa vigente.

2. Integra sistemas multimedia y de comunicaciones en red, gestionando los
servicios y controlando el funcionamiento de los dispositivos y equipos.

Criterios de evaluacion:



a) Se han verificado las caracteristicas del streamer de transporte de audio
y video.

b) Se han identificado los interfaces de distribucion de audio por IP,
elementos de red, amplificadores, pantallas, entre otros.

c) Se han seleccionado los elementos hardware y software para una IPTV.

d) Se han configurado los modulos streamers IP.

e) Se harealizado el conexionado de los elementos de la instalacion IPTV.

f) Se ha instalado el software para la visualizacibn y escucha de los
streamers de video y audio.

g) Se han configurado los dispositivos y sistemas multimedia.

h) Se han configurado los dispositivos y sistemas de comunicaciones.

i) Se ha verificado la funcionalidad de los equipos y sistemas.

3. Instala sistemas de seguridad, verificando su integracion y examinando su
funcionalidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interconectado los equipos y elementos.

b) Se han programado las centralitas.

c) Se han integrado los sistemas de seguridad en redes LAN y WAN.

d) Se ha instalado el software de recepcion y decodificacién de sefales de
alarma.

e) Se han configurado los equipos para transmisiones de sefales de alarma
por diferentes medios, (via satélite y TCP/IP, entre otros).

f) Se han integrado sefiales de posicionamiento y seguimiento en centros
de control.

g) Se ha verificado la funcionalidad de los equipos y sistemas.

h) Se ha elaborado la documentacion técnica.

4. Integra sistemas de CCTV, control de accesos y video inteligente, verificando la
instalacion, interconexion los elementos y gestionando equipos y servidores de
comunicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas funcionales de la red local,
(velocidad, configuracion, topologia, entre otras).

b) Se han interconectado los equipos y elementos de captacion,
identificacién y control.

c) Se haimplementado el software de gestion de CCTV, control de accesos
y video inteligente.

d) Se han configurado los medios de almacenamiento digital, (DVR,
servidores, NVR, discos de red, entre otros).

e) Se han integrado los servidores y equipos de comunicacién en LAN y
WAN.



f) Se han configurado los dispositivos moviles de visionado y control
remoto.

g) Se ha verificado la funcionalidad de los equipos y sistemas.

h) Se ha elaborado la documentacién técnica.

5. Integra dispositivos de automatizacion controlando el funcionamiento de los
sistemas y gestionando los equipos y servidores de la red de control.

Criterios de evaluacion:

a) Se haidentificado la convergencia de servicios en la instalacion.

b) Se han determinado los elementos y dispositivos.

c) Se ha configurado la red de control y buses domaoticos.

d) Se han conexionado los elementos de control y automatizacion.

e) Se haintegrado la pasarela de control.

f) Se han configurado los servidores de monitorizacion y control remoto.
g) Se ha verificado la funcionalidad de los equipos y sistemas.

h) Se ha elaborado la documentacién técnica.

6. Mantiene sistemas integrados del hogar digital planificando las acciones y
relacionandolas con las disfunciones o averias.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las tipologias y caracteristicas de las averias en los
sistemas integrados en edificios inteligentes.

b) Se ha elaborado el plan de mantenimiento preventivo.

c) Se han identificado sintomas de averias.

d) Se han monitorizado las redes y sistemas.

e) Se ha localizado el subsistema, equipo o elemento responsable de la
disfuncion.

f) Se ha restituido el funcionamiento siguiendo el protocolo de puesta en
servicio.

g) Se han actualizado los histéricos de averias y el programa del
mantenimiento.

7. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién
ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para
prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
manipulacion de los materiales, herramientas, Utiles, maquinas y medios de
transporte.

b) Se ha operado con herramientas respetando las normas de seguridad.



c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacion de materiales, herramientas, entre otras.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas,
paros de emergencia, entre otros), los equipos de proteccién individual y colectiva
(calzado, proteccion ocular, indumentaria, entre otros) que se deben emplear en
las distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha identificado el uso correcto de los elementos de seguridad y de los
equipos de proteccién individual y colectiva.

f) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y
maquinas con las medidas de seguridad y proteccion personal requeridos.

g) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccion personal
que se deben adoptar en la preparaciéon y ejecucion de las operaciones de
montaje y mantenimiento de sistemas inteligentes.

h) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno
ambiental.

i) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

j) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como
primer factor de prevencion de riesgos.

Duracion: 60 horas.
Contenidos basicos.
Caracterizacion de las infraestructuras del hogar digital (IHD):

- Niveles de aplicacion digital en edificios inteligentes y Hogar digital.
Escalabilidad y ampliaciones. Servicios asociados. Componentes del servicio.
Modalidades y tecnologias que los soportan.

- Estructuras de las redes interiores. Topologias y usos. Convergencia con los
elementos de la ICT.

- Caracteristicas y funcionalidades de los servicios.

- Buses de interconexion de datos. Protocolos.

- Medios y equipos de acceso remoto.

- Criterios de seleccion de interfaces y pasarelas residenciales. Tipos.
Servidores locales y remotos.

- Normativa de aplicacion a las areas y sistemas de edificios inteligentes.

Integracion de sistemas multimedia y de comunicaciones de red:

- Caracteristicas de los streaming de audio y de video. Streaming bajo demanda.
Sistemas de pago por vision.

- Servicios de multiples programas (servicio multidifusion MPTS). Audio por IP.
Fuentes de Stream. Convertidores de audio analégico o digital a streams IP.

- Amplificadores/decodificadores audio IP.

- Integracion con servicios multimedia. Servidores multimedia.

- IPTV. Caracteristicas. Anchos de banda. Pasarelas DVB a IP.



- Configuracion de moddulos Streamers para estaciones de cabecera: Interfaz
web para la configuracién del médulo.

- Determinacion de programas y servicios a difundir. Insercidén de protocolos SAP
y SDP.

- Instalacion de IPTV. Cabeceras DVB-T a IP y DVB-S a IP. Receptores IPTV.
Interfaces de visualizacion de IPTV. Estandar compatible. DLNA. Otros.

- Software de reproduccion de video.

- Accesos a contenidos audiovisuales. Pasarela multimedia.

- Interfaces. Sistemas de television interactiva.

- Configuracién de dispositivos fijjos y madviles de comunicaciones unificadas.
Videoconferencia.

Instalacion de sistemas de seguridad:

- Conexionado de equipos y elementos de seguridad, cableados e inalambricos,
y centrales de alarma. Sensores y detectores. Buses de comunicacion.

- Programacion de centralitas de alarmas, (intrusién, técnicas, entre otras).
Software de supervision y control remoto.

- Configuracion de modulos de integracion en redes LAN y WAN.

- Instalacién de programas de gestion de CRA, (Central Receptora de alarmas).
Normativa de aplicacion.

- Configuracién de equipos de transmision, (Via satélite, GSM/GPRS, TCP/IP,
entre otros).

- Transmision de sefales de alarma via satélite. Monitorizacion en web de
sefiales via satélite. Software de recepcion y decodificacion de sefales.
Direccionamientos.. Decodificacion e interpretacion.

- Integracion de sistemas de posicionamiento y seguimiento.

- Elaboracién de documentacion.

Integracion de sistemas de CCTV y control de accesos:

- Técnicas de identificacion de caracteristicas de redes. Verificacion de
topologias y tomas de usuario.

- Sistemas de videovigilancia. Monitores. Camaras IP. Controles de acceso.
Sistemas de identificacion biométricos. Software de control y gestion de
CCTV, control de accesos y video inteligente. Integracidbn en red..
Configuracion de sistemas biométricos.

- Configuracion de sistemas de grabacion digital, directa (DAS, DVR),
almacenamiento compartido en red (NAS) y areas de almacenamiento en red
(SAN) entre otros.

- Configuracion de equipos y servidores de comunicacion. Integracion en red.
Configuracion de dispositivos moviles de visualizacion y control. Integracion
con redes inalambricas, WiFi, WiMax, UMTS, entre otras.

- Elaboracién de documentacion.

Integracion de dispositivos de automatizacion:



- Convergencia de servicios en edificios inteligentes. Automatizacion basica.

- Sensores y actuadores. Transductores. Receptores. Conexionado de
elementos y dispositivos IP y no IP. Caracteristicas. Configuracion de redes de
control y automatizacién. Buses dométicos (Konnex, LonTalk, Zigbee, LCN,
otros).

- Conexion de centralitas y modulos de gestiéon. Conexionado de sensores y
actuadores.

- Implementacion de pasarelas de control. Software de aplicaciéon vy
configuracion. Pasarelas de software abierto, (OSGIConfiguracion de
servidores OPC (OLE for Process Control). Sistemas de acceso remoto.
Acceso fijo y movil mediante redes publicas.

Mantenimiento de sistemas integrados del hogar digital:

- Deteccion de averias hardware y software. Procedimientos. Sustitucion y
configuracion de elementos defectuosos.

- Comprobacion y restitucion del servicio de los sistemas integrados en edificios
inteligentes.

- Técnicas de monitorizacion de redes y sistemas.

- Planes de mantenimiento en sistemas de edificios inteligentes.

- Documentacion de las intervenciones realizadas. Historicos de averias.

Prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental:

- ldentificacién de riesgos.

- Determinacién de las medidas de prevencién de riesgos laborales.

- Prevencibn de riesgos laborales en los procesos de montaje Yy
mantenimiento.

- Equipos de proteccion individual. (Caracteristicas y criterios de utilizacién).

- Proteccion colectiva.

- Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

- Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.

Orientaciones pedagdgicas.

Este modulo profesional contiene la formacién necesaria para desempeifar las
funciones de planificacion de infraestructuras, integracion de sistemas de audio,
video y comunicaciones, seguridad, CTV, control de accesos y automatizacion en
edificios inteligentes.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:

- ldentificar y seleccionar equipos y elementos de la instalacion.

- Interpretar la documentacion técnica de los equipos y sistemas de la
instalacion.

- Configurar dispositivos fijos y moviles de acceso a redes interiores y
exteriores.



- Montar e integrar sistemas de seguridad, CCTV y control de accesos.

- Instalar e integrar sistemas de audio, video y comunicaciones en redes
multimedia.

- Verificar la puesta en servicio de las instalaciones, de sus equipos y los
dispositivos auxiliares que las integran.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

- Configuracion de la instalacion cumpliendo la normativa vigente vy
requerimientos del anteproyecto o cliente.

- Desarrollo, coordinacion y supervision de las intervenciones de montaje y
mantenimiento de las instalaciones.

- Replanteo de la instalacion para garantizar la viabilidad del montaje.

- Montaje de infraestructuras de edificios inteligentes.

- Integracion de sistemas de telecomunicaciones, multimedia y de seguridad.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), d), e), f),
9), h), i), J), k), I), m), n), A) y o) del ciclo formativo y las competencias b), d), e), f),
g), h), j), k) y I) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

- ldentificar tipologias de instalaciones y equipos de audio, video vy
comunicaciones, seguridad, CCTV, control de accesos y automatizacion en
edificios inteligentes.

- Configurar las instalaciones.

- Seleccionar los equipos y elementos que componen una instalacion
integrada.

- Configurar equipos e instalaciones en edificios inteligentes.

- Montar y verificar equipos fijos y mdviles de instalaciones en edificios
inteligentes.

- Comprobar la funcionalidad y comunicacion de elementos.

- Verificar la puesta en servicio de equipos y sistemas integrados.

- Procedimentar fases de procesos de calidad y gestién medioambiental.

Médulo Profesional: Gestion de proyectos de instalaciones de
telecomunicaciones.

Equivalencia en créditos ECTS: 6

Codigo: 0601

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica la documentacién técnico-administrativa de las instalaciones,
analizando proyectos e interpretando la informacién de cada documento.



Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los documentos que componen un proyecto.

b) Se ha identificado la funcién de cada documento.

c) Se harelacionado el proyecto de la instalacion con el proyecto general.

d) Se han determinado los informes necesarios para la elaboracién de cada
documento.

e) Se han reconocido las gestiones de tramitacion legal de un proyecto.

f) Se han identificado los datos requeridos por el modelo oficial de
certificado de instalacion.

g) Se haidentificado la normativa de aplicacion.

2. Elabora planos y esquemas de instalaciones de telecomunicaciones, dando
respuesta a la configuracion de las instalaciones y manejando programas
informaticos de aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los elementos y espacios con la configuracion de la
instalacion.

b) Se han identificado los planos y esquemas indicados por la normativa.

c) Se ha seleccionado la escala y el formato apropiado, de acuerdo a la
utilizada en los planos de edificacion.

d) Se han tenido en cuenta las escalas minimas para los planos de planta y
para los planos generales de situacion.

e) Se ha dibujado los esquemas (general, de principio y detalles, entre
otros) de la infraestructura.

f) Se han dibujado planos de la instalacion.

g) Se haincluido en el cajetin la informacion indicada en la norma.

h) Se han incorporado las leyendas cuando corresponda.

3. Elabora presupuestos de instalaciones de telecomunicaciones considerando
listado de materiales, baremos y aplicando precios unitarios.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las unidades de obra de las instalaciones o sistemas
y los elementos que las componen.

b) Se han realizado las mediciones de obra.

c) Se han determinado los recursos para cada unidad de obra.

d) Se han obtenido los precios unitarios a partir de catalogos de fabricantes.

e) Se ha detallado el coste de cada unidad de obra.

f) Se han realizado las valoraciones de cada capitulo del presupuesto.

g) Se han utilizado aplicaciones informéticas para elaboracion de
presupuestos.

h) Se ha valorado el coste de mantenimiento predictivo y preventivo.



4. Planifica el aprovisionamiento para el montaje y mantenimiento de instalaciones
y de telecomunicaciones, analizando los requerimientos de la instalacion y la
documentacion técnica.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)

Se han definido las caracteristicas de aceptacion de equipos, medios y
materiales.

Se han definido los puntos criticos de aprovisionamiento en el montaje y
mantenimiento.

Se ha definido el sistema de codificacion para la identificacion y
trazabilidad de los materiales.

Se han relacionado las fases del plan de montaje con sus necesidades
de aprovisionamiento.

Se han identificado las necesidades para cada tipo de mantenimiento.

Se han establecido las condiciones de suministro de cada material o
equipo.

Se ha elaborado el plan de aprovisionamiento.

5. Planifica el montaje de instalaciones de telecomunicaciones, analizando planes
de montaje y definiendo las fases de ejecucion.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)
i)
j)

Se ha reconocido la documentacién técnica, normas y reglamentos que
afectan al montaje.

Se han identificado las fases del proceso de montaje.

Se han determinado las necesidades de cada fase de montaje.

Se han reconocido los materiales, herramientas y maquinaria de cada
fase de montaje.

Se han determinado los recursos humanos de cada fase de montaje.

Se han evaluado los puntos criticos de montaje.

Se ha representado el cronograma del montaje segun sus fases.

Se han determinado los medios de proteccién necesarios.

Se han previsto contingencias y propuesto soluciones para su resolucion.
Se ha elaborado el plan de montaje.

6. Elabora manuales y documentos anexos a los proyectos de instalaciones de
telecomunicaciones, definiendo procedimientos de previsién, actuacion y control.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

Se han relacionado las medidas de prevencion de riesgos en el montaje
0 mantenimiento de las instalaciones y sistemas.

Se han identificado las pautas de actuacibn en situaciones de
emergencia.

Se han definido los indicadores de calidad de la instalacién o sistema.



d)
e)
f)

¢))
h)

Se ha definido el informe de resultados y acciones correctoras
atendiendo a los registros.

Se ha establecido el procedimiento de trazabilidad de materiales y
residuos.

Se ha determinado el almacenaje y tratamiento de los residuos
generados en los procesos.

Se han elaborado manuales de servicio y mantenimiento.

Se han elaborado manuales de puesta en servicio.

7. Planifica el mantenimiento de las instalaciones de telecomunicaciones,
identificando necesidades y elaborando y programas de mantenimiento y gestion
de residuos.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

9)
h)
i)
j)

Se han identificado las partes y elementos de la instalacion susceptibles
de mantenimiento.

Se ha planificado el aprovisionamiento de cada una de las partes.

Se han procedimentado las operaciones béasicas de mantenimiento
preventivo y correctivo.

Se ha programado el mantenimiento de la instalacion teniendo en cuenta
sus caracteristicas.

Se han identificado las instrucciones de los fabricantes de los equipos y
elementos que intervienen en la instalacion.

Se han propuesto ajustes de los equipos y elementos para su buen
funcionamiento.

Se han determinado la compatibilidad de equipos o elementos.

Se ha elaborado programas de mantenimiento.

Se han reconocido los tipos de residuos de una instalacion.

Se ha planificado el programa de gestion de residuos.

8. Aplica técnicas de gestion del montaje y mantenimiento de instalaciones de
telecomunicaciones, analizando planes de montaje y estudios de seguridad.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

Se han identificado todos los apartados del plan de montaje.

Se ha planificado el control de avance de obra.

Se han adecuado el plan de montaje a las caracteristicas de la
instalacion.

Se han identificado técnicas de gestion de personal en la ejecucién de
las instalaciones y su mantenimiento.

Se han aplicado técnicas de gestion de materiales y elementos para el
montaje y mantenimiento de instalaciones.

Se han reconocido procedimientos para la gestion del montaje y
mantenimiento.

Se han determinado indicadores de control del montaje y mantenimiento.



h) Se ha aplicado la normativa.
Duracion: 60 horas
Contenidos basicos:
Identificacion de la documentacion técnico-administrativa de las instalaciones

- Anteproyecto o proyecto basico.

- Tipos de proyectos.

- Documentos basicos. Memoria. Planos. Otros. Pliego de condiciones.
Presupuestos y medidas.

- Documentacion de partida, calculos, tablas, catalogos, entre otros.

- Normativa sobre Infraestructuras comunes para servicios de
telecomunicacion en el interior de edificios.(ICT).

- Certificados de fin de obra. Manuales de instrucciones.

Elaboracion de planos y esquemas de instalaciones de telecomunicaciones:

- Tipos de instalaciones. Espacios y recintos. Simbologia de aplicacién.

- Planos de proyecto edificacion.

- Esquemas eléctricos: generales y de conexionado.

- Escalas recomendables. Formatos.

- Planos de plantas. Plano de situacion.

- Croquizado y esquemas. Planos de detalle de elementos constructivos y de
montaje.

- Disefio asistido por ordenador. Interfaz de usuario. Eleccion del proceso de
trabajo.

- Normas generales de representacién. Margenes y cajetin en los planos.

- Conceptos basicos de vistas normalizadas.

- Simbologia normalizada. Leyendas.

Elaboracion de presupuestos de instalaciones de telecomunicaciones:

- Documentacion técnica.

- Determinacion de unidades de obra.

- Mediciones. Técnicas.

- Operaciones de montaje de la instalacion. Tiempos.

- Recursos propios y ajenos. Valoracion.

- Cuadros de precios. Manejo de catalogos comerciales y bases de datos de
fabricantes.

- Valoraciones por partidas. Costes de mano de obra, materiales y recursos.

- Programas informaticos para la elaboracion de presupuestos.

- Planes de mantenimiento. Estudio de costes. Materiales y recursos.

Planificacién del aprovisionamiento para el montaje y mantenimiento:



Partes del proyecto aplicables al aprovisionamiento del montaje vy
mantenimiento.

Aprovisionamiento de instalaciones de telecomunicaciones.

Diagramas de flujo. Deteccion de necesidades en el aprovisionamiento de
equipos y elementos.

Puntos criticos de aprovisionamiento. Previsiones.

Normas de codificacion. Trazabilidad de los materiales.

Identificacion de las fases del montaje y mantenimiento para el
aprovisionamiento. Interpretacion de documentacion técnica.

Recursos y medios técnicos. Subcontratacion de actividades.

Caracteristicas del plan de mantenimiento. Recursos y medios.

Métodos de elaboracion de planes de aprovisionamiento.

Planificacion del montaje de instalaciones de telecomunicaciones:

Proyectos de telecomunicaciones. El proyecto de obra.

Caracteristicas técnicas y normativa para el montaje.

Identificacion de las fases de la instalacion para el montaje. Hitos. Diagrama
de red del proyecto. Secuenciacion de los procesos de montaje.

Identificacion de las necesidades para cada fase del montaje. Relacion de
tareas.

Determinacion de recursos y medios materiales y técnicos. Subcontratacion de
actividades. Herramientas, equipos y elementos en el montaje de
instalaciones.

Identificacion de actividades y caminos criticos. Técnicas de planificacidon
aplicadas al montaje de instalaciones.

Asignacion de tiempos y procesos. Seguimientos de actividades. Control de
cargas de trabajo. Plazos de ejecucion.

Normas de prevencion.

Resolucion de contingencias.

Métodos de elaboracion de planes de montaje.

Elaboracion de manuales y documentos:

Plan de prevencion. Medidas en el montaje y mantenimiento. Normativa de
aplicacion.

Plan de emergencia. Pautas de actuacién. Equipos de seguridad y
proteccion. Sefalizacidon y alarmas. Estudios basicos de seguridad y
seguridad.

Plan de Calidad. Calidad en la ejecucién de instalaciones o0 sistemas.
Normativa de Gestion de la Calidad. Interpretacion y valoracion de
resultados. Plan de gestion medioambiental. Normativa de gestidn
medioambiental.

Almacenamiento de residuos. Procedimientos de trazabilidad.

Elaboracion de manuales. Manual de servicio. Especificaciones técnicas de
los elementos de las instalaciones.

.Manual de servicio y mantenimiento.



- Protocolos de pruebas. Protocolos de puesta en servicio. Documento
memoria. Anexo de calculos. Estructura. Caracteristicas.
- Aplicaciones informaticas para elaboracion de documentacion.

Planificacion del mantenimiento de las instalaciones de telecomunicaciones:

- Puntos  susceptibles de mantenimiento  en instalaciones  de
telecomunicaciones. Tipos y caracteristicas en cada instalacion.

- Planificacién de aprovisionamiento. Recepcion de materiales.
Homologaciones.

- Tipos de Mantenimiento: preventivo y correctivo. Otros.

- Técnicas de planificacion de mantenimiento. Instrucciones de mantenimiento
de fabricantes.

- Parametros de ajuste para la mejora del mantenimiento.

- Contenidos béasicos de un plan de mantenimiento (datos generales,
necesidades, calendario de revisiones y recambios y calendario de actuacion,
entre otros).

- Normas de calidad aplicables a los planes de mantenimiento.

- Técnicas de gestidon de recursos humanos y materiales.

- Métodos de elaboracién de planes de mantenimiento.

- Gestion de residuos. Plan de gestion de residuos.

- Procedimientos e indicadores de gestion.

Aplicacion de técnicas de gestidn del montaje y mantenimiento:

- Interpretacion de planes de montaje y mantenimiento. Ejecucién de planes.

- Control de avance del montaje. Verificacion.

- Técnicas de gestion de personal aplicables al montaje y al mantenimiento.
Gestion de materiales y elementos. Aprovisionamiento.

- Indicadores de control del montaje y mantenimiento.

- Procedimientos de gestion del montaje y el mantenimiento.

- Normativa de aplicacion relativa a procesos de montaje y mantenimiento.

Orientaciones pedagdgicas.

Este modulo profesional contiene la formacidn necesaria para desempeifar las
funciones de planificacion y gestiébn de proyectos de telecomunicaciones, y se
aplica en los procesos relacionados con las instalaciones y sistemas de
telecomunicaciones.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:

- El andlisis de la documentacion técnica de las instalaciones.

- La elaboracion de memorias técnicas y manuales para el montaje, puesta en
servicio y el mantenimiento de instalaciones.

- El trazado de croquis y esquemas de instalaciones y sistemas.



- La elaboracion de planos de instalaciones y sistemas.

- La optimizacion de recursos en los procesos de aprovisionamiento, ejecucion
del montaje y del mantenimiento.

- La planificaciéon de pruebas de funcionamiento y puesta en servicio de
instalaciones y sistemas.

- La preparacion de presupuestos de montaje y mantenimiento.

- La planificacion y gestion del montaje y del mantenimiento.

- Elaboracion de documentacion técnica y administrativa.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

- Gestion de proyectos de instalaciones y sistemas de telecomunicaciones.
- Gestion y supervision del montaje, puesta en servicio y mantenimiento de
instalaciones y sistemas de telecomunicaciones.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), c), f), n)
f) y o) del ciclo formativo y las competencias a), c), e) y |) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

- Laidentificacion de elementos, equipos y desarrollo de procesos de montaje,
utilizando como recurso la documentacion técnica del proyecto.

- La elaboracion de planes de montaje teniendo en cuenta la normativa vigente
de control de calidad, de prevencién de riesgos y de gestion e impacto
medioambiental, utilizando como recurso los diagramas de programacion y
control.

- La elaboracion de presupuestos de unidades de obra y aprovisionamiento de
materiales utilizando como recurso la documentacion técnica del proyecto.

- Las especificaciones técnicas de montaje y seguimiento de pruebas de las
instalaciones de acuerdo a las condiciones del proyecto.

- La preparacion de los manuales de servicio y de mantenimiento de las
instalaciones utilizando la informacion técnica de los equipos.

- La utilizacion de programas de disefio asistido para el trazado de esquemas
y la elaboracién de planos.

- El uso de programas informaticos de gestion y de planificacion.

Mdédulo Profesional: Sistemas de telefonia fijay movil.
Equivalencia en créditos ECTS: 8
Codigo: 0713

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Configura sistemas privados de telefonia convencional determinando los
servicios y seleccionando equipos y elementos



Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas técnicas y funcionales de los
sistemas y redes de telefonia analdgica y digital.

b) Se han reconocido normativas, requerimientos y  especificaciones
técnicas de las instalaciones.

¢) Se han distinguido los servicios de los operadores de telecomunicaciones.

d) Se han identificado los interfaces y terminadores de red.

e) Se han dimensionado las instalaciones fijas, centralitas, servicios
adicionales, terminales, entre otros, y la red de usuario.

f) Se ha dimensionado la estructura del servicio inalambrico (DECT, enlaces
GSM, entre otros).

g) Se han seleccionado elementos del sistema.

h) Se han elabora esquemas de de la instalacion.

2. Configura sistemas de telefonia de voz sobre IP determinando los servicios y
seleccionando equipos y elementos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han detallado las caracteristicas técnicas, funcionales, y aplicaciones
de la telefonia de voz sobre IP (VoIP).

b) Se han evidenciado los servicios de los operadores de telecomunicaciones
de VolP.

c) Se han determinado los servicios de telecomunicaciones segun
necesidades y requerimientos.

d) Se ha estructurado la red de usuario.

e) Se han seleccionado los equipos, software, servidor SIP y proxy, entre
otros, y elementos de la red local de usuario.

f) Se han seleccionado los equipos y elementos de la red local (TolP) de
movilidad. (Teléfonos Wifi ,IP, méviles, PDA, entre otros)

g) Se han representado los esquemas de conexion de los equipos,
terminales y elementos.

h) Se han determinado los valores y parametros de configuracion de la
instalacion.

3. Caracteriza sistemas de radiocomunicaciones para telefonia identificando su
estructura y analizando el funcionamiento de los equipos que la integran.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado reglamentos y normativas.

b) Se han definido los sistemas de radiocomunicacion segun su ubicacion
(urbanas, rurales y transportables, entre otras), tecnologias y cobertura (local y
metropolitana).

c) Se ha identificado la estructura de las redes terrestres fijas y méviles de
radiocomunicaciones.



d) Se han reconocido las infraestructuras y redes de la telefonia via satélite.

e) Se ha reconocido caracteristicas de los equipos e instalaciones asociadas
(medios de transmision, sistemas radiantes y de alimentacion, entre otros).

f) Se han identificado los interfaces de conexion entre los equipos radio con
la red troncal de comunicacion.

g) Se han determinado los parametros de configuracion de los equipos de
radiocomunicaciones.

h) Se han identificado los sistemas y modos de acceso remoto y telecontrol a
los equipos.

4. Instala estaciones base interpretando planos y esquemas y aplicando técnicas
especificas de montaje y configurando equipos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los medios y recursos especificos para la instalacion.

b) Se ha realizado el replanteo de la instalacion.

c) Se han ubicado y fijado los equipos, elementos auxiliares y de
canalizacion.

d) Se ha tendido el cableado de la instalacion.

e) Se han conexionado los equipos de telefonia, de la red troncal y de las
instalaciones asociadas.

f) Se han configurado los equipos celulares de telefonia, GSM, TETRA,
entre otros.

g) Se han aplicado los criterios de calidad y seguridad en las operaciones de
montaje.

h) Se ha elaborado la documentacion técnica del montaje.

5. Instala sistemas de telefonia integrando tecnologias y servicios, y configurando
sSus equipos y elementos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los medios y recursos especificos para la instalacion.

b) Se ha realizado el replanteo de la instalacion.

c) Se han conectado los equipos de telefonia, a la red del proveedor.

d) Se han reconocido las posibilidades que ofrece la integracién de servicios
de telefonia.

e) Se ha establecido conexién entre las centralitas, unidades DECT, enlaces
GSM y terminales fijos y méviles entre otros.

f) Se han configurado los equipos, terminales fijos y el software de VolP.

g) Se ha configurado la red de movilidad (TolP) y los terminales IP
especificos, méviles GSM, PDA’s, entre otros.

h) Se ha establecido comunicacién via satélite con modem DSL o terminales
telefénicos especificos.

i) Se ha implementado el sistema de movilidad via satélite con la telefonia
TolP y GSM.



6. Verifica la puesta en servicio de instalaciones de telefonia, efectuando medidas
y configurando los equipos de comunicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado las herramientas e instrumental de medida.

b) Se ha realizado la configuracion béasica de las centralitas y equipos, en
local y de forma remota.

c) Se han efectuado medidas, ajustes y ensayos de funcionamiento.

d) Se han interpretado los resultados obtenidos en las medidas.

e) Se ha verificado la comunicacion entre los equipos fijos y el proveedor de
servicio.

f) Se han verificado las condiciones de radiacion y cobertura.

g) Se ha establecido comunicacion entre equipos radio celulares, con la red
troncal y entre estaciones base.

h) Se ha elaborado el informe de puesta en servicio.

7. Mantiene sistemas de telefonia efectuando mediciones y corrigiendo averias o
disfunciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha realizado el plan de intervencién en el sistema para la deteccion de
fallos, averias.

b) Se han realizado pruebas y medidas segun la tipologia del sistema.

c) Se han propuesto hipétesis de las causas y repercusion de averias.

d) Se han aplicado técnicas de diagndstico y localizacion de averias segun
tipologia y caracteristicas.

e) Se han interpretado las medidas realizadas, sefialando las diferencias
obtenidas y justificando resultados.

f) Se han realizado las operaciones de mantenimiento de acuerdo con los
procedimientos establecidos.

g) Se han utilizado las herramientas adecuadas para detectar y corregir
problemas en el sistema de telefonia.

h) Se han documentado las intervenciones.

8. Cumple las normas de prevencidn de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para
prevenirlos.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la

manipulacion de los materiales, herramientas, Utiles y maquinas.
b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.



c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacion de materiales y herramientas, entre otros.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas y
paros de emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccién
individual (calzado, proteccion ocular e indumentaria, entre otros) que se deben
emplear en las distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y
maquinas con las medidas de seguridad y proteccion personal requeridas.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccion personal
que se deben adoptar en la preparaciéon y ejecucion de las operaciones de
montaje y mantenimiento de los sistemas de telefonia.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno
ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como
primer factor de prevencion de riesgos.

Duracion: 80 horas
Contenidos basicos:
Configuracion de sistemas de telefonia fija:

- Redes publicas de comunicaciones. Modelo de red. Capa de transporte:
subcapas de transito, acceso y de cliente.

- Conmutacién, encaminamiento y sefalizacion telefonica. QoS. tréfico.

- Transmisién en telefonia.

- Transmisién analdgica y transmision digital. Lineas y medios de transmision.

- Regulacién y modalidades de acceso. Telefonia local, cable y banda ancha.

- Proveedores de servicios de telefonia.

- Tecnologias e interfaces de acceso. Cable. HFC (Hibrido de Fibra y Coaxial).
Pares de cobre. Lineas analdgicas y digitales. Jerarquias. (banda estrecha y
ancha) xDSL. Fibra. FTTx, ATM, SDH, PON. Radio, WLL (Bucle Local
Inalambrico), DECT. Medidas.

- Sefalizacion. Medidas. Normativa.

- Terminadores de red de acceso. Acceso basico. Acceso primario.

- Medidas.

- Linea de usuario. Topologia. Conectividad.

- Normativa. Red de usuario.

- Centralitas privadas de conmutacion. Equipos.

- Terminales. Fax. Funcionamiento y campos de aplicacion.

- Centralitas inaldmbricas. Tipos. DECT. Planificacién de estaciones base.
Enlaces GSM.

- Representacién grafica de sistemas de telefonia. Simbologia.

Configuracion de telefonia de voz sobre IP:



- Aplicaciones informéaticas para VolP.

- Telefoniay redes IP. Caracteristicas de la VolIP.

- Andlisis de servicios de telecomunicaciones VolP.

- Protocolos abiertos para la sefalizacion. Auditoria de red. Caracterizacion de
la voz humana. Algoritmos de codificacion y decodificacion (Codecs).

- Protocolos de comunicacion VolP. H323. SIP. IAX. Otros. Configuracion.
Caracteristicas.

- Transporte en tiempo real y redes IP. RTP y RCTP. RTP y NAT.

- PBX para telefonia IP.

- Proxysy enrutadores. Direccionamiento IP. Configuracion.

- Aseguramiento de calidad de un sistema VOIP. Andlisis de seguridad en la red
VolIP.

- Tarjetas, adaptadores y terminales. Teléfonos IP. Pasarelas (gateways) y
adaptadores.

Caracterizacion de sistemas de radiocomunicaciones para telefonia:

- Normativas y reglamentos especificos. Niveles de exposicion y radicacion de
emisiones radioeléctricas.

- Niveles de exposicion y radicacion de emisiones radioeléctricas.

- Sistemas de radiocomunicaciones.

- Redes moviles y fijas. Arquitectura de redes por capas. Tecnologias y
servicios. Estandares.

- Seguridad en las comunicaciones. Sistemas de inhibicion. Redes de acceso
via radio en servicios fijos terrestres. Estaciones base transportables.
Radioenlaces analégicos y digitales.

- Telefonia via satélite. Constelaciones. Caracteristicas. Infraestructuras
satelitales.

- Instalaciones asociadas. Sistemas radiantes. Sistemas de alimentacion en
continua y alterna. Sistemas de alimentacion ininterrumpida. Grupos
electrogenos y placas solares.

- Interfaces fisicos. Interfaz radio.

- Configuracion de los equipos de radiocomunicaciones para telefonia.
Software de control.

- Redes fijas y moéviles de radiocomunicaciones. Caracteristicas.

- Sistemas y equipos de acceso remoto. Telecontrol. MGdems cableados e
inalambricos.

Instalacion de sistemas de telefonia y estaciones base:

- Herramientas y medios de montaje para instalaciones de estaciones base.

- Interpretacion de planos para el replanteo.

- Montaje de equipos para telefonia mévil y celular. Estaciones base. Células y
microcélulas. GSM/GPRS/UMTS. Antenas. Transceptores de acceso remoto.

- Cableado especifico de estaciones base.

- Conexionado fisico de equipos de estaciones base. Interfaces.

- Conexionado de medios de transmision de redes fijas y moviles.



- Configuracion de equipos y redes de radiocomunicaciones (telefonia celular).
Software de control. Pardmetros y herramientas de configuracion en redes
fijas y moviles.

- Técnicas de seguimiento y control del montaje. Aplicacién de planes de
calidad y seguridad.

- Documentacién de montaje.

Instalacion de sistemas de telefonia:

- Herramientas y medios de montaje para instalaciones de telefonia.

- Interpretacion de planos para el replanteo. Conexionado fisico de sistemas
de telefonia. Interfaces y terminadores de red. Centralitas. Terminales fijos e
inalambricos.

- Conexionado de medios de transmision de redes fijas y méviles. Redes de
usuario.

- Instalacién de sistemas de telefonia. Técnicas de integracion de sistemas de
telefonia. Proveedores de servicio. Conexiones.

- Centralitas celulares (DECT). Antenas. Sistemas de alimentacion.

- Configuracion de servicios en centralitas y terminales. Direccionamiento.
Seguridad en las comunicaciones inalambricas. Inhibidores.

- Software de VolP. Clientes de VolP. Teléfonos web (webphone). Teléfonos
moviles. Otros dispositivos moviles.

- Instalacion de sistemas de telefonia via satélite Terminales. Antenas.
Configuracion y direccionamiento de terminales via satélite.

- Convergencia de la telefonia via satélite con la telefonia celular y TolP.

- Operadores de telecomunicaciones.

Puesta en servicio de instalaciones de telefonia:

- Instrumentacion. Caracteristicas. Analizador de radiocomunicaciones 2G,
2,5G, 3G, UMTS, WIMAX. Analizador de tréfico y protocolos. Otros.

- Técnicas de verificacion de sistemas de telefonia.

- Parametros béasicos de configuracion de sistemas de telefonia fija y movil.
Software de programacion, configuracion y control.

- Configuraciones local y remota.

- Medidas en telefonia. Visualizacion y medidas de interfaces de telefonia y
terminadores de red. Monitorizacién del trafico.

- Técnicas de verificacion de la funcionalidad en telefonia fija y VoIP.

- Medidas en estaciones base celulares. Transmision. Niveles de sefial.
Radiacion. Zonas de cobertura. Equipos TETRA. Terminales portatiles y
moviles.

- Documentacion de puesta en servicio de sistemas de telefonia. Hojas de
pruebas y aceptacion.

Mantenimiento de instalaciones y sistemas telefénicos:



Planes de mantenimiento. Técnicas de ejecucidn. Inspecciones y revisiones
periddicas.

Mantenimiento de sistemas de telefonia. Funcion, objetivos, tipos. Impacto
en el servicio.

Averias tipo en las instalaciones de telefonia.

Partes de averias. Organizacion de las intervenciones.

Técnicas de localizacion de averias en sistemas de telefonia. Accesos
remotos y telecontrol.

Diagnostico y reparacion de averias. Analisis de protocolos.

Medidas y ensayos. Niveles de sefial. Cobertura. Interferencias y
perturbaciones.

Sustitucion de equipos. Compatibilidades.

Restablecimiento de la funcionalidad.

Documentacion de mantenimiento. Histéricos de averias.

Seguridad y calidad en el mantenimiento de sistemas de telefonia.

Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

Normativa de prevencion de riesgos laborales relativa a los sistemas de
telefonia.

Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y
mantenimiento.

Equipos de proteccién individual. Caracteristicas y criterios de utilizacion.
Proteccion colectiva. Medios y equipos de proteccion.

Normativa reguladora en gestion de residuos.

Orientaciones pedagogicas.

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar la
funcién de configuracion, montaje, integracién y mantenimiento de sistemas de
telefonia fija (convencional y voz IP), estaciones base, telefonia celular, telefonia
via satélite, e instalaciones asociadas.

La definicién de estas funciones, incluye aspectos como:

Interpretar normativas relacionada con las instalaciones de telefonia y
estaciones base.

Identificar y seleccionar equipos y elementos de la instalacion.
Configurar, instalar, programar y ampliar centralitas telefénicas y sistemas
asociados.
Instalar, verificar la funcionalidad y mantener sistemas fijos y méviles de
radiocomunicaciones y estaciones base.
Integrar servicios de telefonia.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

Caracterizacion de la instalacion y ubicacion de los equipos de telefonia fija.



- Configuraciéon de la instalacion, seleccionando y dimensionando los equipos
y elementos que la componen.

- Caracterizacion de sistemas de radiocomunicaciones para telefonia y
ubicacion de los equipos.

- Montaje de las instalaciones de telefonia y equipos.

- Gestion del mantenimiento de las instalaciones de telefonia, disefiando las
operaciones de comprobacion, ajuste o sustitucion de sus elementos y
reprogramacion de los equipos.

- Verificacion de la funcionalidad de las instalaciones o equipos.

- Integracion de sistemas de telefonia.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), d), e), ),
9), h), i), j), k), 1), m), n), Ai) y o) del ciclo formativo y las competencias b), d), e), f),
9), h), j), K) y I) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

- Identificacion de tipologias de instalaciones de telefonia en el entorno de
edificios.

- Identificacién de tipologias de instalaciones de telefonia celular.

- Respetar y hacer cumplir de la normativa correspondiente en el disefio y en
el desarrollo de la instalacion.

- Seleccionar equipos y elementos que componen una instalacion.

- Supervision del montaje, mantenimiento y la verificacion de instalaciones
tipo.

- Desarrollo de procedimientos de configuracion y puesta en servicio.

- Integracion de sistemas de telefonia.

- Aplicacion de planes de mantenimiento.

Moédulo Profesional: Proyecto de sistemas de telecomunicaciones e
informaticos.

Equivalencia en créditos ECTS: 5

Codigo: 0558

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos
tipo que las puedan satisfacer.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas
organizativas y el tipo de producto o servicio que ofrecen.



b)

c)
d)

g)
h)

Se han caracterizado las empresas tipo indicando la estructura
organizativa y las funciones de cada departamento.

Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas.
Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.
Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las
demandas previstas.

Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas al
proyecto.

Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de prevencion
de riesgos y sus condiciones de aplicacion.

Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la
incorporacion de nuevas tecnologias de produccién o de servicio que se
proponen.

Se ha elaborado el guion de trabajo que se va a seguir para la
elaboracion del proyecto.

2. Disefia proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo,
incluyendo y desarrollando las fases que lo componen.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)
e)

)
g)

h)
)

Se ha recopilado informacién relativa a los aspectos que van a ser
tratados en el proyecto.

Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.

Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y su
contenido.

Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir
identificando su alcance.

Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para
realizarlo.

Se ha realizado el presupuesto econémico correspondiente.

Se han identificado las necesidades de financiacion para la puesta en
marcha del mismo.

Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para su disefio.
Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar
la calidad del proyecto

3. Planifica la implementacion o ejecucion del proyecto, determinando el plan de
intervencion y la documentacién asociada.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se han secuenciado las actividades ordenandolas en funcién de las
necesidades de implementacion.

Se han determinado los recursos y la logistica necesaria para cada
actividad.



g)
h)

Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para
llevar a cabo las actividades.

Se han determinado los procedimientos de actuacion o ejecucion de las
actividades.

Se han identificado los riesgos inherentes a la implementacion definiendo
el plan de prevencién de riesgos y los medios y equipos necesarios.

Se han planificado la asignacion de recursos materiales y humanos y los
tiempos de ejecucion.

Se ha hecho la valoracion econémica que da respuesta a las condiciones
de la implementacion.

Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la
implementacion o ejecucion.

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion del
proyecto, justificando la seleccion de variables e instrumentos empleados.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)

f)

9)

Se ha definido el procedimiento de evaluacion de las actividades o
intervenciones.

Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacion.

Se ha definido el procedimiento para la evaluacion de las incidencias que
puedan presentarse durante la realizaciéon de las actividades, su posible
solucion y registro.

Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios en
los recursos y en las actividades, incluyendo el sistema de registro de los
mismos.

Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la
evaluacion de las actividades y del proyecto.

Se ha establecido el procedimiento para la participacion en la evaluacién
de los usuarios o clientes y se han elaborado los documentos
especificos.

Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego
de condiciones del proyecto cuando este existe.

Duracioén: 25 horas.

Orientaciones pedagdgicas:

Este mddulo profesional complementa la formacién establecida para el resto
de los modulos profesionales que integran el titulo en las funciones de analisis del
contexto, disefio del proyecto y organizacion de la ejecucion.

La funcién de andlisis del contexto incluye las subfunciones de recopilacion de
informacion, identificacion de necesidades y estudio de viabilidad.



La funcion de disefio del proyecto tiene como objetivo establecer las lineas
generales para dar respuesta a las necesidades planteadas concretando los
aspectos relevantes para su realizacion. Incluye las subfunciones de definicion del
proyecto, planificacién de la intervencion y elaboracion de la documentacion.

La funcién de organizacion de la ejecucion incluye las subfunciones de
programacion, definiendo la secuencia cronolégica de las etapas de trabajo, con
prevision y coordinacion de los recursos, y de logistica, determinando la provision,
transporte y almacenamiento de los materiales de la instalacién y de los equipos a
utilizar en su ejecucion, tanto desde su origen como en su recorrido en la obra.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se desarrollan en
los subsectores de montaje, configuracion de instalaciones y sistemas en
instalaciones o equipos de telecomunicaciones e infraestructuras comunes de
telecomunicacion en el entorno de edificios, de los sectores de servicios y
produccion.

La formacion del modulo se relaciona con la totalidad de los objetivos
generales del ciclo y las competencias profesionales, personales y sociales del
titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo estan relacionadas con:

- La ejecucion de trabajos en equipo.

- La autoevaluacion del trabajo realizado.
- La autonomia y la iniciativa.

- Elusodelas TIC.

Mdédulo Profesional: Formacion y orientacion laboral.
Equivalencia en créditos ECTS: 5
Codigo: 0559

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes posibilidades de
insercion y las alternativas de aprendizaje a lo largo de la vida.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la formacién permanente como factor
clave para la empleabilidad y la adaptacion a las exigencias del proceso
productivo.

b) Se han identificado los itinerarios formativos-profesionales relacionados
con el perfil profesional del técnico superior en sistemas de telecomunicaciones e
informaticos.



c) Se han determinado las aptitudes y actitudes requeridas para la
actividad profesional relacionada con el perfil del titulo.

d) Se han identificado los principales yacimientos de empleo y de insercion
laboral para el técnico superior en sistemas de telecomunicaciones e informaticos.

e) Se han determinado las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda
de empleo.

f) Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores
profesionales relacionados con el titulo.

g) Se ha realizado la valoracion de la personalidad, aspiraciones,
actitudes, y formacion propia para la toma de decisiones.

2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando su eficacia y eficiencia para
la consecucion de los objetivos de la organizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado las ventajas de trabajo en equipo en situaciones de
trabajo relacionadas con el perfil del técnico superior en sistemas de
telecomunicaciones e informéticos.

b) Se han identificado los equipos de trabajo que pueden constituirse en
una situacion real de trabajo.

c) Se han determinado las caracteristicas del equipo de trabajo eficaz
frente a los equipos ineficaces.

d) Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de diversidad de
roles y opiniones asumidos por los miembros de un equipo.

e) Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre los miembros
de un grupo como un aspecto caracteristico de las organizaciones.

f) Se han identificado los tipos de conflictos y sus fuentes.

g) Se han determinado procedimientos para la resolucion del conflicto.

3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las relaciones
laborales, reconociéndolas en los diferentes contratos de trabajo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos basicos del derecho del trabajo.

b) Se han distinguido los principales organismos que intervienen en las
relaciones entre empresarios y trabajadores.

c) Se han determinado los derechos y obligaciones derivados de la
relacion laboral.

d) Se han clasificado las principales modalidades de contratacion,
identificando las medidas de fomento de la contratacion para determinados
colectivos.

e) Se han valorado las medidas establecidas por la legislacion vigente
para la conciliacion de la vida laboral y familiar.

f) Se han identificado las causas y efectos de la modificacién, suspension
y extincion de la relacion laboral.



g) Se ha analizado el recibo de salarios, identificando los principales
elementos que lo integran.

h) Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo y los
procedimientos de solucién de conflictos.

i) Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un
convenio colectivo aplicable a un sector profesional relacionado con el titulo de
Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos.

j) Se han identificado las caracteristicas definitorias de los nuevos
entornos de organizacion del trabajo.

4. Determina la accion protectora del sistema de la Seguridad Social ante las
distintas contingencias cubiertas, identificando las distintas clases de prestaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado el papel de la Seguridad Social como pilar esencial para
la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos.

b) Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el sistema de
Seguridad Social.

c) Se han identificado los regimenes existentes en el sistema de la
Seguridad Social.

d) Se han identificado las obligaciones de empresario y trabajador dentro
del sistema de Seguridad Social.

e) Se han identificado, en un supuesto sencillo, las bases de cotizaciéon de
un trabajador y las cuotas correspondientes a trabajador y empresario.

f) Se han clasificado las prestaciones del sistema de Seguridad Social,
identificando los requisitos.

g) Se han determinado las posibles situaciones legales de desempleo en
supuestos practicos sencillos.

h) Se ha realizado el calculo de la duracién y cuantia de una prestacion
por desempleo de nivel contributivo basico.

5. Evalla los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones de
trabajo y los factores de riesgo presentes en su entorno laboral.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los
ambitos y actividades de la empresa.

b) Se han relacionado las condiciones laborales con la salud del
trabajador.

c) Se han clasificado los factores de riesgo en la actividad y los dafios
derivados de los mismos.

d) Se han identificado las situaciones de riesgo mas habituales en los
entornos de trabajo del técnico superior en sistemas de telecomunicaciones e
informaticos.

e) Se ha determinado la evaluacion de riesgos en la empresa.



f) Se han determinado las condiciones de trabajo con significacion para la
prevencion en los entornos de trabajo relacionados con el perfil profesional del
técnico superior en sistemas de telecomunicaciones e informaticos.

g) Se han clasificado y descrito los tipos de dafios profesionales, con
especial referencia a accidentes de trabajo y enfermedades profesionales,
relacionados con el perfil profesional del técnico superior en sistemas de
telecomunicaciones e informaticos.

6. Participa en la elaboracion de un plan de prevencion de riesgos en una pequeia
empresa, identificando las responsabilidades de todos los agentes implicados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado los principales derechos y deberes en materia de
prevencion de riesgos laborales.

b) Se han clasificado las distintas formas de gestion de la prevencién en la
empresa, en funcion de los diferentes criterios establecidos en la normativa sobre
prevencion de riesgos laborales.

c) Se han determinado las formas de representacién de los trabajadores
en la empresa en materia de prevencion de riesgos.

d) Se han identificado los organismos publicos relacionados con la
prevencion de riesgos laborales.

e) Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan preventivo en
la empresa que incluya la secuenciacion de actuaciones que se deben realizar en
caso de emergencia.

f) Se ha definido el contenido del plan de prevencién en un centro de
trabajo relacionado con el sector profesional del técnico superior en sistemas de
telecomunicaciones e informaticos.

g) Se ha proyectado un plan de emergencia y evacuacion en una pequefa
y mediana empresa.

7. Aplica las medidas de prevencion y proteccion, analizando las situaciones de
riesgo en el entorno laboral del técnico superior en sistemas de telecomunicaciones
e informéticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las técnicas de prevencion y de proteccion individual y
colectiva que deben aplicarse para evitar los dafios en su origen y minimizar sus
consecuencias en caso de que sean inevitables.

b) Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de
sefalizacion de seguridad.

c) Se han analizado los protocolos de actuacién en caso de emergencia.

d) Se han identificado las técnicas de clasificacion de heridos en caso de
emergencia donde existan victimas de diversa gravedad.



e) Se han identificado las técnicas basicas de primeros auxilios que han
de ser aplicadas en el lugar del accidente ante distintos tipos de dafios y la
composicion y uso del botiquin.

f) Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia de la
salud del trabajador y su importancia como medida de prevencion.

Duracién: 50 horas.
Contenidos basicos:

Blusqueda activa de empleo:

- Valoracion de la importancia de la formacion permanente para la trayectoria
laboral y profesional del técnico superior en sistemas de telecomunicaciones
e informaticos.

- Andlisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera
profesional.

- ldentificacion de itinerarios formativos relacionados con el técnico superior en
sistemas de telecomunicaciones e informéticos

- Definicion y andlisis del sector profesional del técnico superior en sistemas
de telecomunicaciones e informaticos.

- Proceso de busqueda de empleo en empresas del sector.

- Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.

- Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

- El proceso de toma de decisiones.

Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

- Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la
eficacia de la organizacion.

- Equipos en el sector las telecomunicaciones segun las funciones que
desempenian.

- La participacion en el equipo de trabajo.

- Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

- Métodos para la resolucion o supresion del conflicto.

Contrato de trabajo:

- El derecho del trabajo.

- Analisis de la relacion laboral individual.

- Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la contratacion.

- Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

- Modificacién, suspension y extincion del contrato de trabajo.

- Representacion de los trabajadores.

- Analisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del técnico
superior en sistemas de telecomunicaciones e informaticos.



- Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad,
beneficios sociales, entre otros.

Seguridad Social, Empleo y Desempleo:

- Estructura del Sistema de la Seguridad Social.

- Determinacién de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores
en materias de Seguridad Social, afiliacion, altas, bajas y cotizacion.

- Situaciones protegibles en la proteccion por desempleo.

Evaluacion de riesgos profesionales:

- Valoracion de la relacion entre trabajo y salud.

- Andlisis de factores de riesgo.

- La evaluacién de riesgos en la empresa como elemento basico de la
actividad preventiva.

- Andlisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

- Analisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

- Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergondmicas y psico-sociales.

- Riesgos especificos en el sector de telecomunicaciones.

- Determinacion de los posibles dafios a la salud del trabajador que pueden
derivarse de las situaciones de riesgo detectadas.

Planificacién de la prevencién de riesgos en la empresa:

- Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.

- Gestion de la prevencion en la empresa.

- Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.
- Planificacion de la prevencion en la empresa.

- Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

- Elaboracién de un plan de emergencia en una pyme.

Aplicacion de medidas de prevencion y proteccién en la empresa:

- Determinacion de las medidas de prevencién y proteccion individual y
colectiva.

- Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia.

- Primeros auxilios.

Orientaciones pedagdgicas.

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para que el alumno
pueda insertarse laboralmente y desarrollar su carrera profesional en el sector de
sistemas de telecomunicaciones.



La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales p), q), r),
s), 1), u), v) y w) del ciclo formativo y las competencias m), n), fi) 0), p) y q) del
titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

- El manejo de las fuentes de informacion sobre el sistema educativo y laboral,
en especial en lo referente a las empresas de sistemas de
telecomunicaciones.

- La realizacion de pruebas de orientacion y dinamicas sobre la propia
personalidad y el desarrollo de las habilidades sociales.

- La preparacion y realizacion de curriculos (CV), y entrevistas de trabajo.

- ldentificacion de la normativa laboral que afecta a los trabajadores del sector,
manejo de los contratos mas comunmente utilizados, lectura comprensiva de
los convenios colectivos de aplicacion.

- La cumplimentacion de recibos de salario de diferentes caracteristicas y otros
documentos relacionados.

- El analisis de la ley de Prevencion de Riesgos Laborales, que le permita la
evaluacion de los riesgos derivados de las actividades desarrolladas en su
sector productivo, y colaborar en la definicion de un plan de prevencion para
una pequefia empresa, asi cdmo las medidas necesarias para Su
implementacion.

Moédulo Profesional: Empresa e iniciativa emprendedora.
Equivalencia en créditos ECTS: 4
Cddigo: 0560

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los
requerimientos derivados de los puestos de trabajo y de las actividades
empresariales.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el concepto de innovacion y su relaciéon con el
progreso de la sociedad y el aumento en el bienestar de los individuos.

b) Se ha analizado el concepto de cultura emprendedora y su importancia
como fuente de creacion de empleo y bienestar social.

c) Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la creatividad, la
formacién y la colaboracion como requisitos indispensables para tener éxito en la
actividad emprendedora.

d) Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una persona
empleada en una pyme relacionada con los sistemas de telecomunicaciones e
informaticos.



e) Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de un
empresario que se inicie en el sector de las telecomunicaciones.

f) Se ha analizado el concepto de riesgo como elemento inevitable de
toda actividad emprendedora.

g) Se ha analizado el concepto de empresario y los requisitos y actitudes
necesarios para desarrollar la actividad empresarial.

h) Se ha descrito la estrategia empresarial relacionandola con los objetivos
de la empresa.

i) Se ha definido una determinada idea de negocio del ambito de las
telecomunicaciones que servira de punto de partida para la elaboracién de un plan
de empresa.

2. Define la oportunidad de creacion de una pequefia empresa, valorando el impacto
sobre el entorno de actuacion e incorporando valores éticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las funciones basicas que se realizan en una empresa y
se ha analizado el concepto de sistema aplicado a la empresa.

b) Se han identificado los principales componentes del entorno general
que rodea a la empresa, en especial el entorno econémico, social, demogréfico y
cultural.

c) Se ha analizado la influencia en la actividad empresarial de las
relaciones con los clientes, con los proveedores y con la competencia como
principales integrantes del entorno especifico.

d) Se han identificado los elementos del entorno de una pyme de
telecomunicaciones.

e) Se han analizado los conceptos de cultura empresarial e imagen
corporativa y su relacion con los objetivos empresariales.

f) Se ha analizado el fendbmeno de la responsabilidad social de las
empresas y su importancia como un elemento de la estrategia empresarial.

g) Se ha elaborado el balance social de una empresa relacionada con las
telecomunicaciones, y se han descrito los principales costes sociales en que
incurren esta empresa, asi como los beneficios sociales que produce.

h) Se han identificado, en empresas de telecomunicaciones practicas que
incorporan valores éticos y sociales.

i) Se ha llevado a cabo un estudio de viabilidad econémica y financiera de
una pyme de telecomunicaciones.

3. Realiza actividades para la constitucion y puesta en marcha de una empresa,
seleccionando la forma juridica e identificando las obligaciones legales asociadas.

Criterios de evaluacion:
a) Se han analizado las diferentes formas juridicas de la empresa.

b) Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los propietarios
de la empresa en funcion de la forma juridica elegida.



c) Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las diferentes
formas juridicas de la empresa.

d) Se han analizado los tramites exigidos por la legislacion vigente para la
constitucién de una pyme.

e) Se ha realizado una busqueda exhaustiva de las diferentes ayudas para
la creacion de empresas relacionadas con las telecomunicaciones en la localidad
de referencia.

f) Se ha incluido en el plan de empresa todo lo relativo a la eleccion de la
forma juridica, estudio de viabilidad econdmico-financiera, tramites administrativos,
ayudas y subvenciones.

g) Se han identificado las vias de asesoramiento y gestion administrativa
externas existentes a la hora de poner en marcha una pyme.

4. Realiza actividades de gestion administrativa y financiera de una pyme,
identificando las principales obligaciones contables y fiscales y cumplimentando la
documentacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado los conceptos basicos de contabilidad, asi como las
técnicas de registro de la informacion contable.

b) Se han descrito las técnicas basicas de analisis de la informacion
contable, en especial en lo referente a la solvencia, liquidez y rentabilidad de la
empresa.

c) Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa relacionada
con las telecomunicaciones.

d) Se han diferenciado los tipos de impuestos en el calendario fiscal.

e) Se ha cumplimentado la documentacion basica de caracter comercial y
contable (facturas, albaranes, notas de pedido, letras de cambio, cheques y otros)
para una pyme de telecomunicaciones, y se han descrito los circuitos que dicha
documentacion recorre en la empresa.

f) Se han identificado los principales instrumentos de financiacion
bancaria.

g) Se ha incluido la anterior documentacion en el plan de empresa.

Duracién: 35 horas.
Contenidos basicos:

Iniciativa emprendedora:

- Innovacion y desarrollo econdémico. Principales caracteristicas de la
innovacion en telecomunicaciones (materiales, tecnologia y organizacion,
entre otros).

- Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad y formacion.



- La actuacion de los emprendedores como empleados de una empresa
relacionada con las telecomunicaciones.

- La actuacion de los emprendedores como empresarios, de una pequefia
empresa en el sector de las telecomunicaciones.

- El empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.

- Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito de las telecomunicaciones.

La empresa y su entorno:

- Funciones basicas de la empresa.

- La empresa como sistema.

- Andlisis del entorno general de una pyme de telecomunicaciones.

- Andlisis del entorno especifico de una pyme de telecomunicaciones.

- Relaciones de una pyme de telecomunicaciones con su entorno.

- Relaciones de una pyme telecomunicaciones con el conjunto de la sociedad.

Creacion y puesta en marcha de una empresa:

- Tipos de empresa.

- Lafiscalidad en las empresas.

- Eleccién de la forma juridica.

- Tramites administrativos para la constitucion de una empresa.

- Viabilidad econdmica y viabilidad financiera de una pyme relacionada con las
telecomunicaciones.

- Plan de empresa: eleccion de la forma juridica, estudio de viabilidad
econdmica y financiera, tramites administrativos y gestion de ayudas y
subvenciones.

Funcién administrativa:

- Concepto de contabilidad y nociones basicas.

- Analisis de la informacion contable.

- Obligaciones fiscales de las empresas.

- Gestion administrativa de una empresa de telecomunicaciones.

Orientaciones pedagdgicas.

Este mddulo profesional contiene la formacion necesaria para desarrollar
la propia iniciativa en el ambito empresarial, tanto hacia el autoempleo como hacia
la asuncion de responsabilidades y funciones en el empleo por cuenta ajena.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales w), x)
e y) del ciclo formativo, y las competencias q), r) y s) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:



El manejo de las fuentes de informacién sobre el sector de las
telecomunicaciones, incluyendo el analisis de los procesos de innovacion
sectorial en marcha.

La realizacion de casos y dinamicas de grupo que permitan comprender y
valorar las actitudes de los emprendedores y ajustar la necesidad de los
mismos al sector industrial relacionado con los procesos de
telecomunicaciones.

La utilizacién de programas de gestion administrativa para pymes del sector.
La realizacion de un proyecto de plan de empresa relacionada con las
telecomunicaciones y que incluya todas las facetas de puesta en marcha de
un negocio, asi como justificacion de su responsabilidad social.

Médulo Profesional: Formacion en centros de trabajo
Equivalencia en créditos ECTS: 22
Cddigo: 0561

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica la estructura y organizacién de la empresa relacionandolas con la
produccion y comercializacién de los productos que obtiene.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado la estructura organizativa de la empresa y las
funciones de cada area de la misma.

b) Se ha comparado la estructura de la empresa con las organizaciones
empresariales tipo existentes en el sector.

c) Se han identificado los elementos que constituyen la red logistica de la
empresa: proveedores, clientes, sistemas de produccién, almacenaje, entre
otros.

d) Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la
prestacion de servicio.

e) Se han valorado las competencias necesarias de los recursos humanos
para el desarrollo éptimo de la actividad.

f) Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusiébn mas frecuentes
en esta actividad.

2. Aplica habitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional
de acuerdo con las caracteristicas del puesto de trabajo y con los procedimientos
establecidos en la empresa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido vy justificado:

La disponibilidad personal y temporal necesarias en el puesto de trabajo.



- Las actitudes personales (puntualidad, empatia, entre otras) y profesionales
(orden, limpieza, responsabilidad, entre otras) necesarias para el puesto de
trabajo.

- Los requerimientos actitudinales ante la prevenciéon de riesgos en la
actividad profesional.

- Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la actividad
profesional.

- Las actitudes relacionales con el propio equipo de trabajo y con las
jerarquias establecidas en la empresa.

- Las actitudes relacionadas con la documentacion de las actividades
realizadas en el ambito laboral.

- Las necesidades formativas para la insercion y reinsercion laboral en el
ambito cientifico y técnico del buen hacer del profesional.

b) Se han identificado las normas de prevencion de riesgos laborales y los
aspectos fundamentales de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales de
aplicacion en la actividad profesional.

c) Se han aplicado los equipos de proteccién individual segun los riesgos de la
actividad profesional y las normas de la empresa.

d) Se ha mantenido una actitud de respeto al medio ambiente en las actividades
desarrolladas.

e) Se ha mantenido organizado, limpio y libre de obstaculos el puesto de trabajo
o el area correspondiente al desarrollo de la actividad.

f) Se ha responsabilizado del trabajo asignado interpretando y cumpliendo las
instrucciones recibidas.

g) Se ha establecido una comunicacion eficaz con la persona responsable en
cada situacién y con los miembros del equipo.

h) Se ha coordinado con el resto del equipo comunicando las incidencias
relevantes que se presenten.

i) Se ha valorado la importancia de su actividad y la necesidad de adaptacion a
los cambios de tareas.

j) Se ha responsabilizado de la aplicacién de las normas y procedimientos en el
desarrollo de su trabajo.

3. Determina las caracteristicas de las instalaciones a partir de un anteproyecto o
condiciones dadas, aplicando la reglamentacion y normativa correspondiente.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la normativa de aplicacion.

b) Se han elaborado los esquemas y croquis de las instalaciones o sistemas.

c) Se han dimensionado los equipos y elementos que configuran las
instalaciones.

d) Se han seleccionado equipos y accesorios homologados.

e) Se ha definido el proceso tecnolégico para el montaje.

f) Se han dibujado los planos y esquemas de las instalaciones y/o sistemas.



g)

Se han dibujado los planos de montaje de las instalaciones utilizando la
simbologia y escalas normalizadas.

4. Planifica el montaje de las instalaciones estableciendo etapas y distribuyendo
los recursos, a partir de la documentacion técnica del proyecto.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
9)
h)

Se han identificado las etapas del proceso de montaje en las
instalaciones.

Se han establecido las unidades de obra y los recursos humanos y
materiales.

Se ha especificado los medios de trabajo, equipos, herramientas y utiles
de medida y comprobacion.

Se han desarrollado planes de aprovisionamiento y condiciones de
almacenamiento de los equipos y materiales.

Se ha valorado los costes de montaje a partir de unidades de obra.

Se han definido las especificaciones técnicas de montaje y protocolos de
pruebas.

Se han elaborado manuales de instrucciones de servicio y de
mantenimiento de las instalaciones.

Se ha identificado la normativa de prevencion de riesgos.

5. Supervisa el montaje de las instalaciones y/o sistemas, colaborando en su
ejecucion y respetando los protocolos de seguridad y calidad establecidos en la
empresa.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g9)

Se ha interpretado la documentacion técnica, reconociendo los
elementos, su funcién y su disposicion en el montaje de las instalaciones.
Se han seleccionado las herramientas y material necesario interpretado el
plan de montaje de la instalacion.

Se ha comprobado que los equipos y accesorios instalados son los
prescritos en el plan de montaje.

Se han supervisado técnicas y acabados de montaje relativos a anclajes,
conexiones, programacion y mecanizado, entre otros.

Se ha comprobado el empleo de los elementos de protecciéon individual
definidos en el plan de seguridad.

Se han ejecutado las operaciones segun los procedimientos del sistema
de calidad.

Se ha actuado con criterios de respeto al medio ambiente.

6. Realiza la puesta en marcha o servicio de las instalaciones y equipos,
supervisando y colaborando en su ejecucion, y siguiendo los procedimientos
establecidos.



Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

9)
h)

Se ha interpretado el plan de puesta en marcha de las instalaciones y
equipos.

Se han seleccionado las herramientas e instrumentos adecuados.

Se ha comprobado la secuencia de funcionamiento de los elementos de
control, seguridad y receptores de la instalacion.

Se han programado, regulado y calibrado los elementos y equipos segun
sus caracteristicas de funcionalidad.

Se han verificado los parametros de funcionamiento de la instalacion.

Se han utilizado las herramientas de mano, informaticas e instrumentos para
la puesta en marcha de manera adecuada.

Se han cumplido las normas de seguridad, calidad vy reglamentacion
vigente.

Se ha cumplimentado la documentacion técnico-administrativa requerida
para la puesta en servicio.

7. Controla las intervenciones de mantenimiento de las instalaciones, colaborando
en su ejecucion, verificando el cumplimiento de los objetivos programados y
optimizando los recursos disponibles.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el tipo de mantenimiento

b) Se han elaborado los procesos de intervencion interpretado los
programas de mantenimiento.

c) Se han comprobado las existencias en el almacén.

d) Se han definido las tareas, tiempos, y recursos necesarios.

e) Se han seleccionado las herramientas e instrumentos adecuados.

fy Se han comprobado la funcionalidad, los consumos eléctricos y
pardmetros de funcionamiento, entre otros.

g) Se han ajustado y reprogramado elementos y equipos.

h) Se ha actualizado la documentacién técnica necesaria para garantizar la
trazabilidad de las actuaciones.

i) Se ha realizado las operaciones de acuerdo con la seguridad y calidad
requeridas y con criterios de respeto al medio ambiente.

j) Se han utilizado aplicaciones informéticos para la planificacion del
mantenimiento.

8. Supervisa la reparacion de averias y disfunciones en equipos e instalaciones,
colaborando en su ejecucion y verificando la aplicacion de técnicas Yy
procedimientos de mantenimiento correctivo.

Criterios de evaluacion:



o))
h)

Se han organizado las intervenciones a partir del plan de mantenimiento.

Se han identificado los sintomas de averias o disfunciones a través de las
medidas realizadas y la observacion de la funcionalidad de la instalacion o
equipo.

Se han propuesto hipotesis de las posibles causas de la averia y su
repercusiéon en la instalacion.

Se ha localizado la averia de acuerdo a los procedimientos especificos para
el diagnéstico y localizacion.

Se han seleccionado las herramientas e instrumentos necesarios para
realizar el proceso de reparacion.

Se ha realizado el desmontaje siguiendo las pautas establecidas, con
seguridad, calidad y respeto al medio ambiente.

Se han sustituido o reparado los elementos averiados.

Se han restablecido las condiciones iniciales de funcionalidad de la
instalacion.

Se ha cumplimentado la documentacion establecida en los programas de
mantenimiento.

Duracién: 220 horas.

Este mddulo profesional contribuye a completar las competencias de este titulo y
los objetivos generales del ciclo, tanto aquellos que se han alcanzado en el centro
educativo como los que son dificiles de conseguir en el mismo.

ANEXO I

Espacios.

Espacio formativo

Aula técnica.

Laboratorio de telecomunicaciones.
Laboratorio de sistemas electrénicos.
Aula polivalente.

ANEXO I1I A)



Especialidades del profesorado con atribucién docente en los modulos
profesionales del ciclo formativo de Técnico Superior en Sistemas de
Telecomunicaciones e Informéaticos

Médulo profesional

Especialidad del
profesorado

Cuerpo

0525. Configuracién de
infraestructuras de
sistemas de
telecomunicaciones.

Sistemas Electrénicos

Catedraticos de
Ensefianza Secundaria.

Profesores de
Ensefianza Secundaria.

0551. Elementos de
sistemas de
telecomunicaciones

Sistemas Electronicos

Catedraticos de
Ensefianza Secundaria.

Profesores de
Ensefianza Secundaria.

0552. Sistemas
informaticos y redes
locales.

Equipos Electronicos

Profesores Técnicos de
Formacién Profesional.

0553. Técnicas y
procesos en
infraestructuras de
telecomunicaciones.

Equipos Electrénicos

Instalaciones
Electrotécnicas

Profesores Técnicos de
Formacién Profesional.

0554. Sistemas de

produccion audiovisual.

Equipos Electronicos

Profesores Técnicos de
Formacién Profesional.

0555. Redes telematicas.

Sistemas Electronicos

Catedraticos de
Ensefianza Secundaria.

Profesores de
Ensefianza Secundaria.

0556. Sistemas de
radiocomunicaciones.

Sistemas Electrénicos

Catedraticos de
Ensefanza Secundaria.

Profesores de
Ensefianza Secundaria.

0557. Sistemas

integrados y hogar digital.

Sistemas Electrénicos

Catedraticos de
Ensefianza Secundaria.

Profesores de
Ensefianza Secundaria

0601. Gestiéon de
proyectos de

Sistemas
Electronicos.

Catedraticos de
Ensefianza Secundaria.




Especialidad del

Moédulo profesional profesorado Cuerpo
telesomunicaciones. | Sistemas o Secundari
- Electrotécnicos y Ensefianza Secundaria.
Automaticos.

0713. Sistemas de
telefonia fija y movil.

e Profesores Técnicos de

Equipos Electronicos s .
quip Formacioén Profesional.

0558. Proyecto de
Sistemas de

Telecomunicaciones e .
Informaticos.

e Catedraticos de

. o Ensefianza Secundaria.
Sistemas Electrdnicos
e Profesores de

Ensefianza Secundaria.

e Profesores Técnicos de

Equipos Electrénicos s .
quip Formacion Profesional

0559. Formacion y
orientacion laboral.

e Catedraticos de
Formacion y Ensefianza Secundaria.

Orientacion Laboral e Profesores de
Ensefianza Secundaria

0560. Empresa e
iniciativa emprendedora.

e Catedraticos de
Formacion Y Ensefianza Secundaria.

Orientacion Laboral e Profesores de
Ensefianza Secundaria.

ANEXO Il B)

Titulaciones equivalentes a efectos de docencia.

Cuerpos Especialidades

Titulaciones

Profesores g
de e Formaciony
Ensefianza Orientacion
Secundaria. Laboral.

— Diplomado en Ciencias Empresariales.

— Diplomado en Relaciones Laborales.

— Diplomado en Trabajo Social.

— Diplomado en Educacién Social.

— Diplomado en Gestion y Administracion Publica.




e Sijstemas
Electronicos.

e Sijstemas
Electrotécnicos
y Autométicos.

— Diplomado en Radioelectrénica Naval.

Ingeniero Técnico Aeronautico, especialidad en
Aeronavegacion.
Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas.

—Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en

Electricidad, especialidad en Electronica Industrial.
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion, en todas
sus especialidades.

ANEXO 11l C)

Titulaciones requeridas para impartir los modulos profesionales que
conforman el titulo en los centros de titularidad privada, de otras
Administraciones distintas de la educativa y orientaciones parala

Administracion educativa.

Mdédulos profesionales

Titulaciones

0525. Configuraciéon de
infraestructuras de sistemas de
telecomunicaciones.

0551. Elementos de sistemas
de telecomunicaciones

0555. Redes telematicas.
0556. Sistemas de
radiocomunicaciones.

0557. Sistemas integrados y
hogar digital.

Informaticos.

0559. Formacién y orientacion
laboral.

0560. Empresa e iniciativa
emprendedora.

0601. Gestion de proyectos de
instalaciones de
telecomunicaciones.

Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de
grado correspondiente u otros titulos
equivalentes a efectos de docencia.




Mdédulos profesionales Titulaciones
0552. Sistemas informaticos y
redes locales.
0553. Técnicas y procesos en
infraestructuras de - Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de
telecomunicaciones. grado correspondiente u otros titulos
0554. Sistemas de produccién equivalentes.
audiovisual. - Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto
0558. Proyecto de sistemas de Técnico o el titulo de grado correspondiente u
telecomunicaciones e otros titulos equivalentes.
informaticos.
0713. Sistemas de telefonia fija
y movil.

ANEXO IV

Convalidaciones entre modulos profesionales de titulos establecidos al amparo
de la Ley Organica 1/1990 (LOGSE) y los establecidos en el titulo de Técnico
Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e Informéticos al amparo de la

Ley Orgéanica 2/2006

Médulos profesionales del Ciclo Formativo
(LOE 2/2006):
Sistemas de Telecomunicaciones e
Informaticos

Médulos profesionales incluidos
en Ciclos Formativos
establecidos en LOGSE 1/1990

Sistemas de telefonia. 0713. Sistemas de telefonia fija y movil.
Sistemas de radio y television. 0554. Sistemas de produccion audiovisual.
Arquitectura de equipos y sistemas

informaticos.

. . . 0552. Sistemas informéaticos y redes locales
Sistemas operativos y lenguajes de

programacion.

Gestion del desarrollo de sistemas|0601. Gestidn de proyectos de instalaciones
de telecomunicacién e informaticos. |de telecomunicaciones.

0525. Configuracién de infraestructuras de
Desarrollo de sistemas de | sistemas de telecomunicaciones.

telecomunicacion e informatica. 0553. Técnicas y procesos en

infraestructuras de telecomunicaciones.
Sistemas telematicos. 0555. Redes telematicas.
Administracion, gestion y

comercializacion en la pequefia|0560. Empresa e iniciativa emprendedora.
empresa.




Modulos profesionales del Ciclo Formativo
(LOE 2/2006):
Sistemas de Telecomunicaciones e
Informaticos

Modulos profesionales incluidos
en Ciclos Formativos
establecidos en LOGSE 1/1990

Formacion en centro de trabajo del
titulo de Sistemas de 0561. Formacién en centros de trabajo
Telecomunicaciones e Informaticos.

ANEXO V A)

Correspondencia de las unidades de competencia acreditadas de acuerdo a
los establecido en el Articulo 8 de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio,
con los modulos profesionales para su convalidacion.

Unidades de competencia Modulos profesionales
acreditadas convalidables

UC1184_3: Organizar y gestionar el
montaje de las infraestructuras de
telecomunicacion y de redes de voz y
datos en el entorno de edificios.
UC1186_3: Organizar y gestionar el
mantenimiento de las infraestructuras
de telecomunicacion y de redes de
voz y datos en el entorno de edificios.

0601. Gestion de proyectos de
instalaciones de telecomunicaciones.

Ul_7024_3: Gestionar y supervisar el
montaje de sistemas de transmision
para radio y television en
instalaciones fijas y unidades moviles.
Ul_7025_3: Gestionar y supervisar el
mantenimiento de sistemas de
transmision para radio y televisién en
instalaciones fijas y unidades moviles.

0556. Sistemas de radiocomunicaciones.

UC1185_3: Supervisar el montaje de
las infraestructuras de
telecomunicacion y de redes de voz y
datos en el entorno de edificios.
UC1187_3: Supervisar el
mantenimiento de las infraestructuras
de telecomunicacion y de redes de
voz y datos en el entorno de edificios.

0552. Sistemas informéticos y redes
locales.

0553. Técnicas y procesos en
infraestructuras de telecomunicaciones.
0713. Sistemas de telefonia fija y movil.




Unidades de competencia Médulos profesionales
acreditadas convalidables

Ul_7022_3: Gestionar y supervisar el
montaje de sistemas de produccion
audiovisual en estudios y unidades
moviles.

Ul_7023_3: Gestionar y supervisar el
mantenimiento de sistemas de
produccion audiovisual en estudios y
unidades moviles.

0554. Sistemas de produccion audiovisual.

UC0826_3: Desarrollar proyectos de
instalaciones de telecomunicacion
para la recepcion y distribucion de
sefales de radio y television en el
entorno de edificios.

UC0827_3 Desarrollar proyectos de
instalaciones de telefonia en el
entorno de edificios.

UC0828_ 3: Desarrollar proyectos de
infraestructuras de redes de voz y
datos en el entorno de edificios.

0525. Configuracién de infraestructuras de
sistemas de telecomunicaciones.

0601. Gestion de proyectos de
instalaciones de telecomunicaciones.

Los moédulos profesionales 0555. Redes teleméaticas y 0557. Sistemas integrados
y hogar digital se convalidardn cuando se tengan acreditadas todas las unidades
de competencia que incluye el titulo.

ANEXO V B)

Correspondencia de los modulos profesionales con las unidades de
competencia para su acreditacion.

Modulos profesionales Unidades de competencia
superados acreditables

UC1184_3: Organizar y gestionar el montaje
de las infraestructuras de telecomunicacion
y de redes de voz y datos en el entorno de
edificios.

UC1186_3: Organizar y gestionar el
mantenimiento de las infraestructuras de
telecomunicacién y de redes de voz y datos
en el entorno de edificios.

0601. Gestion de proyectos de
instalaciones de
telecomunicaciones.




Médulos profesionales
superados

Unidades de competencia
acreditables

0556. Sistemas de
radiocomunicaciones.

Ul_7024_3: Gestionar y supervisar el
montaje de sistemas de transmision para
radio y television en instalaciones fijas y
unidades moviles.

Ul_7025_3: Gestionar y supervisar el
mantenimiento de sistemas de transmision
para radio y television en instalaciones fijas
y unidades moviles.

0552. Sistemas informaticos y
redes locales.

0553. Técnicas y procesos en
infraestructuras de
telecomunicaciones.

0713. Sistemas de telefonia fija 'y

movil.

UC1185_3: Supervisar el montaje de las
infraestructuras de telecomunicacion y de
redes de voz y datos en el entorno de
edificios.

UC1187_3: Supervisar el mantenimiento de
las infraestructuras de telecomunicacion y
de redes de voz y datos en el entorno de
edificios.

0554. Sistemas de produccion
audiovisual.

Ul_7022_3: Gestionar y supervisar el
montaje de sistemas de produccion
audiovisual en estudios y unidades mdviles.
Ul_7023_3: Gestionar y supervisar el
mantenimiento de sistemas de produccion
audiovisual en estudios y unidades moviles.

0525. Configuracion de
infraestructuras de sistemas de
telecomunicaciones.

0601. Gestion de proyectos de
instalaciones de
telecomunicaciones.

UC0826_3: Desarrollar proyectos de
instalaciones de telecomunicacion para la
recepcion y distribucién de sefiales de radio
y television en el entorno de edificios.
UC0827_3 Desarrollar proyectos de
instalaciones de telefonia en el entorno de
edificios.

UC0828_3: Desarrollar proyectos de
infraestructuras de redes de voz y datos en
el entorno de edificios.




