
CICLO FORMATIVO DE GRADO CICLO FORMATIVO DE GRADO 
SUPERIORSUPERIOR

MMÓÓDULO: ADMINISTRACIDULO: ADMINISTRACIÓÓN, GESTIN, GESTIÓÓN N 
Y COMERCIALIZACIY COMERCIALIZACIÓÓN EN LA N EN LA 

PEQUEPEQUEÑÑA Y MEDIANA EMPRESAA Y MEDIANA EMPRESA



UT 1. La empresa y su entorno.UT 1. La empresa y su entorno.

UT 2. La funciUT 2. La funcióón comercial.n comercial.

UT 3. La producciUT 3. La produccióón.n.

UT 4. Recursos humanos y gestiUT 4. Recursos humanos y gestióón de personal.n de personal.

UT 5.Formas jurUT 5.Formas juríídicas de empresa.dicas de empresa.

UT 6. La funciUT 6. La funcióón financiera.n financiera.

UT 7. Obligaciones fiscales.UT 7. Obligaciones fiscales.

UT 8. Tramites de constituciUT 8. Tramites de constitucióón y puesta en marcha.n y puesta en marcha.

UT 9. Proyecto empresarial.UT 9. Proyecto empresarial.

LA PROGRAMACILA PROGRAMACIÓÓN CONSTA DE LAS SIGUIENTESN CONSTA DE LAS SIGUIENTES

UNIDADES DE TRABAJOUNIDADES DE TRABAJO::



LA EVALUACILA EVALUACI ÓÓNN

�� La evaluaciLa evaluacióón sern seráá continua y se realizarcontinua y se realizaráá a trava travéés de la s de la 

observaciobservacióón sistemn sistemáática del funcionamiento de la clase, del tica del funcionamiento de la clase, del 

desarrollo de las dindesarrollo de las dináámicas de grupo,  de pruebas escritas, micas de grupo,  de pruebas escritas, 

presentacipresentacióón de trabajos individuales y grupales,  asn de trabajos individuales y grupales,  asíí como el como el 

orden y presentaciorden y presentacióón de los trabajos ademn de los trabajos ademáás de la puntualidad s de la puntualidad 

en la entrega.en la entrega.



La evaluaciLa evaluacióón sern seráá continua y se realizarcontinua y se realizaráá a trava travéés de:s de:

�� ObservaciObservacióón sistemn sistemáática del funcionamiento en la clase, del trabajo del tica del funcionamiento en la clase, del trabajo del 
alumno, grupos y nivel de participacialumno, grupos y nivel de participacióón en las tareas, asn en las tareas, asíí como el orden como el orden 
y presentaciy presentacióón de los trabajos ademn de los trabajos ademáás de la puntualidad en la entrega.s de la puntualidad en la entrega.

�� La La actitudactitud en clase se evaluaren clase se evaluaráá a trava travéés de la asistencia a clase teniendo s de la asistencia a clase teniendo 
en cuenta las siguientes situaciones: actitud frente al trabajo,en cuenta las siguientes situaciones: actitud frente al trabajo, hháábito de bito de 
trabajo, respeto y aceptacitrabajo, respeto y aceptacióón de las ideas de los demn de las ideas de los demáás, aportacis, aportacióón de n de 
ideas propias, respeto por el material, interrelaciideas propias, respeto por el material, interrelacióón con los demn con los demáás, s, 
participaciparticipacióón activa en clase y en los grupos de trabajo.n activa en clase y en los grupos de trabajo.

�� RealizaciRealizacióón de n de pruebas escritaspruebas escritas para comprobar la adquisicipara comprobar la adquisicióón de n de 
contenidos conceptuales y procedimentales:contenidos conceptuales y procedimentales:

�� Pruebas objetivas tipo test con respuestas cerradas  de elecciPruebas objetivas tipo test con respuestas cerradas  de eleccióón n 
mmúúltiple, de completar, de afirmaciltiple, de completar, de afirmacióónn--negacinegacióón, n, etcetc))

�� Pruebas de respuestas cortas .Pruebas de respuestas cortas .

�� Pruebas prPruebas práácticas que requieran la resolucicticas que requieran la resolucióón de problemas.n de problemas.



�� Al finalizar la exposiciAl finalizar la exposicióón de las distintas unidades de trabajo los alumnos n de las distintas unidades de trabajo los alumnos 
deberdeberáán ir redactando, de forma individual o por grupos, tal y como sen ir redactando, de forma individual o por grupos, tal y como se
establezca al inicio de las clases dependiendo del nestablezca al inicio de las clases dependiendo del núúmero de alumnos, un mero de alumnos, un 
proyecto empresarial donde consten, entre otros, los siguientes proyecto empresarial donde consten, entre otros, los siguientes puntos:puntos:

�� DescripciDescripcióón de  la actividad n de  la actividad 

�� Estudio de mercadoEstudio de mercado

�� Plan de producciPlan de produccióónn

�� Plan comercialPlan comercial

�� Plan de recursos humanosPlan de recursos humanos

�� Plan econPlan econóómicomico--financierofinanciero

�� TrTráámites de constitucimites de constitucióón y puesta en marchan y puesta en marcha

�� ElecciEleccióón de forma jurn de forma juríídica dica 

* Se valorar* Se valoraráá el trabajo del alumno fuera del aula: recogida de el trabajo del alumno fuera del aula: recogida de 
informaciinformacióón en organismos pn en organismos púúblicos, visita a empresas del sector...blicos, visita a empresas del sector...



CRITERIOS DE CALIFICACIONCRITERIOS DE CALIFICACION
CRITERIOS GENERALESCRITERIOS GENERALES
�� Para cada una de las evaluaciones la calificaciPara cada una de las evaluaciones la calificacióón global sern global seráá la resultante de la resultante de 

sumar la nota obtenida en cada uno de los siguientes apartados ysumar la nota obtenida en cada uno de los siguientes apartados y en las en las 
ponderaciones siguientes:ponderaciones siguientes:
�� -- Actitud del alumno...............................   20%Actitud del alumno...............................   20%

�� -- Pruebas tePruebas teóórico rico –– prpráácticas..................   30%cticas..................   30%

�� -- Proyecto empresarial............................   50%Proyecto empresarial............................   50%

�� Se aprueba Se aprueba la evaluacila evaluacióónn al obtener una calificacial obtener una calificacióón global igual o superior a 5 n global igual o superior a 5 
puntos despupuntos despuéés de aplicar las correspondientes ponderaciones, teniendo en s de aplicar las correspondientes ponderaciones, teniendo en 
cuenta que sercuenta que seráá necesario para proceder a las ponderaciones y calcular la nota necesario para proceder a las ponderaciones y calcular la nota 
de la evaluacide la evaluacióón que en cada uno de los apartados el alumno obtenga como n que en cada uno de los apartados el alumno obtenga como 
mmíínimo 4 puntos de puntuacinimo 4 puntos de puntuacióón directa sin ponderar.n directa sin ponderar.

�� -- Se aprueba Se aprueba el mel móódulodulo cuando la media aritmcuando la media aritméética de las distintas  tica de las distintas  
evaluaciones resulte una calificacievaluaciones resulte una calificacióón igual o superior a 5 puntos,n igual o superior a 5 puntos,

�� Cabe la posibilidad de aprobar el mCabe la posibilidad de aprobar el móódulo cuando se tenga sdulo cuando se tenga sóólo una evaluacilo una evaluacióón n 
suspensa con una puntuacisuspensa con una puntuacióón igual o superior a 4 puntos. En este caso se n igual o superior a 4 puntos. En este caso se 
aprueba el maprueba el móódulo cuando la media  aritmdulo cuando la media  aritméética de las distintas evaluaciones tica de las distintas evaluaciones 
sea superior o igual a 5 puntossea superior o igual a 5 puntos--



CRITERIOS DE CALIFICACION PARA ALUMNOS CRITERIOS DE CALIFICACION PARA ALUMNOS 
CON EVALUACIONES SUSPENSASCON EVALUACIONES SUSPENSAS

Los alumnos que no superen la evaluaciLos alumnos que no superen la evaluacióón podrn podráán recuperar la n recuperar la 
misma atendiendo a los criterios siguientes:misma atendiendo a los criterios siguientes:

�� a) Los alumnos que no hayan superado  alguna de las evaluacionesa) Los alumnos que no hayan superado  alguna de las evaluaciones
debido a las pruebas tedebido a las pruebas teóóricorico--prpráácticas, podrcticas, podráán recuperar  bien a lo largo n recuperar  bien a lo largo 
del trimestre siguiente  o al final del curso, a travdel trimestre siguiente  o al final del curso, a travéés una prueba tes una prueba teóóricorico--
prprááctica que recoja los contenidos de toda la evaluacictica que recoja los contenidos de toda la evaluacióón .n .

�� b) Los alumnos que no haya superado la evaluacib) Los alumnos que no haya superado la evaluacióón por no haber n por no haber 
entregado el proyecto empresarial o tener una puntuacientregado el proyecto empresarial o tener una puntuacióón global  igual n global  igual 
o inferior a 4 puntos , debero inferior a 4 puntos , deberáán entregarlo en el trimestre siguiente o en n entregarlo en el trimestre siguiente o en 

todo caso antes de la evaluacitodo caso antes de la evaluacióón final del mn final del móódulo.dulo.

�� c) Los alumnos que no hayan recuperado las evaluaciones de acuerc) Los alumnos que no hayan recuperado las evaluaciones de acuerdo do 
con las instrucciones anteriores y por lo tanto no superen el mcon las instrucciones anteriores y por lo tanto no superen el móódulo, dulo, 
deberdeberáán presentarse a un examen final y superar una prueba de n presentarse a un examen final y superar una prueba de 
contenido tecontenido teóóricorico--prprááctico de todo el mctico de todo el móódulo ademdulo ademáás de presentar el s de presentar el 
proyecto empresarial completo.proyecto empresarial completo.



�� d) Los alumnos que hayan perdido el derecho a la d) Los alumnos que hayan perdido el derecho a la 
evaluacievaluacióón continua (tener mn continua (tener máás de un 30% de s de un 30% de 
faltas) tendrfaltas) tendráán la posibilidad de superar el mn la posibilidad de superar el móódulo dulo 
en junio o septiembre a traven junio o septiembre a travéés de:s de:
�� -- Un aprueba de contenido teUn aprueba de contenido teóórico rico –– prprááctico de todo el ctico de todo el 
mmóódulo...... 30%dulo...... 30%

�� -- PresentaciPresentacióón de forma individual de un proyecto n de forma individual de un proyecto 
empresarial indicado por el empresarial indicado por el profesorprofesor…… 70%70%

*Para aprobar el m*Para aprobar el móódulo el alumno deberdulo el alumno deberáá obtener obtener 
como mcomo míínimo un 5 de puntuacinimo un 5 de puntuacióón directa  en n directa  en 
ambos apartados para proceder a efectuar la ambos apartados para proceder a efectuar la 
ponderaciponderacióónn..


