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Region de Murcia
Consejeria de Educacion y
Cultura

RESOLUCION DE 23 DE JUNIO DE 2005 DE LA DIRECCION GENERAL
DE FORMACION PROFESIONAL E INNOVACION EDUCATIVA, POR LA
QUE SE DICTAN INSTRUCCIONES PARA LA ORGANIZACION DEL
CURSO 2005/2006, EN LOS CENTROS ESPECIFICOS DE EDUCACION
PERMANENTE DE ADULTOS

La Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la Educacion, en
adelante LOCE, establece en su articulo 52.1, que “la educacién permanente tiene
como objetivo ofrecer a todos los ciudadanos la posibilidad de formarse a lo largo
de toda la vida, con el fin de adquirir, actualizar, completar o ampliar sus
capacidades y conocimientos para su desarrollo personal o profesional”.

Asimismo, la citada Ley Organica concreta en el apartado 2 del articulo
52, que las ensehanzas para las personas adultas tendran los siguientes
objetivos:

a) Adquirir, completar o ampliar capacidades y conocimientos y
facilitar el acceso a los distintos niveles del sistema educativo.

b) Desarrollar programas y cursos para responder a determinadas
necesidades educativas especificas de grupos sociales
desfavorecidos.

c) Mejorar la cualificacion profesional o adquirir una preparacion para
el ejercicio de otras profesiones.

d) Desarrollar su capacidad de participacién en la vida social, cultural,
politica y econdmica.

Y sefala en el apartado 5, que estas ensefanzas podran ser impartidas en las
modalidades presencial y a distancia.

En consonancia con los anteriores objetivos, los articulos 53 y 54 de la
citada Ley describen las ensefianzas y los centros en los que podra impartirse la
misma, si bien, la organizacion de la oferta, quedara regulada por las
disposiciones que en su momento publique la Administracion Educativa.

En tanto no se publique la normativa que desarrolle estas ensefanzas e
implantan los curriculos especificos, adaptados a las condiciones de las personas
adultas, sera de aplicacion a estas ensefanzas, tal como se recoge en la
transitoria quinta de la mencionada LOCE, la normativa que a continuacion se
detalla: Decreto n°® 112/2002, de 13 de septiembre, por el que se establece el
curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, Orden de 16 de septiembre de 2002 (BORM del 4 de octubre),
O.M de 17 de noviembre de 1.993, (BOE del 25), que establece las lineas basicas
para el desarrollo del curriculo de las ensefianzas para la obtencion del Titulo de
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Graduado en Educacién Secundaria, O. M de 7 de julio de 1994 (B. O. E. del 13),
la Resolucion de 19 de julio de 1.994 (BOE del 11 de agosto), Orden Ministerial
de 16 de febrero de 1996 (B.O.E. del 23), por la que se regulan las Ensefianzas
Iniciales de Educacion Basica para personas adultas, la Resolucion de 17 de abril
de 1996 (B.O.E. del 30), Orden de 23 de diciembre de 2002, de la Consejeria de
Educacion y Cultura, por la que se establecen las pruebas para la obtencién del
titulo de Graduado en Educacion Secundaria por las personas mayores de
dieciocho afios en la Region de Murcia y finalmente, el R.D. 1180/1992, de 2 de
octubre, por el que se crea el centro para la Innovacién y Desarrollo de la
Educacion a Distancia, que posibilita en su articulo 2 , el desarrollo de la oferta
educativa a distancia para alumnado adulto.

Finalmente, el nuevo enfoque europeo de la Educacion Permanente de
Adultos como instrumento que fomenta las competencias, valores y actitudes de
los ciudadanos, necesarios para afrontar los retos del futuro, recogido en el
"ACUERDO PARA EL NUEVO MODELO DE EDUCACION PERMANENTE DE
PERSONAS ADULTAS EN LA REGION DE MURCIA : PROPUESTA DE LINEAS
BASICAS", firmado el 8 de abril de 2002, entre la Comunidad Auténoma con los
Agentes Sociales e Instituciones, establece una serie de medidas, recogidas en el
apartado V del citado Acuerdo, que afectan especialmente, a la organizacion del
profesorado de los centros de adultos.

Por todo lo anterior y, hasta tanto no se desarrolle la normativa especifica
sobre organizacion y funcionamiento de los centros de Educacion de Adultos, asi
como sobre las ensefianzas formales, adaptadas a este alumnado; con objeto de
establecer criterios homogéneos de aplicacion de las normas en vigor y del
acuerdo anteriormente citado, asi como para facilitar la organizacién vy
funcionamiento de los centros de Educacion de Adultos durante el curso 2005-
2006; esta Direccién General, de acuerdo con las competencias que le atribuye el
Decreto 126/2002, de 18 de octubre, por el que se establece la Estructura
Organica de la Consejeria de Educacion y Cultura y del Decreto n® 51/2005
de 13 de mayo por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria
de Educacién y Cultura,

RESUELVE:
. NORMAS DE CARACTER GENERAL
.1.- CALENDARIO ESCOLAR.- En los centros de educacion de adultos el periodo
lectivo comenzara el 19 de de septiembre de 2005 vy finalizara el 26 de junio de

2006 segun el calendario escolar publicado en la resolucion de 5 de mayo de
2005 (BORM del 24) de la Direccién General de Ensefianzas Escolares.
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1.2.- REQUISITOS, RESERVA DE PLAZAS Y MATRICULA.

a) Se entiende por Educacién de personas adultas el conjunto de procesos de
aprendizaje, formal o no, orientados a proporcionar a todos los ciudadanos de la
Region de Murcia, mayores de edad, la adquisicién y actualizacion de la formacién
basica, el acceso a los distintos niveles educativos y profesionales y su
integracion, promocidn y participacion critica y creativa en el mundo social, laboral
y cultural. Podran cursar estas ensefianzas:

Las personas mayores de dieciocho afios o que los cumplan durante el afio
natural en el que realicen la matricula.

Las personas mayores de dieciséis afios que por contrato de trabajo u
otras circunstancias, debidamente acreditadas ante el director del centro, no
puedan cursar Educacién Secundaria Obligatoria en régimen ordinario.

Este alumnado podra continuar en estas ensefanzas hasta finalizarlas,
aunque desaparezcan las circunstancias, por razones ajenas al interesado, que le
permitieron el acceso a las mismas, si a juicio de la direccion del centro han
asistido a las mismas con aprovechamiento.

b) De acuerdo con la intencionalidad que se recoge en el articulo 3,7 del R.D,
696/95, de 28 de abril (BOE del 2 de junio), de ordenacién de la Educacion de los
alumnos con necesidades educativas especiales y mientras no sea regulado el
procedimiento especifico para estos centros, el director arbitrara medidas que
favorezcan la escolarizacion del alumnado que presente necesidades educativas
especiales debidamente acreditadas.
c) Los plazos de matricula para todas las ensefianzas y programas formativos,
seran los siguientes:

e Primer periodo: del 1 al 8 de julio.

e Segundo periodo: desde el 1 al 16 de septiembre.

e Tercer periodo (exclusivamente para alumnos que cursen la ESPA):

del 1 al 15 de febrero.

Una vez cerrada la matricula y constituidos los grupos, en caso de nuevas
solicitudes a lo largo del curso, el director del centro podra autorizar las mismas
siempre que existan plazas vacantes en los grupos autorizados y ensefianzas
solicitadas, hasta completar las ratios maximas establecidas que figuran en el
Anexo |. En cualquier caso, las nuevas matriculas estaran supeditadas a la
existencia de disponibilidad horaria del profesorado asignado inicialmente a cada
centro y a la autorizacion de la D.G de Formacién Profesional e Innovacion
Educativa.

En ningun caso los directores podran variar la oferta educativa, que
establezca la Direccion General de Formacion Profesional e Innovacion Educativa
a propuesta del Servicio de Educacion Permanente, para cada curso.

Los directores de los CEAS, actualizardan mensualmente las variaciones
referentes a las altas y bajas del alumnado en los distintos grupos autorizados,
mediante el programa informatico que se les asigne. Dichos datos deberan ser
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remitidos al Servicio de Educaciéon Permanente y Servicio de Inspeccién de
Educacion.

La matricula en las Aulas Mentor dependientes de los centros de adultos y
Ayuntamientos se mantendra abierta siempre que existan vacantes en los grupos
autorizados.

El periodo de matriculacién se mantendra abierto durante todo el curso para
el alumnado recluso en centros penitenciarios.

d) Los centros publicos de educacion de personas adultas ajustaran su calendario
escolar a lo dispuesto en la resolucién de 5 de mayo de 2005 (BORM del 24) de
la Direccién General de Ensenanzas Escolares.

Los grupos cuya ratio sea inferior a la establecida en estas instrucciones,
precisara autorizacion especifica para su puesta en funcionamiento. Ningun grupo
comenzara a funcionar por debajo de la ratio minima sin autorizacién previa de
esta Direccion General.

1.3.- CAMPANA DE CAPTACION DEL ALUMNADO.

Los equipos directivos de los centros de adultos seran los responsables de
las campafas informativas y de captacion del alumnado. El director sera el
coordinador y podra requerir la participaciéon en estas labores del profesorado
destinado en el centro y aulas desplazadas en su horario de permanencia en el
mismo sin perjuicio de que desde La Direcciéon General de Formacion Profesional
e Innovacion Educativa, se realice una campafia institucional de informacion,
coordinada con los directores de los distintos centros, a través de los diversos
medios de comunicacion.

Antes del periodo de matricula y durante el mismo, cada centro informara
sobre la oferta educativa/formativa que desarrolle, autorizada previamente por la
Direccion General de Formacién Profesional e Innovacion Educativa.

1.4.-LUGAR DE MATRICULACION.

Con caracter general, el alumnado se matriculara personalmente en las
sedes de los CEAS. La matriculacion del alumnado, debera ser realizada por
los equipos directivos de los centros.

Dadas las peculiaridades del alumnado en estas ensefianzas, en el caso de
pedanias o en determinados barrios alejados del CEA, el director determinara la
forma como ha de realizarse la matriculacion, estableciendo un amplio calendario
en las distintas localidades y barrios dependientes de su centro. En estos casos, el
director podra desplazarse o, en su caso, establecer los mecanismos necesarios
para la recogida de las solicitudes de matricula.
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1.5.-FORMALIZACION DE LA MATRICULA.

Las matriculas se formalizaran en las direcciones/secretarias de los centros
y se archivaran en el expediente académico y personal del alumno. Los
documentos necesarios para efectuar la matricula son:

e Impreso de solicitud.

e DNI o pasaporte y fotocopia para ser cotejada. Para extranjeros, ademas, se
solicitara certificado de empadronamiento, quedando su matricula
condicionada a la presentacion del permiso de residencia o de trabajo.

e Original y fotocopia para ser cotejada de los documentos acreditativos de los
estudios reglados realizados.

Los directores de los centros remitiran al Servicio de Educacion
Permanente, y a la Inspeccién de Educacién, la relacion de personas inscritas
en las distintas ensefianzas y los discos compactos con la matricula del curso
antes del 30 octubre de 2005. Asimismo, comunicaran 'y remitiran
periédicamente, las variaciones referentes de las altas y bajas del alumnado en
los distintos grupos autorizados.

Para las personas que no posean estudios previos o no puedan justificarlos
documentalmente, los centros efectuaran pruebas de adscripcion (V.LLA), de
acuerdo con lo contemplado en la Orden Ministerial de 16 de febrero de 1996
(B.O.E. del 23 de marzo) y la de 7 de julio de 1994 (B.O.E. del 13) que sirvan para
establecer el médulo en el que deben matricularse.

Quienes hayan cursado en régimen ordinario algun curso de Educacién
Secundaria Obligatoria o ensefianzas del sistema educativo establecido por la
Ley General de Educacién de 1970 podran acceder directamente a los estudios
de ESPA en el médulo o moédulos que les corresponda segun el Anexo |I.

A efectos de acceso y convalidacién de estudios de Educacion Secundaria
Obligatoria con campos de conocimiento de la ESPA se estara a lo dispuesto en
las convalidaciones que se establecen en el Anexo lll.

Una vez realizada la adscripcion o la convalidacion de estudios cursados, el
alumnado podra matricularse del numero de campos de ESPA que desee de
acuerdo con sus expectativas e intereses, salvaguardando siempre los criterios de
promocion establecidos en estas instrucciones.

El alumnado podra cambiar de modalidad presencial a distancia o viceversa si
por razones justificadas, a juicio de la direccion del centro donde esté matriculado ,
no pudiese continuar en la modalidad en la que se matricul6 inicialmente.

1.8. BAJAS DE MATRICULA.- EIl alumnado matriculado que no asista a clase, y
no presente baja en el centro, debera contabilizarse como baja efectiva a partir de
un mes seguido de inasistencia a clase sin justificacion o acreditacion de dicha
circunstancia (trabajo, enfermedad...). No obstante, si con posterioridad el alumno
justificara suficientemente, a juicio del director, su ausencia, podra ser incluido en
el grupo que se le asigne, una vez informado por el equipo docente, sobre la
conveniencia para el alumno, de la inclusion en el grupo dado. Los centros
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estableceran partes mensuales que contabilizaran, en su caso, la falta de
asistencia del alumnado en cada uno de los grupos establecidos. Cada profesor
controlara diariamente la asistencia del alumnado en los grupos que le hayan sido
asignados, mediante un registro de faltas de asistencia. Los profesores
entregaran dicho registro al secretario del centro para su custodia.

A los alumnos se les informara de manera clara y precisa al principio del curso
escolar de esta norma, y la misma, debera ser expuesta en el tablén de anuncios
del centro.

Il.- CENTROS

I.1.- Durante el curso escolar 2005/06, y, hasta tanto no se haya establecido por
el Plan Regional de Educaciéon de Adultos de la Comunidad Autonoma de Murcia,
asi como las disposiciones que se dicten al respecto, los centros tendran la
consideracion de centro Comarcal.

I.2.- Las actuaciones existentes en el centro penitenciario de Sangonera, se
regirdn por lo regulado con caracter general para los centros de Educacion de
personas adultas y por las instrucciones especificas que a continuacion se dictan:

a) Las Aulas de educacion de personas adultas del centro
penitenciario de Sangonera se adscriben al centro Comarcal de
educacion de personas adultas "Garcia Alix” de Murcia.

b) El director del centro de educacion de personas adultas del CEA
“Garcia Alix” de Murcia, designara, oido el equipo docente destinado
a las aulas del centro Penitenciario, de entre los profesores, a un
coordinador, de las actividades docentes en dicha Institucion.

c) El profesorado destinado al centro Penitenciario, realizara en el mes
de septiembre la programacion de sus actividades en la que
indicaran la distribucién de grupos. Dicha programacion se adjuntara
de forma especifica a la PGA del CEA Garcia Alix.

lll.- OFERTA FORMATIVA

lll.1  Consideraciones Generales.- La Educacion Permanente de Adultos no s6lo es
una ensenanza formal en la que exclusivamente prima la expedicion de titulos de
acuerdo a los programas y tiempos de estudio previamente establecidos; se trata de
cambiar el modelo de formacion compensatoria de las personas adultas basada
sistematicamente en déficit educacionales, por un modelo de formacion mas positiva,
basada en las posibilidades y potencialidades de las personas adultas, capaz de asumir
demandas educativas del entorno. Por ello la oferta que se establece, es abierta y
trata de cubrir el aprendizaje permanente a lo largo de toda la vida.

lll.2 Oferta general de ensefanzas en los CEAS.- Con caracter general, las
ensefianzas que se impartiran en los centros de Educacion de personas adultas,
en el ambito de la Consejeria de Educacion y Cultura, seran las siguientes para el
préximo curso 2005/06:
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A) Enseianzas basicas para adultos: Niveles Iniciales y ESPA

Hasta que no esté publicada la Orden de la Consejeria de Educacion vy
Cultura que regule la Educacion Secundaria para personas adultas en sus
modalidades presencial y a distancia se estara a lo dispuesto en estas
instrucciones.

a.1) Ensefianzas Iniciales: Nivel | o de alfabetizacién, y Nivel Il o de consolidacion
de conocimientos y técnicas instrumentales. Los grupos se estableceran siempre y
cuando se cubra la ratio minima establecida en el Anexo I.

a.2) Ensefanzas de Educacion Secundaria para Adultos, modalidad presencial:

En todos los CEAS, la oferta formativa tanto en primer ciclo como en segundo ciclo
se mantendra, siempre y cuando exista demanda suficiente (cubran la ratio
minima establecida en el Anexo I).

a.3) Ensefianzas de Educacion Secundaria para Adultos, modalidad distancia:

El centro Comarcal de Lorca ofertara el Segundo Ciclo de la Educacion
Secundaria para personas adultas en la modalidad a distancia, ESPAD.

Estas ensefanzas se regiran especificamente por la Resoluciéon de la
Direccion General de Formacién Profesional e Innovaciéon Educativa, por la
que se dictan Instrucciones para la ESPAD.

e Primer Ciclo: médulos | y Il

Generalizada la implantacién del primer ciclo, en la modalidad presencial, en
todos los CEAS, la oferta formativa de este ciclo se mantendra, siempre y cuando
exista demanda suficiente (cubran la ratio minima establecida en el Anexo |).

B) Ensenanzas técnico-profesionales

e Aulas-taller: son cursos de caracter profesional dirigidos al alumnado de
los centros de Educacién Permanente de adultos.
e Programas de Iniciacion Profesional.

b.1) Objetivos.- Las ensefanzas técnico-profesionales en los centros de
Educacion de Adultos de la Region de Murcia, deberan cumplir los siguientes
objetivos:

- Iniciar o formar al alumnado en un oficio o profesion mediante la
adquisicion de los conocimientos, técnicas y destrezas necesarios.
- Orientar al alumnado para la toma de decisiones respecto a su
formacion y a su itinerario profesional.

-7-
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b.2) Prioridad de acceso.- Tendran prioridad de acceso los grupos
desfavorecidos econdémica y socialmente. En aquellos casos en los que el curso lo
requiera, se debera realizar una VIA para detectar el grado de aprovechamiento
del curso para el alumnado.

b.3) Requisitos de la oferta.-Todos los programas que componen la oferta de
ensefanzas técnico-profesionales en los centros de Educacion de Adultos,
deberan elaborar las correspondientes programaciones didacticas, en las que
aparecera sistematizado todo el proceso de ensefianza-aprendizaje: objetivos,
contenidos, propuestas metodoldgicas, criterios de evaluacién y calificacion.
Estas ensefianzas se impartiran en los centros, segun la oferta inicial establecida,
siempre y cuando exista demanda suficiente (cubran la ratio minima establecida
en el Anexo ).

b.4) Profesorado que los impartira.-Estas ensefianzas, con excepcion de las
correspondientes a los programas de Iniciacion Profesional, que se regulan
especificamente, seran impartidas por el profesorado funcionario y de Convenio
con los Ayuntamientos, en funcion de los perfiles profesionales, preparacion y
formacion especifica de cada docente, teniendo en cuenta tanto las instalaciones
como los recursos existentes en cada centro.

b.5) Certificacion.- El alumnado que finalice su proceso formativo de acuerdo
con la programacion general del mismo, recibira una certificacion general,
expedida por la secretaria del centro con el V° B° del director, en la que constara el
numero de horas y los contenidos impartidos.

A los efectos del parrafo anterior, el equipo de profesores de cada grupo de
formacion técnico-profesional elaborara la propuesta de los alumnos que han
superado los objetivos del programa y la elevara a la jefatura de estudios que,
previa comprobacion del proceso de evaluacion realizado, propondra a la direccion
del centro la correspondiente certificacion.

En cada centro se elaborara un acta de las certificaciones expedidas que se
archivara en la secretaria del centro.

Se podran incorporar a los programas de Iniciacion Profesional, de acuerdo
con el articulo 17 de la Orden de 16 de Septiembre de 2002 de la Consejeria de
Educacién y Cultura y el articulo 16 del Decreto 112/2002:

a) Los alumnos mayores de dieciséis afios, o los que habiendo cursado el
primer ciclo de ESO cumplan los dieciséis anos durante el curso
académico.

b) Los alumnos menores de veintiun anos que presenten dificultades
generalizadas de aprendizaje, y que no les sean de aplicacion las
medidas extraordinarias de atencion a la diversidad establecidas en el
mencionado Decreto 112/2002.
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C) Ensenanzas para preparacion de pruebas de acceso

c.1) Estas ensehanzas seran impartidas por el profesorado funcionario y de
Convenio con los Ayuntamientos, en funcion de los perfiles profesionales,
preparacion y formacion especifica, de cada docente.

c.2) Las ensefanzas para la preparacion de las pruebas de acceso seran las
siguientes:

e Preparacion para las pruebas de acceso a la Universidad, mayores de 25
afnos.

e Preparacion de la prueba libre para la obtencion del Titulo de Graduado en
Educacion secundaria.

e Preparacion para la prueba de acceso a los Ciclos Formativos de Grado
Superior

c.3) Todos los programas que componen la oferta de preparacién de las pruebas
de acceso en los centros de Educaciéon de Adultos, deberan contener las
correspondientes programaciones didacticas, en las que aparecera sistematizado
todo el proceso de ensefanza-aprendizaje: recorrido y finalidad, objetivos,
contenidos y propuestas metodolégicas. Asimismo, estas ensefianzas se
impartiran en los centros, segun la oferta inicial establecida, siempre y cuando
exista demanda suficiente (cubran la ratio minima establecida en el Anexo-l).

D) Programas abiertos y flexibles de formacién, para desarrollar la capacidad
de participacion en la vida social, cultural, politica y econémica.

d.1) Son cursos o actividades de formacién que contribuyen a facilitar la
participacion en la vida social, cultural, politica y econdmica de las personas
adultas. Estas ensenanzas, tienen como finalidad, basicamente, promover
actitudes que contribuyan a:

- El desarrollo de la igualdad de oportunidades.

- La superacion de discriminaciones.

- El desarrollo personal, potenciando la autoestima, la autonomia vy la
creatividad.

- La participacion socio-cultural.

- El respeto al medio-ambiente.

- La educacién para la salud

d.2) Los centros presentaran el curriculo y las programaciones de estas
ensefanzas, hasta el 31 de octubre de 2005. En caso de demanda de un nuevo
programa no contemplado inicialmente en la oferta del centro, se precisara la
autorizacion expresa de esta Direccion General, y se incluira en la oferta formativa
autorizada por la Direccion General de Formacion Profesional e Innovacion
Educativa. En cualquier caso, estos programas, se impartiran en los centros
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siempre y cuando exista demanda suficiente (cubran la ratio minima establecida
en el Anexo-l).

d.3) Estos programas se dirigiran prioritariamente a los siguientes sectores de
poblacion:

Personas que demandan participar en procesos de formacion de

caracter socio-cultural y que no desean cursar ensefianzas regladas.

- Personas que han terminado procesos de formacion de ensefianzas
regladas en los centros de Educacion de personas adultas y desean
continuar participando en las actividades que desarrollan los mismos.

- Personas que participan en procesos de formacién de ensefianzas
regladas en los centros, como apoyo a su formacién en el ambito
cultural.

- Colectivos mas desfavorecidos social y econémicamente.

d.4) Todos los programas que componen esta oferta en los centros de Educacion
de Adultos de la Regién de Murcia, deberan organizarse a través de las
respectivas programaciones didacticas, en las que aparecera sistematizado todo el
proceso de ensefianza-aprendizaje: objetivos, contenidos vy propuesta
metodoldgica. Estas ensefianzas formaran parte de la PGA del centro y, por lo
tanto, tendran en cuenta su proyecto educativo.

d.5) Estas ensefianzas seran impartidas por el profesorado funcionario y de
Convenio con los Ayuntamientos, en funcién de los perfiles profesionales,
preparacion y formacion especifica, de cada docente.

d.6) La evaluacion de estas ensefianzas debera tener las mismas caracteristicas
que la de la educacidon basica para personas adultas. El expediente y la
acreditacion documental deberan adecuarse al curriculo del programa
correspondiente.

d.7) En ningun caso la organizacion de las actividades de estos programas, podra
interferir en la oferta, desarrollo u organizacion de las ensefianzas basicas para
personas adultas, recogidas en el apartado 111.2.a) de la presente resolucion.

E) Espaiol para inmigrantes

e.1), Durante el presente curso, la ensefianza de espafiol para inmigrantes en la
Region de Murcia, va a recoger del “Marco de referencia europeo para el
aprendizaje, la ensefianza y la evaluacion de lenguas”, patrocinado por el
Consejo de Europa, la denominacion de los niveles comunes de referencia,
“usuario basico” y “usuario independiente”, para referirse a los niveles dentro de
estas ensenanzas (Nivel A y Nivel B).

e.2) El alumnado inmigrante adulto, una vez realizado el diagndstico inicial para
conocer el grado de conocimientos del idioma espafiol, podra ser matriculado en
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las ensefianzas de espafnol para inmigrantes, en los dos niveles, antes sehalados,
de conocimiento del espanol:

> Nivel A.- Nivel de usuario basico.
> Nivel B.- Nivel de usuario independiente.

e.3) Estas ensefanzas se impartiran en los centros cuando exista demanda
suficiente (cubran la ratio minima establecida en el Anexo-l). No obstante, si
durante el desarrollo del curso hubiera una disminucion de las ratios en los grupos
constituidos, por debajo de lo establecido en el Anexo-l, el director del centro
reagrupara los niveles constituyendo grupos mixtos.

e.4) El espafiol para inmigrantes, sera impartido por el profesorado funcionario y
de Convenio con los Ayuntamientos, en funcién de los perfiles profesionales,
preparacion y formacién especifica, de cada docente.

e.5) Los niveles antes referidos de espafol para inmigrantes, deberan organizarse
a través de las respectivas programaciones didacticas, en las que aparecera
sistematizado todo el proceso de ensefanza-aprendizaje: recorrido y finalidad,
objetivos, contenidos, propuesta y metodoldgica y criterios de evaluacién. Estas
ensefanzas formaran parte de la PGA del centro y, por lo tanto, tendran en cuenta
su proyecto educativo.

F) Alfabetizacion-carné de conducir: requisitos de matriculacion

El programa alfa-carné, tiene como principal funcién, la insercion social y laboral
de la poblaciéon adulta en situacion de marginacion socio-econémica y cultural,
mediante un mayor acceso a la obtencion del permiso de conducir de las clases A-
2y B-1.

El alumnado espafiol que solicite matricula en el referido programa, no debera
haber superado séptimo curso de EGB o primer curso de ESO y por tanto, no
debera haber completado los conocimientos de lecto-escritura y/o céalculo que se
exigen en los niveles iniciales de las ensefianzas basicas de adultos.

A efectos de matriculacién, el alumno presentara una certificacion académica de
los estudios realizados o declaracion jurada sobre los estudios y cursos realizados.

En caso de alumnado con necesidades educativas especiales, debera aportar el
diagnodstico que acredite dicha condicidn a efectos de realizacion de matricula.

Con relacion al alumnado extranjero, para formalizar la matricula, sera obligatoria
la presentacion de la siguiente documentacion:

» Permiso de residencia o de trabajo, en vigor, o, en su caso, la solicitud

de renovacion de dichos documentos, acompafiada de Ia
documentacion original cuyo plazo ha expirado.
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Ademas, el alumnado extranjero que desconozca el idioma espafiol, debera
superar, previamente, una prueba de lectura comprensiva de espafol, en el CEA
donde solicite la matricula. En caso de no superacion de la referida prueba, debera
ser matriculado e incluido en un grupo de espafiol para inmigrantes del CEA, y, a
su finalizacién, podra matricularse en el programa de alfa-carné.

Este programa puede diferenciarse del resto de las ensefianzas basicas iniciales,
dadas las peculiaridades del mismo. En este caso, se confeccionaran grupos
especificos teniendo en cuenta las ratios y horarios recogidos en el Anexo .

Los CEAS podran impartir el curso de alfa carné mediante lenguaje adaptado, a
aquellos alumnos que, especificamente, les sean remitidos por las autoescuelas o
Jefatura de Trafico.

Estas ensefianzas deberan organizarse a través de las respectivas
programaciones didacticas, en las que aparecera sistematizado todo el proceso de
ensefanza-aprendizaje: recorrido y finalidad, objetivos, contenidos y propuesta
metodoldgica, formando parte de la PGA del centro y, por lo tanto, teniendo en
cuenta su proyecto educativo. Asi mismo, estas ensefianzas se impartiran en los
centros, segun la oferta inicial establecida, siempre y cuando exista demanda
suficiente (cubran la ratio minima establecida en el Anexo-I).

La asistencia a clase del alumnado sera obligatoria, y, en el caso de que dicho
alumnado faltara un mes a clase, y no justificara debidamente su inasistencia, sera
dado de baja.

G) Programas sobre Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién.

g.1) Proyecto Plumier: A tenor de lo recogido en la Orden de 7 de noviembre de
2001, de la Consejeria de Educacion y Universidades, por la que se regula la
elaboracién del Proyecto sobre las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion,
para la adscripcion al Proyecto PLUMIER, y la figura del responsable de medios
informaticos de los centros docentes publicos no universitarios de la Regién de
Murcia, el responsable de Medios Informaticos, de cada centro, sera un profesor
funcionario con plaza definitiva en el centro designado por el director, oido el Claustro.
Solo en casos excepcionales, debidamente justificados por el director, podra
designarse como responsable de medios informaticos a profesorado funcionario
destinado en el centro, que no tenga plaza definitiva en el mismo.

Para la designacién de los responsables de medios informaticos se tendra en cuenta:

a) Que tenga suficiente formacion especifica y experiencia en el trabajo con
medios informaticos y su aplicacion didactica.

b) La disponibilidad horaria.
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c) La existencia de un aula especifica del Programa Plumier.

En el horario personal de los responsables de medios informaticos y colaboradores
podra haber hasta un maximo de 3 periodos de dedicacion para el cumplimiento de
sus funciones

Las funciones del responsable de medios informaticos son las siguientes:

» Coordinar y dinamizar el desarrollo del PTIC y la utilizacién de los medios
informaticos en su centro.

» Hacer propuestas para el establecimiento de las normas de uso del aula o
aulas de informatica, y velar por su cumplimiento.

» Proponer al equipo directivo, para su inclusion en la Programacion General

Anual, el plan de trabajo anual con los medios informaticos del centro

disponibles para su uso didactico, asi como coordinar la elaboracion de

informes por ciclos o departamentos y general del centro para su inclusion en

la Memoria Final del curso.

Responsabilizarse del material y del correcto uso de los equipos instalados.

Participar en las reuniones de los equipos de ciclo o de departamento

destinadas a la coordinacion del uso de los medios informaticos y al

establecimiento de programaciones

Instalar y desinstalar los programas educativos en los equipos, asesorando al

profesorado sobre el mas adecuado para cada actividad y nivel.

Hacer propuestas al Equipo Directivo para la gestidn del presupuesto asignado

al PTIC.

Fomentar la participacion del resto de los profesores en el Proyecto.

Encargarse de recoger en un estadillo las anomalias e incidentes que

diariamente puedan surgir en los equipos y pasar puntualmente los partes de

averias al centro de Apoyo del Plumier (CAP) de su zona.

Mantener las relaciones técnicas que se consideren oportunas con el Asesor

de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion del CPR de la zona

correspondiente. Asi como con los responsables del Servicio de Gestion

Informatica de la Consejeria de Educacion y Universidades en todo lo

relacionado con los medios informaticos y programas de gestion.

» Otras que la Consejeria de Educacion y Universidades determine como
necesarias.

Y VY

YV VYV VY

Y

g.2) Ensefanzas Mentor: Sistema de formacion a través de Internet y con
tutoria telematica a través del Convenio suscrito entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia y el Ministerio de Educacién Cultura y Deporte.

a) El alumnado interesado en este tipo de formacion, una vez conocida la oferta,
puede matricularse en las Aulas Mentor a lo largo de todo el curso escolar.

b) En funcién del Convenio de colaboracién suscrito entre la Consejeria de
Educacion y Cultura, y el CNICE, la organizacion y el funcionamiento de las
Aulas Mentor, se ajustara a:
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o Los equipos directivos de los centros aseguraran que estas ensefianzas
se organicen con idénticos criterios de calidad que el resto de las
ensefianzas que se imparten en los mismos, a la hora de planificar la
oferta formativa del curso.

° Los centros u otras instituciones autorizadas a impartir Aulas Mentor
designaran un profesor administrador de dichas aulas que dedicara a las
mismas un tiempo semanal que tendra como referencia 4 periodos
lectivos semanales por grupo de alumnos. Cada administrador de Aula
podra reducir 1 periodo lectivo semanal como maximo, para la
organizacion del aula en funcion de las disponibilidades horarias y
caracteristicas de cada centro. Estos profesores deben haber superado el
curso de administrador Mentor impartido por el CNICE.

c) Son funciones del profesor administrador del aula:

e Asegurar que se encuentre operativo el equipamiento audiovisual,
informatico y de consulta del aula.

o Asesorar al alumnado interesado en esta oferta sobre cuéles son los
cursos que mas se adecuan a sus necesidades y las posibles dificultades
que pueden encontrar en su desarrollo.

° Acompafar al alumnado en sus primeras comunicaciones telematicas
para resolver las dificultades que se manifiesten.

o Resolver las dificultades que puedan plantearse entre el alumnado y los
tutores de los cursos, e informar a dichos tutores sobre las circunstancias
de algun alumno en particular.

. Gestionar el uso del aula, rentabilizando al maximo su funcionamiento,
compatibilizando los intereses del alumnado y las demandas existentes.

e  Gestionar los aspectos econdmicos y administrativos que se deriven del
funcionamiento de las aulas mentor

d) Para la designacién de profesores en las nuevas aulas, debera darse prioridad
a aquellos que tengan destino definitivo en el centro y acrediten titulacion o, en
su defecto, experiencia como usuario avanzado de informatica. Estos
profesores realizaran un curso de formacion que les capacitara como
Administradores de Aulas Mentor.

e) Los centros enviaran al Servicio de Educacion Permanente de la Direccion
General de Formacion Profesional e Innovacién Educativa una memoria final
del aula que se adjuntara a la Memoria General del centro.

f) El Administrador del aula del CEA Comarcal, asistira a las sesiones de

evaluacion en las aulas pertenecientes a instituciones o entidades autorizadas
que no correspondan a la red de centros de esta Direccion General.
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H) Contratos de Formacion

El Alumnado con Contratos de Formacién que demanden la formacion tedrica,
podran ser atendidos en grupos especificos. En caso de no constituir grupo el
director del centro atendera la demanda formativa en los grupos de ensefianzas
basicas que se impartan en el centro.

IV.- ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LAS ENSENANZAS DE
EDUCACION PERMANENTE:

IV.1.- Planificaciéon de la accién educativa

a) Proyecto Curricular.-De acuerdo con la organizacién de las Ensefanzas
Iniciales para personas adultas y ESPA., segun la normativa que las regula,
cada centro elaborara los proyectos curriculares de las mismas.

Los proyectos curriculares deberan contemplar, al menos:

v' La adecuacion de los objetivos generales de las ensefanzas al contexto
socioeconomico y cultural del centro y a las caracteristicas del alumnado,
su distribucion temporal y secuencia de contenidos, la metodologia, los
recursos que se van a emplear, las actividades de evaluacion y su
registro.

v" El seguimiento de la practica docente de los profesores asi como la
programacion de las actividades.

La Comision de Coordinacion Pedagodgica o en su defecto el Claustro, organizara,
dinamizara y se responsabilizara de la elaboracion, seguimiento y evaluacion del
Proyecto Curricular para cada una de las etapas educativas que se impartan en el
CEA (ensefanzas Iniciales, la ESPA y, en su caso, ESPAD), de acuerdo con el
curriculo oficial y los criterios establecidos por el Claustro.

Los proyectos curriculares y sus modificaciones anuales seran aprobados por el
claustro de profesores.

La Inspeccion de Educacion supervisara los proyectos curriculares para comprobar
su adecuacion a lo establecido en las disposiciones vigentes, formulara las
sugerencias que estime oportunas e indicara las correcciones que procedan.

b) Programaciones de aula.- Es un instrumento de planificacién de la actividad
del grupo, donde el profesor concreta para un curso académico y a un grupo de
alumnos determinado, lo reflejado en el Proyecto Curricular, sefialando de
forma general las actuaciones que llevara a cabo durante el proceso de
ensefanza aprendizaje, que permitiran, a su vez, alcanzar los objetivos
previstos en cada grupo, atendiendo a la diversidad de los alumnos.
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En las programaciones de aula, cuyo componente basico son las
programaciones de las unidades didacticas, deben aparecer todos y cada uno
de los elementos del curriculo.

Cada profesor es el responsable de la programacion de aula para el grupo de
alumnos que imparte docencia.

La practica docente sera evaluada a través de los departamentos didacticos y
equipos docentes respectivamente (segun se trate de la ESPA o Ensefianzas
Iniciales), y las conclusiones recogidas en el acta de la sesion de los
departamentos didacticos o, en su caso, de los equipos docentes.

Las variaciones, tanto en la programacién de aula como en el Proyecto
Curricular, que resulten como consecuencia de las decisiones adoptadas por el
profesorado, se haran constar en el acta correspondiente.
c) Programacion general anual.
c.1) La programacién general anual sera elaborada por el equipo directivo del
centro y tendra en cuenta las deliberaciones y acuerdos del claustro, tomando
como base las conclusiones de la memoria del curso anterior.
La programacion general anual incluira:
o El horario general del centro, y los criterios pedagogicos para su elaboracion.

o El proyecto educativo de centro o las modificaciones del ya establecido.

o Los proyectos curriculares o las modificaciones de los ya establecidos.

O

El programa anual de actividades extraescolares
o Una memoria administrativa, que incluira:

- El documento de organizacion del centro, que recogera los
datos globales tanto del profesorado funcionario como no
funcionario.

- Laestadistica de principio de curso.

- La situacién de las instalaciones y del equipamiento.

- Lavaloracion de la oferta formativa desarrollada.

- La evaluacién y, en su caso, revision de los documentos de
planificacién educativa.

- El funcionamiento de los distintos 6rganos de gobierno y de
coordinaciéon docente existentes.

- La propuesta de itinerancias.

- La evaluacion de las distintas actividades de formacion en las
que el profesorado haya participado.
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c.2) Hasta tanto no se constituyan los Consejos Escolares de los centros de Adultos, la
programacion general sera aprobada por el Claustro.

c.3) Una vez aprobada la programacion general anual, un ejemplar de la misma
quedara en la secretaria del centro a disposicion de los miembros de la comunidad
educativa, y otros dos seran remitidos a la Direccion General de Formacion
Profesional e Innovacion Educativa y a la Inspeccion de Educacién
respectivamente, antes del 31 de octubre de 2005, a fin de que sea comprobada su
adecuacion a lo establecido en la presente Resolucion o, en su caso, se indiquen
las correcciones que procedan.

c.4) Al finalizar el curso, el claustro y equipo directivo evaluaran el grado de
cumplimiento de la programacién general anual. Las conclusiones mas relevantes
seran recogidas en una memoria que se remitira a la Direccion General de
Formacion Profesional e Innovacién Educativa, e Inspeccion de Educacion.

c.5) Con el fin de facilitar los procedimientos de seguimiento y registro de los actos
de caracter administrativo, académico y de funcionamiento, los centros publicos de
Educacién de Adultos deberan disponer y mantener debidamente actualizados los
datos de los siguientes documentos:

- Actas de evaluacion.

- Expedientes académicos del alumnado.

- Libro de registro de inscripcion y matricula del alumnado.

- Libro de registro de titulos y certificaciones

- Libro de registro de entrada y salida de Correspondencia.

- Libro de inventario de equipamiento informatico/didactico.

- Archivo de recursos documentales y de material didactico.

- Libros de Actas para los 6rganos de  diferente caracter que
existan en el centro (Claustro, Equipos Docentes, Departamentos
y Equipos de Nivel).

d) Los centros privados que impartan educacion de adultos, asi como las posibles
actuaciones que se realicen mediante subvenciones de la Comunidad
Auténoma o convenios, cumplimentaran la misma documentacion de caracter
académico y administrativo que los centros Publicos de Educacion de Adultos.

IV.2 Profesorado

Tienen la consideracion de profesores del centro:

a) Los funcionarios tanto de carrera como interinos del cuerpo de maestros, del
cuerpo de profesores de ensefianza secundaria y profesores técnicos de
formacion profesional.

b) El profesorado asignado a los centros en funcidon de los convenios de
colaboracion suscritos entre la Comunidad Autbnoma de Murcia y los distintos
Ayuntamientos.

El director, a propuesta del jefe de estudios, realizara la adscripcién del

profesorado a las distintas ensefianzas que se desarrollan en el centro, asi como a
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los distintos grupos, niveles, areas y/o campos de conocimientos, tomando en
consideracion los siguientes criterios:

e Titulacion.

e La especializacion del profesorado.

e Su experiencia docente.

e Las actividades desarrolladas anteriormente en el centro.

c) Los profesores integrados en el cuerpo de maestros podran impartir en los
centros de Educacion de personas adultas, las ensefianzas contempladas en el
apartado Il de las presentes Instrucciones, con excepcién de las integradas en los
Modulos Il y IV de cada campo de conocimiento en los que se organizan las
ensefanzas de Educacién Secundaria para personas adultas (equivalentes al 2°
ciclo de ESO).

No obstante lo anterior, el profesorado integrado en el cuerpo de maestros con
destino definitivo en los centros tendra prioridad para impartir los Médulos |y Il de
la ESPA, siempre y cuando hubiesen accedido al cuerpo de maestros con
anterioridad a los procesos selectivos correspondientes a la oferta de empleo de
1997 y que tengan la habilitacién correspondiente.

Los profesores del Cuerpo de maestros que impartan docencia en los Modulos |y
Il de ESPA. tendran derecho a percibir, proporcionalmente a la dedicacién horaria
, la retribucion adicional acordada en la Mesa Sectorial de Educacion y Cultura de
fecha 30 de marzo de 2004.

d) El profesorado integrado en el cuerpo de profesores de Ensefianza Secundaria,
podra impartir todos los mddulos de los campos de conocimiento en los que se
organizan las ensefianzas de Educacién Secundaria para personas adultas
conducentes al Titulo de Graduado en Educacién Secundaria, de acuerdo con la
atribucion de especialidades que se refleja en el Anexo Il a la Orden Ministerial de
7 de julio de 1994 (B. O. E. del 13 de julio),

e) El profesorado de Convenio dependiente de los Ayuntamientos, podran impartir
las ensefianzas contempladas en el apartado Il ( excepto la ESPA), siempre que
reuna los requisitos de titulacion requerida para ello, que se contempla en los
parrafos anteriores de este apartado, asi como en funcion de los perfiles
profesionales, preparacion y formacion especifica, de cada docente.

f) Por otra parte, en la oferta de preparaciones para pruebas de acceso a las
distintas ensefanzas, el director del centro de educacion de personas adultas,
determinara de entre el profesorado del centro, de acuerdo con su especialidad y
exigencias formativas, quien las impartira.

IV.3 Horario

a) El profesorado de Ensefanza Secundaria y los profesores Técnicos de
Formacion Profesional, impartiran como minimo 18 periodos lectivos semanales,
de 55 minutos, pudiendo llegar excepcionalmente hasta 21 cuando la
distribucién horaria del departamento lo exija, y siempre dentro del mismo,
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segun lo establecido en el apartado 77 de las Instrucciones que regulan la
organizacion y funcionamiento de los Institutos de Educacion Secundaria
aprobadas por Orden Ministerial de 29 de junio de 1994 (B.O.E. del 5 de julio).
Dentro de la duracion del periodo lectivo, se garantizara el tiempo imprescindible
entre cada dos periodos lectivos consecutivos que permita los cambios de clase
de profesores y alumnos.

El horario complementario de dicho profesorado, en base a las funciones
asignadas individualmente, podra contemplar cualquiera de las actividades
reflejadas en el apartado 81, letras a), b), c), d), g), i), k) y I) de las
Instrucciones mencionadas en el parrafo anterior. Los que sean tutores y
tengan asignado un grupo completo de alumnos, dedicaran un periodo
complementario a la colaboracion con la jefatura de estudios o con el
Departamento de Orientacion, en los CEAS en que exista dicho
Departamento.

En el caso de existir algun profesor de Ensefianza Secundaria con disponibilidad
horaria en la misma localidad del centro Publico de Educacién de personas
adultas autorizado para impartir ensefianzas de Educacion Secundaria, la
Direccién General de Personal podra autorizar que complete su horario en dicho
centro, siempre y cuando la especialidad del mismo se corresponda con alguna de
las atribuidas a un determinado campo de conocimiento en el Anexo Il de la O.M.
de 7 de julio de (B.O.E. del 13). En este caso, sera de aplicacion lo dispuesto en
la Orden de 29 de noviembre de 2000, ( BORM 14 de diciembre de 2000), por
la que se establecen los criterios y procedimientos de actuacion para el
profesorado funcionario itinerante en centros Publicos.

b) El profesorado integrado en el cuerpo de maestros impartira 25 periodos
lectivos semanales de 55 minutos y dedicara 5 periodos complementarios
semanales para la realizacién, entre otras, de las siguientes actividades:

- Reuniones de los equipos docentes y de los departamentos.
- Programacién de ensenanzas

- Asistencia a sesiones de evaluacion.

- Asistencia al claustro de profesores.

- Organizacion de recursos didacticos.

El profesorado integrado en el cuerpo de maestros que imparta el
maximo numero de periodos lectivos en los campos de conocimiento de ESPA
que le permita su habilitacion (Anexo IV) y complete su horario hasta doce
periodos lectivos impartiendo las ensefianzas recogidas en el Anexo V impartiran
un total de entre 18 y 21 periodos lectivos de 55 minutos.

Para que el parrafo anterior sea de aplicaciéon, los médulos de ESPA |
y ESPA |l deben ser impartidos como minimo por un equipo formado por dos
maestros de especialidades que se correspondan con los campos de
conocimiento de comunicacion y sociales por un lado y de matematicas y ciencias
de la naturaleza por otro.
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Dentro de la duracion del periodo lectivo, se garantizara el tiempo
imprescindible entre cada dos periodos lectivos consecutivos que permita los
cambios de clase de profesores y alumnos

c) El profesorado de Convenio con los distintos Ayuntamientos, tendra asignado
un total de 20 periodos semanales, de los cuales impartira semanalmente 17
periodos lectivos de 55 minutos y el resto, lo dedicara a las actividades
recogidas a continuacion:

- Reuniones de los equipos docentes y de los departamentos.
- Programacién de ensehanzas

- Asistencia a sesiones de evaluacion.

- Asistencia al claustro de profesores.

- Organizacion de recursos didacticos.

Dentro de la duracion del periodo lectivo, se garantizara el tiempo imprescindible
entre cada dos periodos lectivos consecutivos que permita los cambios de clase
de profesores y alumnos.

d) Las tutorias seran asignadas por el jefe de estudios y, en su caso, por el
director, al igual que los periodos lectivos, y se contemplaran tanto en los horarios
individuales como en el horario general del centro. Solamente las tutorias de las
ensefanzas basicas para adultos tendran la consideracion de periodos lectivos.

e) Dentro de los horarios del computo semanal, recogido en el horario individual
de cada profesor, segun el cuerpo al que pertenezcan, exceptuando al
profesorado de Convenio con los Ayuntamientos, la permanencia minima del
profesorado en el centro no podra ser ningun dia, de lunes a viernes, inferior a
cuatro periodos.

Todo el profesorado funcionario debera impartir de lunes a viernes un minimo de
dos periodos lectivos diarios o atender dos tutorias individuales o colectivas de la
modalidad de educacién a distancia y un maximo de cinco o seis periodos, de
lunes a viernes, segun pertenezca a los cuerpos de profesores de educacion
secundaria o al de maestros.

El Profesorado de Convenio con los Ayuntamientos con 2/3 de jornada podra
distribuir su horario de permanencia en el centro en cuatro de los cinco dias
lectivos de la semana, debiendo impartir un minimo de dos periodos lectivos al dia
y un maximo de cinco.

f) En el caso de que algun profesor, una vez asignados los grupos, ciclos, médulos
de campos de conocimiento, etc., no cubra las correspondientes periodos lectivos,
el director del centro informara a la Direccion General de Formacion Profesional e
Innovacion Educativa de tal circunstancia elaborando una propuesta de
actividades de atencion directa con el alumnado, que debe ser autorizada
expresamente.
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g) En todos los centros de Educacion de Adultos, el director debera establecer un
sistema de control para verificar el cumplimiento del horario del profesorado
priorizando, a tal fin, los periodos de reduccién horaria del equipo directivo. Antes
del dia 5 de cada mes, deberan remitir al Servicio de Inspeccion de Educacién, los
partes mensuales de asistencia del profesorado funcionario destinado en su
centro, asi como del profesorado asignado mediante Convenio de colaboracion
con los distintos Ayuntamientos, en el que se incluiran tanto las ausencias como
los retrasos del mismo. Junto con el parte de faltas de asistencia, se remitiran los
justificantes correspondientes. Una copia del parte de faltas de asistencia se hara
publica en el tablon de anuncios de la sala de profesores.

IV.4 Reducciones horarias

a) Se computaran como lectivos los periodos que los Equipos Directivos dediquen
a las tareas propias de sus cargos y siempre que estén cubiertas las
atenciones horarias de su especialidad. Los miembros del Equipo Directivo
impartiran los siguientes periodos lectivos:

TIPOS DE CENTROS Y REDUCCIONES HORARIAS DE LOS EQUIPOS DIRECTIVOS.

EQUIPOS DIRECTIVOS(Periodos lectivos a impartir con
TIPOS DE grupos de alumnos)
CENTROS JEFE DE
DIRECTOR SECRETARIO ESTUDIOS
E 12 ( maestros) 15(maestros)
9 ( P. Secundaria) | 12( P. Secundaria)
D 12 ( maestros? 12-13_(1r12122e:.tros) 12-13_(1r121a(e:.tros)
9 (P. Secundaria) Secundaria) Secundaria)
C 9( rg_age(sgos) 9-12 ( maestros) 9-12( s;n(agstros)
Secundaria) 9 (P. Secundaria) Secundaria)
B 6-9 ( maestros) 3 gige(s;ros) 3 gige(s;ros)
6 (P. Secundaria) Secundaria) Secundaria)

La dedicacion horaria del equipo directivo a labores administrativas y de
organizacion del centro debe abarcar los turnos de mafana, tarde y noche,
garantizado que en todos los turnos y todos los dias haya un cargo directivo en el

centro.

El horario de secretaria incluira preferentemente horario de mafana y ofertara al
menos una tarde-noche para dar atencién al alumnado que, por motivos laborales,
no pueda acudir al centro en horario de mafana.
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b) En aquellos centros que sea necesario, se podra nombrar un coordinador
por cada nivel, pudiendo estos disponer de un periodo lectivo semanal siempre
que la disponibilidad horaria lo permita.

Los niveles son:

o Nivel I/Il

o Ensefianzas Técnico-Profesionales

o Tecnologias de la Informacién y Comunicacion

o Ensefianzas para desarrollar la capacidad de participacion en la vida
social, cultural, politica y econdémica.

o Alfa-carné

o Espaniol para inmigrantes

Los profesores coordinadores de nivel dedicaran un periodo lectivo
semanal al desempefio de las siguientes funciones:

» Participar en la elaboracién y modificacién del proyecto curricular del nivel
correspondiente y elevar a la Comisién de Coordinacion Pedagdgica las
propuestas formuladas por el equipo de profesores del nivel.

» Coordinar las funciones de tutoria de los alumnos de nivel.

» Coordinar las ensefanzas correspondientes al nivel, de acuerdo con lo
establecido en el proyecto curricular.

» Aquellas otras funciones que le encomiende el jefe de estudios en el area
de su competencia.

Los coordinadores de nivel seran designados por el director del centro, oido el
equipo de profesores de nivel, por un periodo de un afo.

c) El Coordinador de las actividades docentes de la prisién de Sangonera, tendra
una reduccion de tres periodos lectivos semanales.

d) Habra un profesor funcionario representante en el centro de profesores y
Recursos, que podra dedicar un periodo lectivo semanal a tareas de
coordinacion entre éste y el centro, siempre que las disponibilidades horarias lo
permitan.

e) El Administrador del Aula Mentor, podra disponer de un periodo lectivo para el
desarrollo de las funciones propias del Programa, siempre que las necesidades
del centro queden cubiertas.

f) El responsable de medios informaticos del Proyecto Plumier, podra disponer de
la reduccién horaria recogida en el apartado G.1.c

g) El Profesor encargado de la Biblioteca y los medios audiovisuales podra
disponer de un periodo no lectivo de reduccion semanal para realizar las
tareas derivadas de este cargo.

h) Se procurara que las reducciones horarias, independientemente del tipo que
sean, no se acumulen en los mismos profesores. En caso de que un profesor
asuma mas de un cargo le correspondera unicamente la mayor de las
reducciones horarias contempladas para esas funciones.

i) La aprobacién provisional de los horarios de los profesores corresponde al
director del centro y la definitiva a la Inspeccion de Educacion, que en todo
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caso verificara la aplicacion de los criterios establecidos en la presente
resolucion.

A tales efectos, el director del centro remitira los horarios a la Inspeccion de
Educacién y a la Direccién General de Formacion Profesional e Innovacion
Educativa, antes del comienzo de las actividades lectivas. La Inspeccién de
Educacién informara sobre los horarios y, en su caso, propondra los cambios
oportunos para su aprobacion definitiva.

Cualquier variacion de horario o calendario de actividades que se produzca a
lo largo del curso escolar, debera comunicarse inmediatamente para su
aprobacion, si procede.

El director del CEA, tendra en cuenta la Orden de 29 de noviembre de
2000, de la Consejeria de Educacion y Universidades (BORM de 14 de
diciembre de 2000), por la que se establecen los criterios y procedimientos de
actuacion para los funcionarios docentes que desarrollan su actividad educativa,
de forma itinerante, en centros publicos dependientes de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia y la Resolucién de la Direcciéon General de Personal de
3 de noviembre de 2003 (BORM del 13).

Cuando se confeccionen los horarios de los profesores itinerantes, se
procurara que el numero de dias de itinerancia sea como maximo de dos.

Igualmente los profesores que deban desplazarse a impartir docencia a
recintos ubicados en otras localidades o pedanias distintas de la del centro de
adultos comenzaran y finalizaran la jornada escolar en el mismo recinto si la
disponibilidad horaria lo permite.

Los directores de los centros, en funcidn de la dispersion territorial de sus
actuaciones, aseguraran los tiempos necesarios para la coordinaciéon del equipo
docente y el funcionamiento de los 6rganos de gobierno.

IV.5 ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE.

a) De acuerdo con la normativa establecida para los centros de Educaciéon de
personas adultas autorizados a implantar anticipadamente Ensehanzas de
Educacion Secundaria y de acuerdo con las caracteristicas de estos centros,
funcionaran, al menos, los siguientes érganos de coordinacion docente:

» La Comision de Coordinacion Pedagogica.

» Departamentos Didacticos, al menos se constituiran dos, que englobaran
los cuatro Campos de Conocimientos establecidos para las ensefianzas de
Educacién Secundaria.

» Equipos didacticos por niveles.

» Equipos docentes de las diversas ensenanzas.

» Tutores.

En los CEAS que tengan asignados Orientador, podran constituirse, ademas, los
Departamentos de Orientacion.
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Las competencias encomendadas a los diferentes 6rganos de coordinacién
docente se regiran por el Reglamento Organico de los Institutos de
Educacion Secundaria, Real Decreto 83/1996, de 26 de enero (B.O.E. de 21 de
febrero) y por el Reglamento Organico de los centros de Primaria, Real
Decreto 82/1996, de 26 de Enero.

b) La Comision de Coordinacion Pedagégica estara integrada por el director
del centro, que sera su presidente, el jefe de estudios, los jefes de departamento y
los coordinadores de los distintos niveles. Actuara como secretario el jefe de
departamento de menor edad.

A efectos de lo establecido en el parrafo anterior se consideraran los
siguientes niveles:

o Nivel I/Il

o Ensefanzas Técnico-Profesionales

o Tecnologias de la Informacién y Comunicacion

° Ensefanzas para desarrollar la capacidad de participacion en la vida
social, cultural, politica y econdémica.

o Alfa-carné

o Espanol para inmigrantes

Las competencias encomendadas a dicha Comisién son las reflejadas en el
articulo 54 del Reglamento Organico de los Institutos de Educacion
Secundaria

Dicha Comisién, para llevar a cabo sus funciones, se reunira como minimo una
vez al mes y celebrara una sesion extraordinaria al comienzo y otra al final del
curso.

c) Formara parte de los departamentos didacticos, el profesorado que imparta
Ensefianzas de Educaciéon Secundaria para personas adultas del campo de
conocimiento correspondiente en cualquiera de los mddulos en los que se
organiza el mismo.

Las funciones de dichos departamentos didacticos, las del jefe de departamento,
asi como su designacion se corresponden con las reflejadas en los articulos 49,
50 y 51 del reglamento citado. La duracion del mandato de los jefes de
Departamento, sera de un afo académico.

Asimismo, en lo referente al funcionamiento y periodos lectivos del profesorado
que ostenta la jefatura de los departamentos didacticos de los centros de
Educaciéon de personas adultas, son de aplicacion a los apartados 3°, 4°, 5° y
78°.c) de la Orden Ministerial de 29 de junio de 1994.

j) Dadas las caracteristicas del alumnado y de estas ensefianzas, la Orientacion
debera estar encaminada a la Formacion para la insercion en el mundo laboral.
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Los CEAS que cuenten con profesor orientador, constituiran un Departamento de
Orientacién que estara compuesto por el jefe de departamento que se designe y
los tutores de los diferentes grupos de alumnos de la ESPA.

k) EI Departamento de Orientacion asesorara a todo el profesorado del centro, en
la elaboracion de medidas para la formacién y para la insercion en el mundo
laboral del alumnado. Dicho profesor, extendera sus funciones a todos los
niveles del centro.

Con caracter general, el Departamento de Orientacion elaborara un plan de

actuacién anual que se incluira en la Programacién General Anual.

e) La tutoria y orientacion del alumnado formara parte de la funcion docente.
Se designara un tutor por cada grupo de alumnos de Educacion Secundaria para
personas adultas. El tutor sera designado por el director, a propuesta del jefe del
estudios, entre los profesores que impartan docencia a todo el grupo.

Las funciones de los tutores son las reflejadas en el articulo 56 del ROIES.

El horario del profesor tutor incluira un periodo lectivo semanal para el desarrollo
de las actividades de tutoria con todo el grupo de alumnos. Este periodo lectivo
figurara en el horario lectivo del profesor y en el del correspondiente grupo de
alumnos. Asimismo, debera incluir una hora complementaria semanal para la
colaboracion con el jefe de estudios y con el Departamento de Orientacion y para
otras tareas relacionadas con la tutoria. Estos periodos de tutoria se comunicaran
a los alumnos al comienzo del curso académico.

El jefe de estudios convocara las reuniones de tutores y procurara que los tutores
de un mismo modulo en los que se organizan los distintos campos de
conocimiento, dispongan de alguna hora complementaria comun en su horario
habitual.

IV.6 COMISION ECONOMICA

A tenor del Decreto 1/2003, de 17 de enero, por el que se regula el régimen juridico
de la autonomia de gestion economica de los centros docentes publicos no
universitarios, y la Orden de 22 de enero de 2003, de la Consejeria de Educacion y
Cultura, por la que se delega el ejercicio de determinadas competencias en materia
de contratacién a los directores de los centros docentes no universitarios de la
Region de Murcia; y, hasta tanto se regule la creacion en los CEAS de los
Consejos Escolares, se debera crear en cada centro una comisién econdmica,
cuya funcion, sera la de contribuir en la gestidn de los recursos economicos, dentro
de la autonomia de gestidén que se recoge en la, anteriormente citada, normativa.

El director procedera a su creacion a principio de curso.
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La composicioén de la citada Comisioén sera la siguiente:

Presidente El director del centro
Secretario El Secretario.
Vocales Un representante del Claustro

de profesores.

Un representante de los
alumnos.

Un representante del
Ayuntamiento donde esté
ubicado el centro.

El Secretario realizara un proyecto de presupuesto una vez recibida en el centro
la notificacion del crédito semestral asignado por la Administracién Educativa.
Dicho proyecto sera presentado a la Comision Econdmica para su analisis y
aprobacion.

IV.7 FORMACION DE GRUPOS

a) Detectada la demanda formativa, y planificada la oferta conjuntamente entre la
Direccion General de Formacion Profesional e Innovacién Educativa y los
directores de los centros educativos, para el proximo curso escolar, la formaciéon
de grupos de alumnos se realizara por el director del centro, que procurara
mejorar y rentabilizar la oferta evitando actuaciones paralelas innecesarias, en
base a la oferta y grupos autorizados, asi como las ratios profesor-alumno,
establecidas por la mencionada Direccion General, que se recoge en el Anexo |.

b) Para adecuar la oferta formativa de cada centro, a las necesidades
existentes en cada localidad, y con el fin de rentabilizar recursos y mejorar la
calidad de ensefanza, el director del centro procurara ubicar las actuaciones en
aquellas localidades o barrios mas idéneos, debiendo tener en cuenta: localidades
con mayor demanda, equipamiento de los locales, caracteristicas de la poblacion
adulta, etc, asignando, preferentemente, en cada una de las actuaciones, al
mismo profesorado que las venia desarrollando en ainos anteriores.

c) Los directores de los CEAS, deberan desplazarse a los distintos barrios y
pedanias, con la finalidad de conocer y evaluar en cada momento, las distintas
actuaciones de su centro, y tener por tanto, un conocimiento de las necesidades
materiales, asi como de las modificaciones de grupos que sean preciso establecer
a lo largo del curso escolar.

d) Asimismo, el director de cada CEA, una vez terminado el plazo de matricula de

septiembre, en caso de que algun profesor de convenio dependiente de los
Ayuntamientos, al que se haya asignado un grupo determinado, no tenga
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alumnado suficiente (segun las ratios establecidas en el Anexo-l), debera
asignarle otro grupo o nivel.

En caso de que lo contemplado en el parrafo anterior no fuera posible, el director
del centro comunicara urgentemente a la Direccion General de Formacion
Profesional e Innovacion Educativa dicha situacién, para que, desde la misma, se
pudiera gestionar —si es posible- la reubicacion del profesor en otro CEA.

e) Los directores de los CEAS, procuraran agrupar al alumnado por ensefanzas
del mismo nivel. Cuando no sea posible formar asi los grupos ante el insuficiente
numero de alumnos, se podran formar grupos mixtos, tratando siempre que los
niveles sean consecutivos. No deben agruparse mas de dos niveles educativos
por grupo salvo autorizacion expresa, quedando determinada la denominacién del
grupo por el numero de alumnos mas numeroso.

Cuando la asistencia regular del alumnado de un grupo se reduzca de forma
importante, el Equipo Directivo procedera al reagrupamiento con otros grupos,
formacion de grupos mixtos o cualquier otra medida que considere oportuna. El
horario de los profesores afectados sera adaptado a las necesidades del centro
por el equipo directivo y remitido a la Inspeccion de Educacion para su aprobacion,
remitiendo copia igualmente al Servicio de Educacion Permanente de la Direccién
General de Formacioén Profesional e Innovacion Educativa.

La ratio de las ensefianzas es el reflejado en el Anexo |, dicha ratio podra
reducirse un 25 % en los grupos mixtos, teniendo como referencia la ratio del nivel
mas alto. En dichos grupos se tomara el nivel de mayor horario como referente.

Asimismo, cuando exista algun alumno con necesidades educativas especiales,
se reducira la ratio establecida para el nivel educativo al que corresponda, en un
25 %.

En las actuaciones en que exista un numero considerable de alumnos con
necesidades educativas especiales se procurara el apoyo a éstos con un profesor,
preferentemente de entre aquellos que tengan habilitacion o formacién como
profesor de pedagogia terapeutica. EI Equipo Directivo hara una propuesta del
horario de apoyo de este profesorado, debiendo ser aprobado por la Direccidn
General de Formacién Profesional e Innovacion Educativa.

IV.5 MODULOS OPTATIVOS.

El mdédulo cuatro tendra caracter de optatividad, debiendo hacerse al alumnado
una oferta variada de, al menos, dos opciones, en adelante campos optativos, por
cada campo de conocimiento en funcion de sus necesidades e intereses. Dichos
campos optativos formaran parte del campo de conocimiento correspondiente y
trataran de dar respuesta a las expectativas del alumnado que desee proseguir
estudios académicos y facilitar la insercion laboral de aquellos que asi lo
demanden.
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Los campos optativos que se ofreceran a los alumnos, asi como sus lineas
curriculares basicas seran las que se contemplan en el Anexo Il de la Resolucion
de la Direccion General de centros del M.E.C.de 19 de julio de 1994 (B.0.E. del 11
de agosto).

Cada alumno, en mddulo cuatro, debera cursar cuatro modulos optativos, uno por
cada campo de conocimiento. El horario de cada uno de los cuatro mddulos
optativos sera de cuatro periodos lectivos cada uno.

IV.6 EVALUACION Y PROMOCION.

En lo relativo a criterios de evaluacion, promocion y atencion formativa al
alumnado que no alcance evaluacion positiva se tendra en cuenta lo establecido
en la Orden de 15 de Septiembre de 2003 (BORM del 23 de Octubre) modificada
por la orden de 15 de octubre de 2004 (BORM de 8 de noviembre), el articulo 7 de
la Orden Ministerial de 17 de noviembre de 1993 (B.O.E. del 25), el Apartado 8° de
la Orden Ministerial del 7 de julio de 1994 (B.O.E. del 13) Asimismo, sera de
aplicacion lo contemplado en la Orden Ministerial de 16 de febrero de 1996
(B.O.E. de 23 de marzo) con respecto a las ensefanzas iniciales de Educacién
Basica para personas adultas y la Resolucién de 29 de Junio de 2004 de la
Direccion General de Formacion Profesional e Innovacion Educativa.

No obstante lo anterior, y dada la especificidad de estas ensefanzas
conviene precisar lo siguiente:

e La calificacion final del campo de la comunicaciéon de los médulos 1,2 y 3
sera la media ponderada de las materias Lengua Castellana y Literatura e
Idioma Extranjero. La ponderacién de cada materia sera fijada por el
departamento de comunicacion en su programacion didactica. En el modulo
4 la calificacion final de este campo sera la obtenida en Lengua Castellana y
Literatura o ldioma Extranjero, ya que el alumno solo debe cursar una de
ellas.

e Los campos de conocimiento no superados se consideraran pendientes y
deberan recuperarse aunque el alumnado promocione de curso o de ciclo.

e Para poder evaluar un campo de conocimiento, el alumnado debe tener
evaluacion positiva en el mismo campo de los médulos anteriores.

e Los campos que el alumnado supere no debera volver a cursarlos aunque
deba repetir el médulo en el que esta matriculado.

e A la hora de decidir la promociéon del primer al segundo ciclo, el equipo de
profesores debera valorar el progreso de los alumnos en los médulos | y Il
de los cuatro campos de conocimiento, en relacion al desarrollo de las
capacidades generales contenidas en los objetivos educativos del curriculo
de dichos mddulos.

e La decision de promocion se adoptara siempre que el alumno haya
desarrollado las capacidades que le permitan proseguir con
aprovechamiento los estudios del médulo siguiente, aun en el caso de que
haya sido evaluado negativamente en un campo de conocimiento.
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e El procedimiento para adoptar la decisién de promocion, de forma colegiada
y una vez valoradas las posibilidades del alumno de continuar estudios,
debe quedar contemplado en el correspondiente proyecto curricular de
etapa.

e El alumnado que no obtenga evaluacion positiva en los diferentes campos
de conocimiento que configuran un moddulo, ni tampoco el equipo de
profesores acuerde la promocién de los mismos con calificacion negativa,
recibira atencién tutorial semanal durante el segundo cuatrimestre del curso
y podra asistir a las clases semanales de profundizacion y repaso que para
cada campo establezca el centro, si la disposicién horaria del profesorado lo
permite, a fin de que puedan ser evaluados de ellos en la segunda quincena
del mes de mayo. Caso de que el resultado de dicha evaluacién fuera
positivo el alumnado podra ser evaluado del modulo siguiente
correspondiente al mismo campo de conocimiento.

e Los alumnos que no hayan obtenido calificacién positiva en algun campo en
la evaluacion ordinaria, podran realizar una prueba extraordinaria de los
campos no superados. Los centros arbitraran las medidas oportunas para
que esta prueba se celebre en los primeros dias de febrero para los
alumnos matriculados en el primer cuatrimestre y en septiembre para los
matriculados en el segundo cuatrimestre.

e El alumnado que no supere algun campo de conocimiento, aunque el
equipo de profesores acuerde su promocion en la evaluacion celebrada
después de la prueba extraordinaria debera volverlo a cursar en el afo
académico o cuatrimestre siguiente.

e El alumnado que haya alcanzado evaluacion positiva en todos los campos
de conocimiento de los cuatro modulos sera propuesto para que se le
expida el Titulo de Graduado en Educacion.

e El alumnado que haya alcanzado los objetivos de la etapa, aun en el caso
de que haya sido evaluado negativamente en un campo de conocimiento,
podra ser propuesto por la junta de profesores para que se le expida el
Titulo de Graduado en Educacion. A tal efecto, no podra considerarse que
se han alcanzado tales objetivos cuando no se hayan superado el campo
de matematicas o de comunicacion.

e Se podra proponer al alumnado que no tenga dieciocho afios o no los
cumpla en el afio natural en el que se matriculd para la expedicion del
Titulo de Graduado en Educacion, previo informe favorable de la
inspeccion de educacion.

V.- FORMACION DEL PROFESORADO.

El profesorado que imparta estas ensefianzas en la modalidad a distancia por
primera vez recibira una formacioén especifica, antes del inicio de las actividades
lectivas, consistente en un curso de formacion sobre como se desarrolla la
educacion para adultos en esta modalidad.
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DEDe

Seran los centros de profesores y recursos correspondientes quienes realizaran la
seleccién de los participantes de acuerdo a las normas vigentes.

VI. OTRAS DISPOSICIONES

El director del centro se responsabilizara de que todos los miembros del mismo
tengan conocimiento de las presentes instrucciones; para ello, al comienzo del
curso escolar, informara de su contenido al claustro de profesores, hara llegar
copia a profesores y alumnos que la soliciten, y dispondra lo necesario para su
difusion publica.

Hasta tanto se regule la participacion de los alumnos en los 6rganos de gobierno
de los centros publicos de educacion de personas adultas, los directores
procederan a articular mecanismos de participacion del alumnado, creando en su
caso un Consejo de Alumnos y una Junta de Delegados.

El Real Decreto 732/1995, de 5 de mayo (B.O.E. 2 de junio) sobre derechos vy
deberes de los alumnos, es de aplicacién en los centros de Educacion de
personas adultas.
Todas las actuaciones educativas quedaran sometidas a las acciones de
supervision y seguimiento que estime pertinente la Consejeria de Educacion y
Cultura.

Murcia, a 23 de Junio de 2005

EL DIRECTOR GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL
E INNOVACION EDUCATIVA

Fdo.: Juan Castafio Lopez
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ANEXO |
PERIODOS ..
ENSENANZAS LECTIVOS RAT'g:)g"ﬂ:::;‘“ y
SEMANALES
Basicas Nivel | 12 1/15 1/15
Nivel Il 16 1/15 1/25
Modulos |, 1111 18 1/20 1/30
ESPA Modulo IV 16 1/20 1/30
Ensefanzas Aulas Taller 2-4 1/15 1/20
Técnico Iniciacion 28-30 1/10 1/15
Profesionales Profesional
Contratos 6 1/20 30
Preparacion Formacion
paracio Graduado ESO 10-15 1/20 1/30
Pruebas Libres de = .
ACCeso Universidad 8-10 1/20 1/30
Ciclos Formativos 9-12 1/20 1/40
G.S.
Espaniol para Inmigrantes 6-8 1/15 1/20
Alfa-Carné 6-8 1/15 1/30
Nuevas Tecnologias (Talleres 10 1/15 1/30
Profesionales)
Taller de Lectoescritura 6 1/12 1/25
Aula Mentor 4 1/10 1/20
Otros Programas Formativos 4-6 1/20 1/30
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ANEXO Il
Convalidaciones para la matriculacion en la ESPA O ESPAD.
ESTUDIOS CURSADOS CONVALIDA DEBE MATRICULARSE EN
6° curso de EGB cursado.
6° curso de Primaria superado. Modulo 1 de cada Campo de
Nivel Il de ensefianzas basicas conocimiento.
para Personas Adultas cursado
con aprovechamiento.
1°" curso de ESO con éreas o Moduio 1 de cada, campo
. . equivalente a las areas o
materias pendientes. . .
materias pendientes.
7° curso de EGB cursado. ]
o Todos los Médulo 2 de cada Campo de
1% curso de ESO superado. modulos 1 conocimiento.
Modulo 1 superado.
2° curso de ESO o médulo 2 Médulo 2 de cada campo
con areas, campos o materias equivalente a las areas o
8° de EGB cursado y Todos los
Certificado de Escolaridad o médulos 2 )
Titulo de Graduado Escolar. Médulo 3 de cada Campo de
conocimiento.
2° de ESO superado.
Modulo 2 superado.
3er curso de ESO o médulo 3 Modulo 3 de cada campo
con areas, campos o materias equivalente a las areas o
pendientes. materias pendientes.
1° de BUP con un maximo de
dos materias no superadas. Todos los
1° de FPI con un maximo de modulos 3 Modulo 4 de cada Campo de
dos materias no superadas. conocimiento.
3° de ESO superado.
Modulos 3 superado.
o ;
zoncg£223diaEmS(gso omn(v)ngg?iaz Modulo 4 “de cada campo
endien te’s p equivalente a las areas o
p ’ materias pendientes.
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ANEXO lll
Tabla de convalidaciones entre las areas o materias de la E.S.0 y los campos de
conocimiento de laE.S.P.A. 0o E.S.P.A.D
E.S.O E.S.P.A. E.S.P.AD
Si no ha superado las Debe cursar el Debe cursar el
areas o materias / las tiene campo/se le campo/se le
superadas convalida el convalida el
campo. campo.
Lengua Castellana y
Literatura. Comunicacion |
Lengua Extranjera.
Matematicas / .
o . o Matematica |
1° | Tecnologia/Plastica.
Ciencias de la Naturaleza/
Educacion Fisica. Naturaleza |
Ciencias Sociales/ Musica Sociedad |
Lengua Castellana y
Literatura. Comunicacion Il
Lengua Extranjera.
Matematicas / ”
o . ‘o Matematica
2° | Tecnologia/Plastica.
Ciencias de la Naturaleza/
Educacion Fisica. Naturaleza Il
Ciencias Sociales/ Musica. Sociedad Il
Lengua Castellana y
Literatura. Comunicacion Il Comunicacion lll
Lengua Extranjera.
, | Matematicas "1 Matematica Il Matematica Ill
3° | Tecnologia/Plastica.
Fisica y Quimica.
Biologia y Geologia. Naturaleza IlI Naturaleza IlI
Educacion Fisica
Ciencias Sociales/Musica. Sociedad Il Sociedad lll
Lengua Castellana y
Literatura. Comunicacion IV Comunicacion IV
Lengua Extranjera.
Matematicas. Matematica IV Matematica IV
o - —
4° | Geografia e Historia Sociedad IV Sociedad IV
Etica
Fisica y Quimica
Biologia y Geologia. Naturaleza IV Naturaleza IV
Educacion Fisica.
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Nota 1: En los campos de conocimiento de ESPA o ESPAD que se

correlacionan con mas de una materia de ESO, y solo se tiene cursada y
superada alguna de ellas, se convalidara dicho campo de conocimiento si el
alumnado demuestra que ha conseguido los objetivos de ese campo de
conocimiento mediante la superacion de una prueba.

Nota 2: Para la convalidaciéon del campo Naturaleza IV el alumno debe haber
cursado y superado en 4° de ESO la Fisica y Quimica y la Biologia y Geologia. Si
el alumno ha cursado las materias pero solo ha superado una de ellas se
procedera segun la nota 1.

Nota 3: Si el alumnado debe cursar el campo de la Comunicacion IV por no
tenerlo convalidado debera elegir uno de los modulos optativos que se oferten en
ese campo.

Nota 4: Segun lo establecido, en el apartado 2.2 de la Orden de 10 de julio de
1995 (BOE del 15), los alumnos mayores de veinticinco afios 0 que cumplan esa
edad en el afo natural en el que se formaliza la matricula pueden formular la
solicitud de exencidon de la educacion fisica ante la direccion del centro en el
momento de formalizar la matricula.

ANEXO IV

PERIODOS DE ESPA NECESARIOS PARA LA REDUCCION HORARIA DE
LOS HORARIOS DE MAESTROS

M I Mil MI/ Ml

Campo de 1°" cuatrimestre 2° Simultdneamente
conocimiento cuatrimestre

Maestro de Lengua 4 Lengua 4 Lengua 8

Sociedad o Inglés 2 Inglés 2 Inglés 4
Comunicacién Sociedad 3| Sociedad 4 Sociedad 7

Maestro de Naturaleza 4 | Naturaleza 3 Naturaleza 7
Naturaleza o 1
Matematicas Matematicas 5 | Matematicas 5 | Matematicas 0

ANEXO V

ENSENANZAS A CONTABILIZAR PARA REDUCCION DEL HORARIO LECTIVO
DE MAESTROS
Preparacion para las pruebas de acceso a Ciclos Formativos de Formacion
Profesional.
Preparacion para las pruebas de acceso a la Universidad para personas mayores de
25 anos.
Preparacion para las pruebas libres de Graduado en Educacion Secundaria.
Iniciacion Profesional (Garantia Social).
Dedicacion directiva.
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